
ผลการดําเนินงาน

รอบ 9 เดือน

ผู้รับผิดชอบ นางสาวพจนีย์ อนุศรี โทร. 1348 

LOI MoU MoA รวม LOI MoU MoA รวม

1 ≥ 90.00 99 99 99 99 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

2 ≥ 90.00 2 3 3 8 3 3 4 10 80.00 3.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 80

3 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

4 ≥ 90.00 2 2 7 7 28.57 1.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 28.57

5 ≥ 90.00 3 3 3 3 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

6 ≥ 90.00 5 5 5 5 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

7 ≥ 90.00 1 1 2 2 50.00 1.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 50

8 ≥ 90.00 0 0 0.00 0.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 0

9 ≥ 90.00 8 8 9 9 88.89 4.7780 ไม่บรรลุเป้าหมาย 88.89

10 ≥ 90.00 14 1 15 14 1 15 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

11 ≥ 90.00 26 26 26 26 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

12 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

13 ≥ 90.00 2 2 2 2 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

14 ≥ 90.00 2 14 0 16 2 14 0 16 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

15 ≥ 90.00 3 1 4 3 1 4 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

16
≥ 90.00 9 1 10 35 3 38 26.32 1.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 26.32 แนบหลักฐานผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการที่ร่วมกับเครือข่าย ใน

ระบบ E-monitoring

17 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

18 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

19 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

20
≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100 แนบหลักฐานผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการที่ร่วมกับเครือข่าย ใน

ระบบ E-monitoring

21 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

22 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

23 ≥ 90.00 2 2 2 2 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

24 ≥ 90.00 2 2 2 2 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

25 ≥ 90.00 1 1 1 1 100.00 5.0000 บรรลุเป้าหมาย 100

26 ≥ 90.00 1 1 2 2 50.00 1.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย 100 แนบหลักฐานผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการที่ร่วมกับเครือข่าย

ลําดับที่ 2 ในระบบ E-monitoring

≥ 90.00 104 92 17 213 104 126 21 251 84.86 3.9720 ไม่บรรลุเป้าหมาย

ผลการดําเนินงาน คะแนน
การบรรลุ

เป้าหมาย

4 4.0000 ไม่บรรลุเป้าหมาย

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดําเนินงาน การประสานงานที่ต่อเนื่อง

ตัวชี้วัดระดับเจ้าภาพ

3.5.1(S) ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามแนวทางตามตัวชี้วัด ร้อยละหนังสือแสดงเจตจํานง (LOI) หรือ

บันทึกความเข้าใจ (MoU) หรือบันทึกข้อตกลง (MoA) ในประเทศที่มีการจัดกิจกรรมร่วมกัน

27) วิทยาเขตสมุทรสงคราม

28) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง

ระดับมหาวิทยาลัย

ปัญหาอุปสรรคต่อการดําเนินงานของตัวชี้วัด ความครบถ้วนและความถูกต้องของเอกสารที่แนบในระบบ 
ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดําเนินงานของหน่วยงานจัดทําแผนการติดตามผลการดําเนินงาน และติดตามตรวจสอบผลการดําเนินงานเบื้องต้นก่อนนําเข้าระบบ

26) วิทยาเขตนครปฐม

13)  วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ

15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์

16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี

17) สํานักงานอธิการบดี

18) สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ

19) สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

20) สถาบันวิจัยและพัฒนา

21) สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ

22) สถาบันภาษา

23) สถาบันส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพสังคมสูงวัย

12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์

1) คณะครุศาสตร์

2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

4) คณะวิทยาการจัดการ

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม

6) คณะศิลปกรรมศาสตร์

7)  บัณฑิตวิทยาลัย

8)  วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ

9)  วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ

10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์

11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน

การบรรลุเป้าหมาย
ผลประเมินตนเอง

ของหน่วยงาน
เหตุผลยืนยันไม่ตรงกับผลประเมินตนเองของหน่วยงานที่มีการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง ทั้งหมด

ตัวชี้วัด 3.5.1 ร้อยละหนังสือแสดงเจตจํานง (LOI) หรือบันทึกความเข้าใจ (MoU) หรือบันทึกข้อตกลง (MoA) ในประเทศที่มีการจัดกิจกรรมร่วมกัน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองพัฒนานักศึกษา

ลําดับ หน่วยงาน เป้าหมาย

จํานวนหนังสือแสดงเจตจํานง (LOI) บันทึกความเข้าใจ (MoU) และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MoA) กับเครือข่ายในประเทศ

คิดเป็นร้อยละ คะแนนตัวชี้วัด



รายละเอียดตัวชี้วัด 3.5.1 ร้อยละหนังสือแสดงเจตจํานง (LOI) หรือบันทึกความเข้าใจ (MoU) หรือบันทึกข้อตกลง (MoA) ในประเทศท่ีมีการจัดกิจกรรมร่วมกัน ผลการดําเนินงาน

หน่วยงานเจ้าภาพ กองพัฒนานักศึกษา รอบ 9 เดือน
ผู้รับผิดชอบ น.ส.พจนีย์ อนุศรี

ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะครุศาสตร์ ความร่วมมือเครือข่ายชุมชน LOI วัดราชาธิวาสวิหาร ทุกปี บริการวิชาการศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนา วันอาทิตย์ โครงการจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายภายในประเทศ : โครงการครุศาสตร์

จิตอาสากับศูนย์ศึกษาพุทธศาสนาวันอาทิตย์วัดราชาธิวาสวิหาร

ต้ังแต่วันท่ี 1 ต.ค. 65

 ถึงวันท่ี 5 มี.ค. 66

นักศึกษาโครงการทุนเพชร

สุนันทา เข้าร่วมบริการวิชาการ

ศูนย์ศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย์

1.คณะได้ข้อมูลเพ่ือการพัฒนา

 2.ภาพลักษณ์ท่ีดีของคณะ

 3.คณะได้องค์ความรู้เพ่ือนํามาพัฒนาการ

เรียนการสอนหรืองานวิจัยของอาจารย์

2 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนกองทัพบก

อุปถัมภ์สื่อสารสงเคราะห์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

3 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนทีปังกรวิทยาพัฒน์

(วัดน้อยใน)ในพระ

ราชูปถัมภ์ฯ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

4 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนสตรีนนทบุรี ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

5 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวัดราชาธิวาส ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

6 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนศรีบุณยานนท์ ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 8 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

7 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนราชวินิต มัธยม ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

8 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนกันตะบุตร ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 13 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

9 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนมัธยมวัดดุสติาราม ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

10 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนสตรีวัดระฆัง ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

11 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวัดนวลนรดิศ ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพคร ู

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

12 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวัดน้อยนพคุณ ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

13 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนศีลาจารพิพัฒน์ ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

14 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนรัตนาธิเบศร์ ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

15 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนสมาคมสตรีไทย ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

16 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 13 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

17 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวัดสุทธิวราราม ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

18 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนศึกษานารี ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

19 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนมัธยมวัดบึง

ทองหลาง

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

20 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนมัธยมวัดเบญจม

บพิตร

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

21 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนสายปัญญา ใน

พระบรมราชินูปถัมภ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 10 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

22 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนสุวรรณพลับพลา

พิทยาคม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 8 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

23 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 

บดินทรเดชา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

24 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิ

ทยาลัยนครปฐม (พระ

ตําหนักสวนกุหลาบมัธยม)

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

25 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนมหรรณพาราม ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

26 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนโยธินบูรณะ 2 

(สุวรรณสุทธาราม)

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 9 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

27 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนวิทยาลัยนาฏศิลป ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

28 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชพีครู LOI

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์

 สิงหเสนี) นนทบุรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 14 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

29 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมวัดหนองแขม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

30 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนโยนออฟอาร์ค

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

31 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบางย่ีขันวิทยาคม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

32 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนโพธิสารพิทยากร

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

33 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสามเสนนอก 

(ประชาราษฎร์อนุกูล)

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

กรอกหลังจากที่มีการจัดกิจกรรมแล้ว

1) คณะครุศาสตร์



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

34 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนฤทธิณรงค์รอน

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

35 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนกุศลศึกษา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

36 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนอิสลามวิทยาลัย

แห่งประเทศไทย

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

37 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย นนทบุรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณวิ์ชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

38 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนเซนต์ฟรังซีสซา

เวียร์คอนแวนต์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

39 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนราชวินิตประถม

บางแค

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

40 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสตรีวัดอัปสร

สวรรค์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

41 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมวัดด่านสําโรง

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 10 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

42 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมวัดสุทธาราม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

43 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนราชวินิต

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 21 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

44 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI โรงเรียนรัตนโกสินทร์

สมโภชบวรนิเวศศาลายา 

ในพระสังฆราชูปถัมภ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 8 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

45 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสมุทรปราการ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

46 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนไทรน้อย

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 7 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

47 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบางกะปิ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

48 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนราชนันทาจารย์ 

สามเสนวิทยาลัย 2

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

49 คณะครศุาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมวัดมกุฏ

กษัตริย์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 6 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

50 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดอินทาราม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 12 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

51 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสตรีสมุทรปราการ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

52 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดบวรนิเวศ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

53 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนพิบูลอุปถัมภ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 19 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

54 คณะครุศาสตร์ การฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมปุรณาวาส

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

55 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมนครรังสิต

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

56 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนอิสลามสันติชน

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

57 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์

บางกรวย (นนทบุรี)

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

58 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวิสุทธิกษัตรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

59 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณวิ์ชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดชมนิมิตร

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

60 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบริบูรณ์ศิลป์รังสิต

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

61 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์

 สิงหเสนี) ๔

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

62 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดลาดพร้าว

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

63 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนนนทบุรีพิทยาคม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

64 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมวัดดาวคนอง

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

65 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนแจงร้อนวิทยา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

66 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนคณะราษฎร์บํารุง

ปทุมธานี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณวิ์ชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 5 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

67 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนธัญบุรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

68 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดสระเกศ

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

69 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนเทพศิรินทร์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

70 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนประถมทวีธาภิเศก

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

71 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดเปาโรหิตย์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณวิ์ชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

72 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนอนุบาลยุววิทย์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

73 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดอินทรวิหาร

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

74 คณะครุศาสตร์ การฝกึประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนอัมพวันศึกษา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

75 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนโฆสิตสโมสร

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

76 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดรวก

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รบันักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

77 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดวิมุตยาราม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

78 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดราชผาติการาม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

79 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนเทศบาลปลายบาง

วัดส้มเกลี้ยง

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

80 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดสุทัศน์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

81 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดลานนาบุญ 

(น้อม หงสะเดชอุปถัมภ์)

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

82 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนอนุบาลเทพารักษ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

83 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสตรีบูรณวิทย์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 4 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

84 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนจิตรลดาวิชาชีพ 

สถาบันเทคโนโลยีจิตรลดา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

85 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมนาคนาวา

อุปถัมภ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

86 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดปากบึง

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

87 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

88 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนลอยสายอนุสรณ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

89 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบรบูิรณ์ศิลป์ศึกษา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

90 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนบูรณวิทย์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

91 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนราชวินิต นนทบุรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 10 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

92 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนเทศบาลปลายบาง

วัดสุนทรธรรมิการาม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

93 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

94 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนเขมะสิริอนุสสรณ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

95 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนหาดอมราอักษร

ลักษณ์วิทยา

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

96 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนวัดเขียนเขต

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 3 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

97 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสวนกุหลาบ

วิทยาลัย นนทบุรี

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

98 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนสุวรรณพลับพลา

พิทยาคม

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

99 คณะครุศาสตร์ การฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู LOI

โรงเรียนมัธยมสุวิทย์เสรี

อนุสรณ์

ตลอดปีการศึกษา รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ประจําปีการศึกษา 2565 นักศึกษาชั้นปีท่ี 4-5 เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู ปีการศึกษา 2565 รับนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 

จํานวน 1 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และ

ประสบการณ์ในวิชาชีพ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะกรรมการเครือข่ายศิษย์เก่า LOI คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

1 ต.ค. – 30 ก.ย. ของปี

ถัดไป

1. เพ่ือให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัย

 2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ได้จัดงาน “คืนสู่เหย้า 27 ปี วิดแวดสวนนัน”

วันที่ 25 มีนาคม 2566 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม คณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ได้จัด

งาน “คืนสู่เหย้า 27 ปี วิดแวด

สวนนัน” ณ ห้องประชุม 26103 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โดยได้รับเกียรติจาก รอง

ศาสตราจารย์ ดร. ชัยศรี ธารา

สวัสดิ์พิพัฒน์ คณบดี เป็นประธาน

เปิดโครงการและกล่าวต้อนรับและ

อาจารย์ประจําสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ต้อนรับศิษย์เก่ารุ่นต่างๆ ทั้งหมด 

27 รุ่น

เพ่ือสานสัมพันธ์ของศิษย์เก่ารุ่นต่างๆ กับศิษย์

ปัจจุบันและสาขาวิชา ฯ ตลอดจนเพ่ือจัดระดม

ทุนสําหรับสนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักศึกษาของ

สาขาวิชา ฯ ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์

2 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี องค์การบริหารส่วนตําบลบางคนที อําเภอบางคนที

 จังหวัดสมุทรสงคราม

MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

5 ปี 

 (ธันวาคม 2564 ถึง 

พฤศจิกายน 2569)

1. มหาวิทยาลัย โดยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้การสนับสนุนกิจกรรม

หรือโครงการที่เก่ียวข้องกับการวิจัย การถ่ายทอดความรู้ และนวัตกรรมที่

เหมาะสมในการพัฒนาสัมมาชีพ และพัฒนาทักษะอาชีพให้กับชุมชน และการ

พัฒนาส่งเสริมการสร้างตลาดเชิงรุกออนไลน์ การจัดกิจกรรม การอบรม เพ่ือ

เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการยกระดับคุณภาพผลิตภัณฑ์ให้กับชุมชน รวมทั้ง

การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค

ระบาดและการออกกําลังกาย ให้กับประชาชนในชุมชน อบจ. บางคนที

 2. อบต.บางคนที ให้การสนับสนุนด้านสถานที่ การจัดการประชุม การ

ประชาสัมพันธ์แจ้งข่าวสารต่างๆ กับชุมชน รวมทั้งการจัดส่ิงอํานวยความสะดวก

ต่างๆ ในการดําเนินกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างทักษะอาชีพ การยกระดับคุณภาพ

ผลิตภัณฑ์ให้กับชุมชน การจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสุขภาพ

 การป้องการโรคระบาดและการออกกําลังกายให้กับประชาชนในชุมชน

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้คนในชุมชนฐานราก ด้วย

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม จังหวัดสมุทรสงคราม ประจําปีงบประมาณ

 พ.ศ.2566

วันศุกร์ ที่ 10 มีนาคม 

2566 และ วันพุธ ที่ 29 

มีนาคม 2566

1. ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ลงพ้ืนที่วิสาหกิจชุมชนส้มโอแปลง

ใหญ่บางสะแก ตําบลบางสะแก 

อําเภอบางคนที จังหวัด

สมุทรสงคราม เมื่อวันศุกร์ ที่ 10 

มีนาคม 2566 โดยมี ผศ.สกุลตรา 

ค้ําชู (หัวหน้าครัวเรือน) อาจารย์

ประจําสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์ 

เป็นวิทยากรบรรยาย อบรมเชิง

ปฏิบัติการ เร่ือง มาร์มาเลดส้มโอ 

ผลิตภัณฑ์จากส้มโอตกเกรด ให้กับ

สมาชิกครัวเรือน และชาวบ้านกลุ่ม

วิสาหกิจฯ ร่วมกับคณาจารย์จาก

หลากหลายสาขาวิชา ได้แก่ คณิต

ประยุกต์ ,สถิติประยุกต์ 

วิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม และ

ชีววิทยา รวมทั้งนักศึกษาจาก

สาขาคหกรรมศาสตร์ 

เป็นแหล่งเรียนรู้และบริการทางวิชาการของคณะ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

3 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สภาวิชาชีพวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สชวท.) LOI คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

ตั้งแต่ 28 มิถุนายน 2559 

เป็นต้นไป

เป็นหน่วยจัดสอบให้แก่ผู้ที่จะขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีควบคุม สําหรับการทํางานด้านการวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อม 

ด้านวิทยาศาสตร์และการควบคุมมลพิษ ซ่ึงมีสาขาย่อย 6 สาขา ได้แก่ 

 1. การวิเคราะห์ผลกระทบส่ิงแวดล้อมด้าน

 2. วิทยาศาสตร์การควบคุมมลพิษทางนํ้า 

 3. การควบคุมมลพิษทางอากาศ

 4. การควบคุมมลพิษทางเสียงและการส่ันสะเทือน 

 5. การควบคุมของเสียอันตราย 

 6. การควบคุมด้านขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

N/A N/A N/A N/A

1. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันสนับสนุนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

หรือสหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์ส่ิงแวดล้อม สาขาเคมี 

สาขาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม และสาขาวิชาขีววิทยา โดยบริษัทให้การสนับสนุน

สถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา ส่วนมหาวิทยาลัยคัดเลือก

นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารที่มีความรู้ความสามารถ

เพ่ือไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ สถานที่ที่บริษัทจัดเตรียมไว้ให้

2. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพัฒนานักศึกษาให้ตรงตามความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิต

3.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันแลกเปล่ียนวิทยากรให้ความรู้ตามหัวข้อที่ทั้ง

สองฝ่าเห็นสมควรตามกรอบความสามารถและศักยภาพของทั้งสองฝ่าย

4. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันสนับสนุนการทําโครงการศึกษาวิจัยรวมทั้ง

โครงการต่างๆ ของทางบรษัทตามที่ทั้งสองฝ่ายเห็นสมควร

5. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันดําเนินงานด้านการวิเคราะห์ตัวอย่างทาง

ส่ิงแวดล้อม หรือตัวอย่างทางวิทยาศาสตร์อ่ืนๆ ตามที่ทั้งสองฝ่ายเห็นสมควร

6.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันแลกเปล่ียนวิทยากรให้ความรู้ตามหัวข้อที่ทั้ง

สองฝ่าเห็นสมควรตามกรอบความสามารถและศักยภาพของทั้งสองฝ่าย

7. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ให้สามารถ

รองรับการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนางานวิจัยให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน

1. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันสนับสนุนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพและ/

หรือสหกิจศึกษาแก่นักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยบริษัทจะให้การ

สนับสนุนสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและ/หรือสหกิจศึกษาแก่นักศึกษา ส่วน

มหาวิทยาลัยจะพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาที่มีความรู้ความสามารถและความ

รับผิดชอบเพ่ือไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพและ/หรือสหกิจศึกษา ณ สถานที่ที่

บริษัทจัดเตรียมไว้ให้

2. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันจัดตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการและ

คณะทํางานที่สนับสนุนโครงการ โดยมีองค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร

โครงการและคณะทํางานที่มาจากทั้งสองฝ่าย

3. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพัมนาหลักสูตรและการเรียนการสอน เพ่ือ

ผลิตบัณฑิตให้เป็นบุคลากรที่มีความพร้อมในการทํางานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

 ของภาครัฐและภาคเอกชนทั้งภายในและต่างประเทศ

4. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร

ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ทั้งที่เป็นส่วนหน่ึงของการเรียนการสอนให้กับ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัย และการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้กับบุคลากรภายนอกที่

สนใจ เช่นการจัดอบรม การสัมมนา การฝึกงาน เป็นต้น โดยการมอบหมาย งาน

ต้องไม่กระทบกับการดําเนินงานของแต่ละหน่วยงานที่มีวัตถุประสงค์กําหนดไว้

ชัดเจนแล้ว

5. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันจัดสรรทรพยากร เช่น สถานที่ อุปกรณ์ 

เครือข่าย อินเทอร์เน็ต และบุคลากร เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินโครงการภายใต้

ข้อตกลงน้ี

6. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันเผยแพร่ผลงานที่เกิดข้ึนจากการดําเนิน

โครงการภายใต้ข้อตกลงน้ีให้แก่สาธารณะชนตามที่ทั้งสองฝ่ายเห็นชอบ

7. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพิจารณาหลักเกณฑ์และ/หรือเงิน

ทุนการศึกษารวมทั้งงานวิจัยพัฒนาให้กับนักศึกษาที่เข้าร่วม

1. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันสนับสนุนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

หรือสหกิจศึกษา ให้แก่นักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

โดยบริษัทให้การสนับสนุนสถานที่ฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา 

รวมถึงค่าเบี้ยเล้ียงในอัตรา 70% ของค่าแรงข้ันต่ําต่อวัน ส่วนมหาวิทยาลัย

คัดเลือกนักศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ที่มีความรู้

ความสามารถในด้านการผลิต การตรวจวิเคราะห์ การควบคุมระบบคุณภาพ การ

บริหารจัดการโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร เพ่ือไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ 

บริษัท เป็นระยะเวลาอย่างน้อย 270 ช่ัวโมง หรือฝึกสหกิจศึกษา ณ บริษัท เป็น

ระยะเวลา อย่างน้อย 450 ช่ัวโมง

2. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพัฒนานักศึกษาให้ตรงตามความต้องการ

ของผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ บริษัทผู้ผลิต ผู้จัดจําหน่าย ผู้ให้บริการด้านอาหารและ

สินค้าบริโภค

3.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันแลกเปล่ียนวิทยากรให้ความรู้ตามหัวข้อที่ทั้ง

สองฝ่ายเห็นสมควร โดยเป็นไปตามกรอบ ความสามารถและศักยภาพของทั้งสอง

ฝ่าย

4. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันสนับสนุนการจัดทําโครงการวิจัยของ

อาจารย์และนักศึกษา ทางด้านวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารตามที่

ทั้งสองฝ่ายเห็นสมควร

นักศึกษาได้ประสบการณ์ทํางานจริงในระหว่างเรียน

6 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บริษัท สยามแม็คโคร จํากัด (มหาชน) MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

3 ปี 

 (กุมภาพันธ์ 2563 ถึง 

มกราคม 2566)

ส่งนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 24 เมษายน – 14 

กรกฎาคม 2566

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหารได้ส่งนักศึกษา

ในสาขาวิชาเข้าร่วมการฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา 

จํานวน 2 คน

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ใน

วิชาชีพจากสถานประกอบการจริง

5 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บริษัท เอ็ม เอฟ อี ซี จํากัด MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

5 ปี 

 ( มกราคม 2562 ถึง 

ธันวาคม 2566)

ส่งนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 1 ตุลาคม 2565- 1 

มกราคม 2566

มีนักศึกษาสาขาวิชาเทคโนโลยี

สารสนเทศ เข้าฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ จํานวน 1 คน ได้แก่ 

 นางสาวกรพินธุ์ โรจน์สุธี

2) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

4 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บริษัท ยูไนเต็ต แอนนาลิสต์ แอน เอ็นจิเนียร่ิง 

คอนซัลแตนท์ จํากัด

MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

มิถุนายน 2561

 ถึง พฤษภาคม 2566

ส่งนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 20 เมษายน - 13 

มิถุนายน 2566

มีนักศึกษาสาขาวิชาชีววิทยา

ส่ิงแวดล้อม แขนงวิชาวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีส่ิงแวดล้อม เข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ จํานวน 1 คน 

ได้แก่ นางสาวสุมิตรา สมใจ

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ใน

วิชาชีพ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

1. เพ่ือความร่วมมือทางวิชาการด้านการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน

 การวิจัยและพัฒนา รวมถึงการพัฒนาบุคลากร ด้านนิติวิทยาศาสตร์

2. เพ่ือพัฒนางานด้านนิติวิทยาศาสตร์ให้สามารถใช้ความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์

ไปพัฒนาในการพิสูจน์หลักฐานสร้างความยุติธรรมในการวินิจฉัยคดี

3. เพ่ือพัฒนาระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการด้านนิติวิทยาศาสตร์ให้ได้มาตรฐาน

เป็นที่ยอมรับของสังคมอันเป็นประโยชน์ต่อกระบวนการยุติธรรมของประเทศ

4. เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาการเช่ือมโยงข้อมูลและระบบข้อมูลสารสนเทศร่วมกัน

1. เพ่ือสร้างและขยายโอกาสสําหรับนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของ

มหาวิทยาลัย ให้มีความรู้ ทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารในการ

เรียนการสอน วิจัย บริการวิชาการ ตลอดจนการใช้ทักษะด้านการเป็น

ผู้ประกอบการด้านธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล

2. เพ่ือสร้างและส่งเสริมการจัดบริการวิชาการแก่สังคม ชุมชน และ

ภาคอุตสาหกรรม ให้สามารถเข้าถึงนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล

3. เพ่ือส่งเสริมให้มีการบ่มเพาะผู้ประกอบการด้านธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ดิจิทัล สําหรับนักศึกษา อาจารย์ และบุคลากรของมหาวิทยาลัย

4. เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดทําหลักสูตรด้านการพัฒนาทักษะให้กับผู้ประกอบการ

ด้านธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมไปถึงการพัฒนาระบบธนาคาร

หน่วยกิต (Credit Bank)

1. เพ่ือส่งเสริมเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนาการออกกําลังกาย เล่นกีฬา นันทนากร และ

วิทยาศาสตร์การกีฬาของประชาชน เป็นการบูรณาการการดําเนินงานร่วมกันที่

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนปฏิรูปประเทศ นโยบายรัฐบาล และ

(ร่าง)แผนพัฒนาการกีฬาแหง่ชาติ ฉบับที่ 7 (พ.ศ.2565 - 2570) ที่กําหนด

เป้าหมายให้ประชาชนทุกกลุ่ม (เด็ก เยาวชน และประชาชน) มีการออกกําลังกาย

และเล่นกีฬาอย่างสม่ําเสมอ

2. เพ่ือร่วมมือในการส่งเสริมการออกกําลังกาย เล่นกีฬา นันทนาการ และ

วิทยาศาสตร์การกีฬา ซ่ึงจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและ

ประเทศชาติอย่างยั่งยืน

1. เพ่ือร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตรในระดับปริญญาตรีและระดีบบัณฑิตศึกษา

ทางด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน

2. เพ่ือร่วมมือพัฒนาหลักสูตรระยะส้ันในการพัฒนาเพ่ิมเติม (Upskill) การสร้าง

ทักษะใหม่ที่จําเป็นในการทํางาน (Reskill) ที่ตอบสนองความต้องการของ

ตลาดแรงงานและผู้ประกอบการ

3. เพือร่วมมือในการจัดฝึกอบรมทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อม

และพลังงาน

4. เพ่ือร่วมมือในการจัดโครงการหรือกิจกรรมทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 

ส่ิงแวดล้อม และพลังงานเพ่ือบริการแก่ทุกภาคส่วน

5. เพ่ือร่วมมือในการทํางานวิจัยร่วมกันในการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม

ทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน

6. เพ่ือร่วมมือในการจัดประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ

7. เพ่ือร่วมมือในการจัดโครงการศึกษาดูงานที่เป็นประโยชน์ต่อนักศึกษาและ

บุคลากรของหน่วยงานความร่วมมือ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากัสํานักงานเขตดุสิต

MoU สํานักงานเขตดุสิต 1 ตุลาคม 2565 - 30 

กันยายน 2566

1.มหาวิทยาลัยและสํานักงานจะให้ความร่วมมือด้านงานวิชาการ การบริการ

วิชาการและความร่วมมือในการปฏิบัติงานร่วมกัน อาทิ การทําโครงการ งานวิจัย

 การฝึกอบรม การจัดบริการทางวิชาการกับสํานักงาน

 2.สํานักงานให้ความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

และหรือการปฏิบัติงานในโครงการหรือกิจกรรมของนักศึกษาให้เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของมหาวิทยาลัย

 3.สํานักงานจะสนับสนุนผู้เช่ียวชาญเพ่ือเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ์หลักสูตร 

เพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงหลักสูตรที่มีคุณภาพ และผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตรง

กับความต้องการของสาอาชีพ

1.กิจกรรมความร่วมมือด้านการบริการวิชาการและความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 

ภายใต้ "โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได้คนในชุมชนเมืองเขตดุสิต"

 2.กิจกรรมความร่วมมือด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษากลุ่มสาขาวิชา

การจัดการสังคมและวัฒนธรรม

1 ตุลาคม 2565 - 30 

กันยายน 2566

1.มีการดําเนินกิจกรรมความ

ร่วมมือด้านการบริการวิชาการและ

ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 

ภายใต้ "โครงการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและยกระดับรายได้คนในชุมชน

เมืองเขตดุสิต" โดยเมื่อวันที่ 14-15

 พฤศจิกายน 2565 อาจารย์

ผู้รับผิดชอบโครงการการพัฒนา

คุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ

ฐานรากภายใต้ยุทธศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนา

ท้องถ่ิน ลงพ้ืนที่สํารวจครัวเรือน 

ชุมชนวัดสวัสดิ์วารีสีมาราม เขต

ดุสิต กทม. และเมื่อวันเสาร์ที่ 17 

ธันวาคม 2565 คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ ร่วมกับสํานักงาน

เขตดุสิต ดําเนินการประชุมจัดทํา

แผนพัฒนาชุมชนในพ้ืนที่เขตดุสิต

เพ่ือขับเคล่ือยกระดับเศรษฐกิจ 

1.มหาวิทยาลัยมีเครือข่ายความร่วมมือและมีพ้ืนที่

ในการพัฒนาบุคลากรมหาวิทาลัยในด้านต่างๆ

 2.นักศึกษามีสถานที่ในพัฒนาตนเอง การฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพหรือการปฏิบัติงานใน

โครงการหรือกิจกรรมของนักศึกษาให้เป็นไปอย่าง

มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการของ

มหาวิทยาลัย

 3.หลักสูตรได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ และข้อมูลในการ

วิพากษ์หลักสูตรเพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงหลักสูตร

ที่มีคุณภาพ และผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตรง

กับความต้องการของสาอาชีพ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากับ บริษัท ทีเอส อินเตอร์พร้ินท์ จํากัด

MoU บริษัท ทีเอส อินเตอร์พร้ินท์ 

จํากัด

2565 - 2570 1. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนา

ความเช่ียวชาญทักษะวิชาชีพให้แก่อาจารย์ การจัดการศึกษา การทําโครงงาน 

งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัดกิจกรรมให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพด้าน

บริหารธุรกิจ ด้านการผลิตส่ือและส่ิงพิมพ์ หรือด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือสหกิจ

ศึกษาให้แก่นักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการด้าน

แรงงานของสถานประกอบการและตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 2. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการแลกเปล่ียนบุคลากรระหว่าง

กัน เพ่ือให้การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและสอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

 3. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมทางการศึกษา

และร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่นักศึกษา เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่

พึงประสงค์และตรงกับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน

2 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

กรุงเทพ และบริษัทเจ เอ็น เอส อันดามัน จํากัด

MoU มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคล

 กรุงเทพ และบริษัท เจ เอ็น 

เอส 

 อันดามัน จํากัด

2566 - 2570 1. การพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาความเช่ียวชาญทักษะวิชาชีพให้แก่อาจารย์ 

การจัดการศึกษา 

 การทําโครงงาน งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัดกิจกรรมให้บริการทางวิชาการ

และวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจ

 ด้านคหกรรมศาสตร์หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง รวมถึงการฝึกปฏิบัติงานร่วม

ระหว่างเรียน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านบริการธุรกิจ ด้านคหกรรมศาสตร์

หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง หรือสหกิจศึกษาให้แก่นักศึกษา

 อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการด้านแรงงานของสถาน

ประกอบการและตลาดแรงงาน

 ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 2. การแลกเปล่ียนบุคลากรระหว่างกัน เพ่ือให้การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและ

สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

 3. การจัดกิจกรรมทางการศึกษาและร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่นักศึกษา 

เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และตรงกับความต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาดแรงงาน

 4. การพัฒนาห้องเรียนแห่งที่สองสําหรับบุคลากรทางการศึกษาและบัณฑิต เพ่ือ

ส่งเสริมให้มี

 การดําเนินการเพ่ือการกํากับควบคุมคุณภาพสินค้าตามมาตรฐาน ในการ

ปรับปรุงและพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่มีอยู่

คณะวิทยาการจัดการร่วมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ และบริษัท 

เจ เอ็น เอส อันดามัน จํากัด ร่วมกันออกแบบผลิตภัณฑ์อาหารแปรรูป (หนังปลา

กรอบ)

มี.ค.-66 https://drive.google.com/drive/folders/19YBZ

aHA-

JOKh1WPaYm70tn7C3JuzvbCM?usp=share_li

nk

ารพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาความเช่ียวชาญ

ทักษะวิชาชีพให้แก่อาจารย์ การจัดการศึกษา 

 การทําโครงงาน งานวิจัย การฝึกอบรมและการ

จัดกิจกรรมให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพด้าน

บริหารธุรกิจ

 ด้านคหกรรมศาสตร์หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

รวมถึงการฝึกปฏิบัติงานร่วมระหว่างเรียน การฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพด้านบริการธุรกิจ ด้านคหกร

รมศาสตร์หรือด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง หรือสหกิจ

ศึกษาให้แก่นักศึกษา

 อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการ

ด้านแรงงานของสถานประกอบการและ

ตลาดแรงงาน

 ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

3 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากับบริษัท นาเฮียใช้ จํากัด

MoU บริษัท นาเฮียใช้ จํากัด 2567 - 2570 1. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการพัฒนาหลักสูตร การพัฒนา

ความเช่ียวชาญทักษะวิชาชีพให้แก่อาจารย์ การจัดการศึกษา การทําโครงงาน 

งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัดกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้และทักษะทาง

สังคม ให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจและการพัฒนาธุรกิจ

และผลิตภัณฑ์ชุมชน หรือด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือสหกิจศึกษาให้แก่นักศึกษา

อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการด้านแรงงานของสถาน

ประกอบการและตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 2. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการแลกเปล่ียนบุคลากรใน

รูปแบบวิทยากรพิเศษระหว่างกัน เพ่ือให้การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและ

สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

 3. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมทางการศึกษา

และร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่นักศกึษา เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่

พึงประสงค์และตรงกับความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน

จัดโครงการอบรมหลักสูตรระยะส้ัน หลักสูตร “การบริหารจัดการการเปล่ียนผ่าน

พลังงานและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ Energy Transition & Climate 

Change Management (ETC)”

รุ่นที่ 1 จัดอบรมวันที่ 

5,12,19,16 ตุลาคม และ

วันที่ 2,9 พฤศจิกายน 

พ.ศ. 2565 / รุ่นที่ 2 

วันที่ 25 ตุลาคมและวันที่

 1,8,15,22,29 

พฤศจิกายน 2565

อยู่ในช่วงสรุปผลการดําเนินงาน

9 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรมพลศึกษา MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

กรกฎาคม 2565 

 ถึง มิถุนายน 2568

บริการวิชาการแบบหารายได้ และการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรระดับปริญาโท

3) คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์

4) คณะวิทยาการจัดการ

1. ส่งบุคลากรของคณะไปเป็นวิทยากรให้ความรู้

  

  2. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิตรวจเคร่ืองมือการวิจัย

15 - 16 ธ.ค. 65

  

  ม.ค.66

ผศ.ดร.สุริยัน สมพงษ์ อาจารย์

ประจําสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การ

กีฬาและสุขภาพ ได้ไปให้ความรู้

และเป็นวิทยากรฝึกปฏิบัติการ เร่ือง

 "การพัฒนาสมรรถนะนักฟุตบอล

เยาวชน" วิทยากรบรรยาย เร่ือง 

"โอลมิปิกศาสตร์กับการส่งเสริม

ศักยภาพนักกีฬาเยาวชน" และฝึก

ปฏิบัติการ เร่ือง "ทดสอบความ

ฉลาดทางการและทางสมองในนัก

บุคลากรของคณะเป็นผู้เช่ียวชาญในสายวิชาชีพที่

หน่วยงานภายนอกให้ความเช่ือมั่น

10 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มูลนิธิพลังงานพลังงานสะอาดเพ่ือประชาชน LOI คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

ตั้งแต่วันที่ 5 ตุลาคม 

2565 เป็นต้นไป

นักศึกษาได้ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ใน

วิชาชีพ

8 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ MoU คณะวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

กรกฎาคม 2565 

 ถึง มิถุนายน 2568

N/A N/A N/A N/A

7 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงยุติธรรม MoU คณะวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

พฤษภาคม 2565 

 ถึง เมษายน 2570

ส่งนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 10 เม.ย. - 10 มิ.ย. 66 สถาบันนิติวิทยาศาสตร์รับนักศึกษา

เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ จํานวน

 5 คน เร่ิมฝึกเดือนเมษายน 2566



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

4 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากับบริษัท เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป จํากัด 

(มหาชน)

MoU บริษัท เมเจอร์ ซีนีเพล็กซ์ กรุ้ป

  จํากัด (มหาชน)

2565 - 2571 1. การพัฒนาหลักสูตร การพัฒนาความเช่ียวชาญทักษะวิชาชีพให้แก่อาจารย์ 

การจัดการศึกษา การทําโครงงาน งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัดกิจกรรม

ให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพด้านบริหารธุรกิจหรือด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 

รวมถึงการฝึกปฏิบัติงานร่วมระหว่างเรียน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้าน

บริหารธุรกิจหรือด้านอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง หรือสหกิจศึกษาให้แก่นักศึกษาอย่างมี

ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการด้านแรงงานของสถานประกอบการและ

ตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 2. การแลกเปล่ียนบุคลากรระหว่างกัน เพ่ือให้การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและ

สอดคล้องกับนโยบายของมหาวิทยาลัย

 3. การจัดกิจกรรมทางการศึกษาและร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่นักศึกษา 

เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และตรงกับความต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาดแรงงาน

5 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทากับสหกรณ์เครดิตยูเน่ียนมหา

วิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

MoU สหกรณ์เครดิตยูเน่ียนมหา

วิทยาลัย

 ราชภัฏสวนสุนันทา

2564 - 2570 1. การจัดการศึกษา การทําโครงงาน งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัด

กิจกรรมให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพ รวมตลอดถึงการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาให้แก่นักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับ

ความต้องการด้านแรงงานของสถานประกอบการและตลาดแรงงานทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ

 2. การแลกเปลี่ยนบุคลากรร่วมกัน เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและ

สอดคล้องกับนโยบายของหลักสูตรอุดมศึกษา

 3. การจัดกิจกรรมทางการศึกษาและร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่

นักศึกษา เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และตรงกับความ

ต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน

โครงการเทคนิคการออมเพ่ือการประกอบอาชีพหลังจบการศึกษาเพ่ือความ

มั่นคงในชีวิต

ระหว่างวันที่ 18-19 

มีนาคม 2566

โครงการเทคนิคการออมเพ่ือการ

ประกอบอาชีพหลังจบการศึกษา

เพ่ือความมั่นคงในชีวิตมีนักศึกษา

เข้าร่วมจํานวน 50 คน  โดยคณะ

ได้เชิญผู้ที่มีความรู้และความ

เชี่ยวชาญจากสหกรณ์เครดิตยู

เน่ียน ซ่ึงหน่วยงานได้ทําความ

ร่วมมือมาเป็นวิทยายากร เพ่ือให้

ความรู้ จํานวน 1 ท่าน

นักศึกษาได้รับการส่งเสริมให้ได้รับองค์ความรู้

เก่ียวกับแนวทางการออมเพ่ือประกอบอาชีพ

หลังจบการศึกษา

6 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทากับสหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ จํากัด

MoU สหกรณ์ออมทรัพย์ข้าราชการ

 กระทรวงศึกษาธิการ จํากัด

2564 - 2570 1. การจัดการศึกษา การทําโครงงาน งานวิจัย การฝึกอบรมและการจัดกิจกรรม

ให้บริการทางวิชาการและวิชาชีพ รวมตลอดถึงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

หรือสหกิจศึกษาให้แก่นักศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับความต้องการ

ด้านแรงงานของสถานประกอบการและตลาดแรงงานทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ

 2. การแลกเปล่ียนบุคลากรร่วมกัน เพ่ือให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและ

สอดคล้องกับนโยบายของหลักสูตรอุดมศึกษา

 3. การจัดกิจกรรมทางการศึกษาและร่วมดําเนินการตามโอกาสให้แก่นักศึกษา 

เพ่ือสร้างคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์และตรงกับความต้องการของสถาน

ประกอบการและตลาดแรงงาน

7 คณะวิทยาการจัดการ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือเป็นเครือข่ายทาง

วิชาการศูนย์การเรียนรู้ ด้านบริหารธุรกิจ และ

นิเทศศาสตร์ สู่ชมชุน คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และชุมชนวัด

สวัสดิ์วารีสีมาราม

MoU ชุมชนวัดสวัสดิ์วารีสีมาราม 2561 - 2566 หน้าที่ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัทา

 1. ผลิดบัณฑิตที่มีคุณภาพระดับแนวหน้า ตรงกับความต้องการของชุมชนและ

สังคมยุคเศรษฐกิจ ฐานความรู้และเป็นประชากรโลกอย่างมีความสุข

 2. วิจัย บริการวิชาการ และองค์ความรู้ สู่การพัฒนาชุมชน และสถานศึกษา 

ตลอดจนการพัฒนาภูมิปัญญาไทยสู่สากล

 3. ดําเนินการบรนิการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีแก่ชุมชนในศูนย์การเรียนรู้

 วิจัย บริการวิชาการ แลถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม สู่ชุมชนอย่างมีคุณภาพ

และตรงต่อความต้องการของชุมชน และสถานศึกษา

 4. มหาวิทยาลัยจะเช่ือมโยงข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ของชุมชนให้แก่

เครือจข่ายในลักษณะการทํางาน Web base และ Internet อย่างสม่ําเสมอ

  หน้าที่ของศูนย์การเรียนรู้ ด้านบริหารธุรกิจ และนิเทศศาตร์ สู่ชุมชน

 1. สนับสนุนพ้ืนที่ในการจัดกิจกรรมต่างๆ ภายในชุมชน

 2. สนับสนุนความร่วมมือทางวิชการที่เก่ียยข้องกับชุมชน และสถานศึกษา เพ่ือ

พัฒนาสู่การนําไปใช้ประโยชน์

 3. ให้บริการวิชาการและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านภูมิปญัญาและเทคโนโลยีที่

เหมาะสมร่วมมือกับมหาวิทยาลัยติดตามและมีส่วนร่วมในการพัฒนา

มหาวิทยาลัยในด้านที่เก่ียวข้อง

 4. ให้บริการและต้อนรับกับผู้ที่เข้ามาเยี่ยมชม อบรมหรือศึกษาดูงาน สนับสนุน

งานพัฒนากิจการมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม บริษัท พลัส พร็อพเพอร์ตี้ จํากัด เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

บริษัท พลัส พร็อพเพอร์ตี้ จํากัด ภาคเรียนที่1/2559 เป็น

ต้นไป

1.ร่วมพัฒนาหลักสูตร และการเรียนการสอนในสาขาวิชาการบริหารทรัพยากร

อาคาร

 2. ส่งบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในการบริหารทรัพยากรอาคารเข้าให้

ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษาของสาขาการบริหารทรัพยากรอาคาร

 3.แลกเปล่ียนข่าวสาร เทคโนโลยี องค์ความรู้

 4.ร่วมกันสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนาที่เป็นประโยชน์ต่อการศึกษา

1. ประชุมวางแผนร่วมกัน

 2. นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพบริษัท พลัส พร็อพเพอร์ตี้ จํากัด

15 ธ.ค65-30 มี.ค.66 1. ร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนการ

พัฒนางานด้านวิชาการ และสหกิจ

ศึกษา 

 2. ร่วมกันพัฒนาหลักสูตร และการ

เรียนการสอนในสาขาวิขาการ

บริหารทรัพยากรอาคาร ภายใต้

กรอบความสามารถและศักยภาพ

ของทั้งสองฝ่าย

 3. บริษัทตกลงจัดส่งบุคลากรที่มี

ความรู้ความเช่ียวชาญในการ

บริหารทรัพยากรอาคารเข้าให้

ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษา

 4. แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

เทคโนโลยีและองค์ความรู้ต่างๆ 

 5. นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์

วิชาชีพในบริษัท

1. ร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานด้าน

วิชาการ และสหกิจศึกษา 

 2. ร่วมกันพัฒนาหลักสูตร และการเรียนการสอน

ในสาขาวิขาการบริหารทรัพยากรอาคาร ภายใต้

กรอบความสามารถและศักยภาพของทั้งสองฝ่าย

 3. บริษัทตกลงจัดส่งบุคลากรที่มีความรู้ความ

เช่ียวชาญในการบริหารทรัพยากรอาคารเข้าให้

ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษา

 4. แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยีและองค์

ความรู้ต่างๆ 

 5. นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพในบริษัท

2 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม บริษัท เมเจอร์ ดีวอลลอปเม้นท์ เอสเตท จํากัด เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

บริษัท เมเจอร์ ดีวอลลอปเม้นท์

 เอสเตท จํากัด

25 ก.พ.2564 (5ปีจาก

วันที่ลงนาม)

(๑) การฝึกอบรม การค้นคว้าวิจัยการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การ

แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร ผลงานทางวิชาการ และอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดในการพัฒนาทั้งสองฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่นคง รวมทั้งการสนับสนุน

ข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

  (๒) การส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาในเครือข่ายได้ทําการศึกษา การวิจัย 

การบรรยาย การฝึกงาน และการฝึกอบรมตามโอกาสที่สมควร

  (๓) การจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องหรือสนับสนุนการดําเนินงานตามบันทึก

ข้อตกลงฉบับน้ี

  ๒.๒ มหาวิทยาลัย และ บริษัท ยินดีที่จะให้ความร่วมมือ ในการจัดทํา

โครงการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร หรือโครงการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องหรือการใช้

ทรัพยากรร่วมกันในด้านบุคลากร อาคารสถานที่ ตลอดจนทรัพยากรอ่ืนๆ 

 ๒.๓ บริษัท ยินดีที่จะสนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษาของคณะเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม ตามความเหมาะสม

1. ประชุมวางแผนร่วมกัน

 2. นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพบริษัท เมเจอร์ ดีวอลลอปเม้นท์ เอสเตท 

จํากัด

13 ธ.ค65-30 มี.ค.66 1. ร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนการ

พัฒนางานด้านวิชาการ และสหกิจ

ศึกษา 

 2. ร่วมกันพัฒนาหลักสูตร และการ

เรียนการสอนในสาขาวิขาการ

บริหารทรัพยากรอาคาร ภายใต้

กรอบความสามารถและศักยภาพ

ของทั้งสองฝ่าย

 3. บริษัทตกลงจัดส่งบุคลากรที่มี

ความรู้ความเช่ียวชาญในการ

บริหารทรัพยากรอาคารเข้าให้

ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษา

 4. แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

เทคโนโลยีและองค์ความรู้ต่างๆ 

 5. นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์

วิชาชีพในบริษัท

1. ร่วมกันส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนางานด้าน

วิชาการ และสหกิจศึกษา 

 2. ร่วมกันพัฒนาหลักสูตร และการเรียนการสอน

ในสาขาวิขาการบริหารทรัพยากรอาคาร ภายใต้

กรอบความสามารถและศักยภาพของทั้งสองฝ่าย

 3. บริษัทตกลงจัดส่งบุคลากรที่มีความรู้ความ

เช่ียวชาญในการบริหารทรัพยากรอาคารเข้าให้

ความรู้แก่บุคลากรและนักศึกษา

 4. แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร เทคโนโลยีและองค์

ความรู้ต่างๆ 

 5. นักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพในบริษัท

3 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม บริษัท รันเนอร์จี พีวี เทคโนโลยี (ไทยแลนด์) จํากัด เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

บริษัท รันเนอร์จี พีวี 

เทคโนโลยี (ไทยแลนด์) จํากัด

16 กันยายน 2565 (มีผล

บังคับใช้เป็นระยะเวลา 5 

ปี)

1.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน การ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การพัฒนาหลักสูตร การประสาน

ความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพร่วมกัน

 2.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการผลิตบัณฑิต การพัฒนา

บุคลากร การแลกเปล่ียนข้อุลข่าวสาร ผลงานทางวิชาการและอ่ินๆ อันก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาทั้งสองฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่งคง รวมถึงการ

สนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 3. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการส่งเสริมบุคลากรและ

นักศึกษาให้ได้รับการศึกษา การฝึกอบรม การวิจัย การบรรยาย การฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ หรือการฝึกอบรมตามที่ทั้งสองฝ่ายเห็นสมควร และบริษัท

ยินดีที่จะสนับสนุนทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษาของมหาวิทยาลัยตามความ

เหมาะสม

 4. มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการจัดทําโครงการวิจัย หรือ

โครงการอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง รวมถึงการใช้ทรัพยากรด้านบุคลากร อาคารสถานที่ 

ตลอดจนทรัพยากรอ่ืนๆ ร่วมกัน

1. ประชุมวางแผนร่วมกัน

 2. นักศึกษาออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพบริษัท รันเนอร์จี พีวี เทคโนโลยี (ไทย

แลนด์) จํากัด

ตั้งแต่วันที่๑ ธันวาคม 

๒๕๖๕ ถึงวันที่ ๓๐ 

มีนาคม ๒๕๖๖

1. อาจารย์ได้พัฒนาฝึกอบรม 

ความรู้จากสถานประกอบการจริง 

เพ่ือนําองค์ความรู้มาปรับปรุงการ

จัดการเรีนยการสอนของ

มหาวิทยาลัย และนักศึกษาจํานวน 

16 คน เข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ในบริษัท รันเนอร์จี พีวี เทคโนโลยี 

(ไทยแลนด์) จํากัด

1. อาจารย์ได้พัฒนาฝึกอบรม ความรู้จากสถาน

ประกอบการจริง เพ่ือนําองค์ความรู้มาปรับปรุง

การจัดการเรีนยการสอนของมหาวิทยาลัย และ

นักศึกษาจํานวน 16 คน เข้าฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ ในบริษัท รันเนอร์จี พีวี เทคโนโลยี (ไทย

แลนด์) จํากัด

5) คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 คณะศิลปกรรมศาสตร์ เครือข่ายวิชาชีพนักออกแบบด้านการออกแบบ

ผลิตภัณฑ์สร้างสรรค์

MoU คณะศิลปกรรมศาสตร์ 5 ปี

 1 สิงหาคม 2562 – 30 

กรกฎาคม 2567

1.การแลกเปล่ียนข้อมูล

 2.การแลกเปล่ียนบุคลากร

 3.การแลกเปล่ียนกิจกรรม

สาขาวิชาการออกแบบแฟช่ันและสินค้าไลฟ์สไตล์ (แขนงวิชาการออกแบบสินค้าไลฟ์

สไตล์ )เชิญวิทยากร คุณวงลค์กร เพียนเพ่ิมพูน บริษัท ปาตาเพียร สตูดิโอ จํากัด 

เป็นวิทยากรบรรยายและสาธิตในหัวข้อ "การพัฒนาทักษะด้านการออกแบบอย่าง

มืออาชีพ" ให้กับนักศึกษา

วันที่ 1 มีนาคม 2566 ได้เกิดการสร้างประสบการณ์ตรง

เพ่ิมเติมจากการเรียนการสอนนช้ัน

เรียน

อาจารย์ 1 คน นักศึกษา 8 คน

2 คณะศิลปกรรมศาสตร์ เครือข่ายผลิตภัณฑ์ศิรดา MoU คณะศิลปกรรมศาสตร์ 5 ปี

 1 กรกฏาคม 2564 – 30

 สิงหาคม 2569

1.การแลกเปล่ียนข้อมูล

 2.การแลกเปล่ียนบุคลากร

 3.การแลกเปล่ียนกิจกรรม

สาขาวิชาการออกแบบแฟช่ันและสินค้าไลฟ์สไตล์ (แขนงวิชาการออกแบบสินค้าไลฟ์

สไตล์ )เข้าศึกษาดูงาน กลุ่มผลิตภณัฑ์ศิรดา อําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง

วันที่ 28-29 มีนาคม 

2566

ได้เกิดการสร้างประสบการณ์ตรง

เพ่ิมเติมจากการเรียนการสอนนช้ัน

เรียน

อาจารย์ 1 คน นักศึกษา 3 คน

3 คณะศิลปกรรมศาสตร์ บริษัท ไลท์ซอร์ส จํากัด MoU คณะศิลปกรรมศาสตร์ 5 ปี

 1 พฤษภาคม 2561 – 

30 เมษายน 2566

1.รับนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และ/หรือ สนับสนุนโครงการ/กิจกรรม

ของนักศึกษา ภายใต้การถ่ายทอดองค์ความรู้จากสถานประกอบการ

 2.ฝึกอบรมกิจกรรมด้านวิชาการ และการฝึกปฏิบัติเพ่ือส่งเสริม และพัฒนาให้

บุคลากรในบริษัทมีศักยภาพ

สาขาวิชาศิลปะการแสดง (แขนงวิชาศิลปะการละครและความเป็นผู้ประกอบการ

 สร้างสรรค์) ได้เชิญ คุณปรากรม์ กาญจนศรีสุขกุล Lighting Designer บริษัท ไลท์

ซอร์ส จํากัด ภายใต้โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดแสงสําหรับเวที 

วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีทักษะด้านการออกแบบเพ่ือการแสดง พร้อม

ทั้งการเรียนรู้กระบวนการทํา งานฝึกปฏิบัติจริงแบบมืออาชีพ อีกทั้งยังเป็นการสร้าง

เครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยกับองค์กรและหน่วยงานภายนอก

ในวันที่ 25 - 27 มีนาคม

 2566

นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติจริง

แบบมืออาชีพ

นักศึกษา 45 คน

4 คณะศิลปกรรมศาสตร์ เครือข่ายสินค้าและส่ิงทอ 

 (Fashion Product & Textile Networking

MoU คณะศิลปกรรมศาสตร์ ไม่ระบุอายุ 

 17 พฤศจิกายน 2559

1.ร่วมกันทางวิชาการและแฟช่ันโดยใช้ช่ือโครงการภาษาไทยว่า “โครงการ

เสริมสร้างเครือข่ายทางการออกแบบแฟช่ัน ในระดับอุดมศึกษา” หรือ Fashion V

 Together

คณะศิลปกรรมศาสตร์ ได้มีการส่งนักศึกษาเข้าร่วมประกวดออกแบบเคร่ืองแต่งกาย 

 ภายใต้โครงการเครือข่าย FVT 

 ได้รับรางวัล Best of Sustainable Design

 นายดุสิตา หมัดนะฮู และนายปัญญากร โลมรัตน์ 

 นักศึกษาสาขาวิชาการออกแบบเคร่ืองแต่งกายคณะศิลปกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทาและจัดแสดงผลงาน ณ มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ วันที่ 20-21

 เมษายน 2566

วันที่ 20-21 เมษายน 

2566

1 นักศึกษาได้รับรางวัลระดับชาติ

 2. นักศึกษาได้รับการพัฒนาละ

เรียนรู้จากการเรียนเพ่ือพัฒนาการ

ส่งผลงานเข้าประกวด

1 นักศึกษา 20 คน

 2. อาจารย์ 1 คน

5 คณะศิลปกรรมศาสตร์ เครือข่ายทางด้านศิลปะ MoU คณะศิลปกรรมศาสตร์ 5 ปี พฤษภาคม 2562-

พฤษภาคม 2566

1.การแลกเปล่ียนข้อมูล

 2.การแลกเปล่ียนบุคลากร

 3.การแลกเปล่ียนและจัดกิจกรรมร่วมกัน

โครงการจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายต่างประเทศ อบรมเชิงปฏิบัติการการออกแบบ 
ท่ารําเต้น 

 ในวันที่ 22-24 ธันวาคม 2565 ณ คณะศิลปกรรมศาสตร์ ให้กับนักศึกษาภายใต้

โครงการความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ร่วมกับ Kent State

 University (MOU)

ในวันที่ 22-24 ธันวาคม 

2565

1 ได้มีการต่อความร่วมมือทาง

วิชาการ ระยัเวลา 5 ปี

 2. ได้มีการวางแผนการจัดกิจกรรม

ร่วมกัน

1.คณะศิลปกรรมศาสตร์

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 บัณฑิตวิทยาลัย เครือข่ายอ่ืนๆ

 (จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย)

MoU บัณฑิตวิทยาลัย ก.ค. 65 - 'มี.ค. 70 1. จุฬาฯ อนุญาตให้ มรภ.สส. มีสิทธิ์ใช้และเข้าถึงฐานข้อมูลต่างๆ ที่จุฬาฯ เป็น

เจ้าของ และเขาถึงโดยไม่ติดต่าใช้จ่าย

 2. มรภ.สส. อนุญาตให้ จุฬาฯ มีสิทธิ์ใช้และเข้าถึงฐานข้อมูลต่างๆ ที่มรภ.สส. 

เป็นเจ้าของ และเขาถึงโดยไม่ติดต่าใช้จ่าย

 3. จุฬาฯ อนุญาตให้ มรภ.สส. มีสิทธิใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ช่ือว่า "อักขรา

วิสุทธิ์" ซ่ึงเป็นโปรแกรมคอมพิวเตอร์สําหรับใช้ในการตรวจสอบการลอกเลียนงาน

วรรณกรรมได้โดยไม่คิดมูลค่า

มีสิทธิ์ใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ช่ือว่า "อักขราวิสุทธิ์" ซ่ึงเป็นโปรแกรมคอมพิวเตอร์

สําหรับใช้ในการตรวจสอบการลอกเลียนงานวรรกรรม ในงานวิทยานิพนธ์และการ

ค้นคว้าอิสระ

1 ตุลาคม 2565 - 15 

มีนาคม 2566

บัณฑิตวิทยาลัย ได้มีการนําระบบ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่ช่ือว่า "อักข

ราวิสุทธิ์" ซ่ึงเป็นโปรแกรม

คอมพิวเตอร์สําหรับใช้ในการ

ตรวจสอบการลอกเลียนงานวรร

กรรม ในงานวิทยานิพนธ์และการ

ค้นคว้าอิสระ ในการส่งเล่มตรวจ

ให้กับบัณฑิตวิทยาลัย

มหาวิทยาลัย ได้ทราบถึงจํานวนงานวิทยานิพนธ์

และการค้นคว้าอิสระ ที่ถูกลอกเลียนแบบในการ

สอบวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระ ว่ามา

เปอร์เซ็นมากน้อยแค่ไหน

2 บัณฑิตวิทยาลัย เครือข่ายผู้ประกอบการ

 (ศูนย์พัฒนาการแพทย์แผนไทย ศูนย์ลานตนา)

MoU บัณฑิตวิทยาลัย พ.ย. 65 - 'ต.ค. 70 1. ด้านพัฒนาองค์ความรู้

 2. ด้านการพัฒนาบุคลากร

 3. การแลกเปล่ียนบุคลากร

 4. ความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่าย

โครงการส่งเสริมและพัฒนาแนวทางการบริหารหลักสูตรร่วมกับเครือข่าย เพ่ือจัดทํา

ร่างหลักสูตรระยะส้ันการจัดการสุขภาพแบบองค์รวม

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

6) คณะศิลปกรรมศาสตร์

7) บัณฑิตวิทยาลัย

8) วิทยาลัยนวัตกรรมและการจัดการ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทากับ

โรงพยาบาลสถาบันโรคไตภูมิราชนครินทร์

MoU โรงพยาบาลสถาบันโรคไตภูมิ

ราชนครินทร์

ระยะ 5 ปี 28 กุมภาพันธ์

 2561-28กุมภาพันธ์ 

2566

1.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการฝึกอบรม

 การค้นคว้าวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการ และอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดสําหรับการพัฒนาทั้ง

สองหน่วยงานให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้าน

วิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 2.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการส่งเสริม

ให้บุคลากรและนักศึกษาในเครือข่ายได้ทําการศึกษา การวิจัย การบรรยาย การ

ฝึกงาน และการฝึกอบรมตามโอกาสที่สมควร

 3.โรงพยาบาลสถาบันโรคไตภูมิราชนครินทร์ยินดีให้โรงพยาบาลเป็นแหล่งฝึก

ปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตร

ผู้ช่วยพยาบาล ตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและ

ผู้ช่วยพยาบาล

 4.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการจัด

กิจกรรมอ่ืนๆที่เก่ียวข้อง หรือมีส่วนสนับสนุนการดําเนินงานตามบันทึกข้อตกลง

ฉบับน้ี

 5.วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทายินดีที่จะ

ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล ไปปฏิบัติงานที่สถาบันโรคไตภูมิราช

นครินทร์

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรประกาศนียบัตร

ผู้ช่วยพยาบาล

2 พย.65 ผู้อบรมได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน (720 ช่ัวโมง)

เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติสําหรับผู้อบรม

ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล

2 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทากับ

โรงพยาบาลสถาบันโรคไตภูมิราชนครินทร์

MoU มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช ระยะ 5 ปี 28 กุมภาพันธ์

 2561-28กุมภาพันธ์ 

2566

1.สวนสุนันทาและนวมินทราธิราชยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันใน

การฝึกอบรม การค้นคว้าวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียน

ข้อมูลข่าวสาร ผลงานทางวิชาการ และอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดสําหรับ

การพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่นคง รวมทั้งการสนับสนุน

ข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 2.สวนสุนันทาและนวมินทราธิราชยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันใน

การส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาในเครือข่ายได้ทําการศึกษา การวิจัย การ

บรรยาย การฝึกงาน และการฝึกอบรมตามโอกาสที่สมควร

 3.นวมินทราธิราชยินดีให้โรงพยาบาลวชิรพยาบาลเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่

นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วย

พยาบาลของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและผู้ช่วยพยาบาล 

 4.สวนสุนันทาและนวมินทราธิราชยินดีส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สําเร็จ

การศึกษาหลักสูตรทั้งสองดังกล่าวไปปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลวชิรพยาบาล คณะ

แพทยศาสตร์วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช

 5.สวนสุนันทาและนวมินทราธิราชยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันใน

การจัดกิจกรรมอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือมีส่วนสนับสนุนการดําเนินงานตามบันทึก

ข้อตกลงฉบับน้ี

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล

20 กันยายน 65 (เร่ิมฝึก 

1 ธค. 65 เป็นต้นไป)

นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึก

ปฏิบัติที่มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน

ระดับประเทศและนานาชาติ

3 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทากับกลุ่ม

โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล

MoU กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช 

อินเตอร์เนช่ันแนล

ระยะ 5 ปี 21 ตลุาคม 

2562-21ตุลาคม 2567

1.ทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการฝึกอบรม การ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร ผลงาน

ทางวิชาการ และอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดสําหรับการพัฒนาของทั้งสอง

ฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการ

อย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 2.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการส่งเสริม

ให้บุคลากรและนักศึกษาในเครือข่ายได้ทําการศึกษา การวิจัย การบรรยาย การ

ฝึกงาน และการฝึกอบรมตามโอกาสที่สมควร

 3.กลุ่มโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนลยินดีให้โรงพยาบาลในเครือกลุ่ม

โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนลเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

บัณฑิตพยาบาลและผู้ช่วยพยาบาล และทั้งสองฝ่ายยินดีส่งเสริมสนับสนุนให้

ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตรทั้งสองดังกล่าวไปปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลในเครือกลุ่ม

โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอร์เนช่ันแนล

 4.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการจัด

กิจกรรมอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือมีส่วนสนับสนุนการดําเนินงานตามบันทึกข้อตกลง

ฉบับน้ี

 "

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล

20 กันยายน 65 (เร่ิมฝึก 

1 ธค. 65 เป็นต้นไป)

นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึก

ปฏิบัติที่มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน

ระดับประเทศและนานาชาติ

4 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ เครือ

โรงพยาบาลสินแพทย์

MoU เครือโรงพยาบาลสินแพทย์ ระยะเวลา 5 ปี (13 

พฤศจิกายน 2562-13

พฤศจิกายน 2567)

1.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการส่งเสริม

และสนับสนุนให้ผู้สําเร็จการศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิตไปปฏิบัติงาน

กับโรงพยาบาลในเครือโรงพยาบาลสินแพทย์

 2.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการส่งเสริม

สนับสนุนให้นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล ได้ฝึกปฏิบัติงานกับโรงพยาบาลในเครือ

โรงพยาบาลสินแพทย์

 3.โรงพยาบาลยินดีให้โรงพยาบาลในเครือโรงพยาบาลสินแพทย์เป็นแหล่งฝึก

ปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตร

ผู้ช่วยพยาบาลของมหาวิทยาลัยตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

บัณฑิตพยาบาลและผู้ช่วยพยาบาล

 4.มหาวิทยาลัยยินดีให้การสนับสนุนแก่โรงพยาบาล ในการผลิตผู้ช่วยพยาบาล

ตามหลักสูตรที่สภาการพยาบาลให้การรับรอง

 5.หน่วยงานทั้งสองยินดีที่จะให้ความร่วมมือทางวิชาการต่อกันในการฝึกอบรม 

การค้นคว้าวิจัย การให้บริการวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการ และอ่ืนๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดสําหรับการพัฒนาทั้ง

สองหน่วยงานให้มีความเจริญก้าวหน้ามั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้าน

วิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 6.หน่วยงานทั้งสองฝ่ายยินดีที่จะส่งเสริมให้บุคลากรของตนมีส่วนร่วมใน

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาล

20 กันยายน 65 (เร่ิมฝึก 

1 ธค. 65 เป็นต้นไป)

นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึก

ปฏิบัติที่มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน

ระดับประเทศและนานาชาติ

5 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่ฎางมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ

โรงพยาบาลบ้านโป่ง

MoU โรงพยาบาลบ้านโป่ง ระยะเวลา 5 ปี (26 

มิถุนายน 2563-26 

มิถุนายน 2568)

1.มหาวิทยาลัยโดยวิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ และโรงพยาบาลมีความ

ประสงค์จะให้ความร่วมมือกันในด้านต่างๆ ดังน้ี

 (1) ในด้านการฝึกอบรม การค้นคว้าวิจัยการให้บริการทางวิชาการแก่สังคมการ

แลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร ผลงานทางวิชาการ และอ่ืนๆ

 อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความ

เจริญก้าวหน้ามั่นคง

 รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความสมัครใจ

 (2) ในด้านการส่งเสริมให้บุคลากรและนักศึกษาในเครือข่ายได้ทําการศึกษา การ

วิจัยการบรรยาย การฝึกงาน และการฝึกอบรมตามโอกาสที่สมควร

 (3) ในการจัดกิจกรรมอ่ืนๆที่เก่ียวข้องหรือมีส่วนสนับสนุนการดําเนินงานตาม

บันทึกข้อตกลงฉบับน้ี

 2. มหาวิทยาลัยจะจัดส่งนักศึกษาพยาบาลเข้าฝึกปฏิบัติการตามแผนการเรียน

ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด และมหาวิทยาลัยยินดีให้บุคลากรในสังกัดของ

โรงพยาบาลทําหน้าที่สอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาลเป็นอาจารย์พิเศษของ

มหาวิทยาลัยร่วมกับอาจารย์นิเทศของวิทยาลัยโดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณา

แต่งตั้งเป็นอาจารย์พิเศษสอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาลของมหาวิทยาลัย ในการ

พิจารณารับนักศึกษาพยาบาลของมหาวิทยาลัย โรงพยาบาลจะพิจารณา

 โดยไม่ซํ้าซ้อนกับการฝึกปฏิบัติของนักศึกษาพยาบาลของกระทรวงสาธารณสุข 

เพ่ือประสิทธิภาพของการจัด

- - - -

6 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัฎยราชภัฏสวนสุนันทา กับ

โรงพยาบาลอัมพวา

MoU โรงพยาบาลอัมพวา ระยะเวลา 5 ปี (16 

สิงหาคม 2565 - 16 

สิงหาคม 2570)

1.โรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลของ

มหาวิทยาลัยตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและ

ผู้ช่วยพยาบาล

 2.มหาวิทยาลัยและโรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรม ส่งเสริมการ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการและอ่ืนๆ

 อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้า

 มั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความ

สมัครใจ

 3.มหาวิทยาลัยจะส่งนักศึกษาพยาบาลเข้าฝึกปฏิบัติการตามแผนการศึกษาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด โดยให้บุคลากรในสังกัดของโรงพยาบาลทําหน้าที่สอนภาค

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลและเป็นอาจารย์พิเศษร่วมกับอาจารย์นิเทศของ

มหาวิทยาลัย ทั้งน้ีตามคําส่ังแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ของมหาวิทยาลัย

 4.ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยตกลงหรือร่วมมือกับ

โรงพยาบาลในการจัดการเรียนการสอน ทั้งการบรรยาย ทดลองปฏิบัติ หรือฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลบนคลินิกให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา เร่ืองการจ่ายค่าตอบแทนในการจัดการศึกษาวิทยาลัยพยาบาลและ

วิทยาลัยฯจัดโครงการการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนสําหรับพยาบาลพ่ีเล้ียงรุ่นที่ 

1 ระหว่างวันที่ 7-11 พฤศจิกายน 2565 โดยมีพยาบาลวิชาชีพจากโรงพยาบาล

อัมพวาเข้าร่วมอบรมจํานวน 3 คน

7-11 พฤศจิกายน 2565 วิทยาลัยฯจะโครงการอบรมเป็นครู

พ่ีเล้ียงสอนภาคฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลให้แก่บุคลากรในสังกัด

โรงพยาบาลโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

การดําเนินการเปิดอบรมหลักสูตรเฉพาะทางระยะ

ส้ันให้แก่บุคลากรของโรงพยาบาล

9) วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

7 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ เครือ

โรงพยาบาลสินแพทย์

MoU โรงพยาบาลนภาลัย ระยะเวลา 5 ปี (16 

สิงหาคม 2565 - 16 

สิงหาคม 2570)

1.โรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลของ

มหาวิทยาลัยตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและ

ผู้ช่วยพยาบาล

 2.มหาวิทยาลัยและโรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรม ส่งเสริมการ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการและอ่ืนๆ

 อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความเจริญก้าวหน้า

 มั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาคและด้วยความ

สมัครใจ

 3.มหาวิทยาลัยจะส่งนักศึกษาพยาบาลเข้าฝึกปฏิบัติการตามแผนการศึกษาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด โดยให้บุคลากรในสังกัดของโรงพยาบาลทําหน้าที่สอนภาค

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลและเป็นอาจารย์พิเศษร่วมกับอาจารย์นิเทศของ

มหาวิทยาลัย ทั้งน้ีตามคําส่ังแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ของมหาวิทยาลัย

 4.ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยตกลงหรือร่วมมือกับ

โรงพยาบาลในการจัดการเรียนการสอน ทั้งการบรรยาย ทดลองปฏิบัติ หรือฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลบนคลินิกให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา เร่ืองการจ่ายค่าตอบแทนในการจัดการศึกษาวิทยาลัยพยาบาลและ

วิทยาลัยฯจัดโครงการการพัฒนาศักยภาพด้านการสอนสําหรับพยาบาลพ่ีเล้ียงรุ่นที่ 

2 ระหว่างวันที่ 1-2,6-8 ธันวาคม 2565 โดยมีพยาบาลวิชาชีพจากโรงพยาบาล

นภาลัยเข้าร่วมอบรมจํานวน 1คน

1-2 และ 6-8 ธันวาคม 

2565

วิทยาลัยฯจะโครงการอบรมเป็นครู

พ่ีเล้ียงสอนภาคฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลให้แก่บุคลากรในสังกัด

โรงพยาบาลโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย

การดําเนินการเปิดอบรมหลักสูตรเฉพาะทางระยะ

ส้ันให้แก่บุคลากรของโรงพยาบาล

8 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ 

โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธเลิศหล้า

MoU โรงพยาบาลสมเด็จพระพุทธ

เลิศหล้า

ระยะเวลา 5 ปี (1 

ธันวาคม 2565 - 1 

ธันวาคม 2570)

1.โรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลของ

มหาวิทยาลัยตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและ

ผู้ช่วยพยาบาล

  2.มหาวิทยาลัยและโรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรม ส่งเสริมการ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการและอ่ืนๆ

  อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความ

เจริญก้าวหน้า มั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาค

และด้วยความสมัครใจ

  3.มหาวิทยาลัยจะส่งนักศึกษาพยาบาลเข้าฝึกปฏิบัติการตามแผนการศึกษาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด โดยให้บุคลากรในสังกัดของโรงพยาบาลทําหน้าที่สอนภาค

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลและเป็นอาจารย์พิเศษร่วมกับอาจารย์นิเทศของ

มหาวิทยาลัย ทั้งน้ีตามคําส่ังแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ของมหาวิทยาลัย

  4.ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยตกลงหรือร่วมมือกับ

โรงพยาบาลในการจัดการเรียนการสอน ทั้งการบรรยาย ทดลองปฏิบัติ หรือฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลบนคลินิกให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา เร่ืองการจ่ายค่าตอบแทนในการจัดการศึกษาวิทยาลัยพยาบาลและ

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต

10 กค.-27 กย.66 นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึก

ปฏิบัติที่มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน

ระดับประเทศและนานาชาติ

9 วิทยาลัยพยาบาลและสุขภาพ บันทึกความร่วมมือข้อตกลงทางวิชาการ (MOU) 

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ 

โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การมหาชน)

MoU โรงพยาบาลบ้านแพ้ว (องค์การ

มหาชน)

ระยะเวลา 5 ปี (1 

ธันวาคม 2565 - 1 

ธันวาคม 2570)

1.โรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการเป็นแหล่งฝึกปฏิบัติแก่นักศึกษาหลักสูตร

พยาบาลศาสตรบัณฑิตและหลักสูตรประกาศนียบัตรผู้ช่วยพยาบาลของ

มหาวิทยาลัยตามความเหมาะสม เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบัณฑิตพยาบาลและ

ผู้ช่วยพยาบาล

  2.มหาวิทยาลัยและโรงพยาบาลจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรม ส่งเสริมการ

ค้นคว้าวิจัย การให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร 

ผลงานทางวิชาการและอ่ืนๆ

  อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาของทั้งสองฝ่ายให้มีความ

เจริญก้าวหน้า มั่นคง รวมทั้งการสนับสนุนข้อมูลทางด้านวิชาการอย่างเสมอภาค

และด้วยความสมัครใจ

  3.มหาวิทยาลัยจะส่งนักศึกษาพยาบาลเข้าฝึกปฏิบัติการตามแผนการศึกษาที่

มหาวิทยาลัยกําหนด โดยให้บุคลากรในสังกัดของโรงพยาบาลทําหน้าที่สอนภาค

ฝึกปฏิบัติการพยาบาลและเป็นอาจารย์พิเศษร่วมกับอาจารย์นิเทศของ

มหาวิทยาลัย ทั้งน้ีตามคําส่ังแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอนภาคฝึกปฏิบัติการพยาบาล

ของมหาวิทยาลัย

  4.ค่าตอบแทนการจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยตกลงหรือร่วมมือกับ

โรงพยาบาลในการจัดการเรียนการสอน ทั้งการบรรยาย ทดลองปฏิบัติ หรือฝึก

ปฏิบัติการพยาบาลบนคลินิกให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา เร่ืองการจ่ายค่าตอบแทนในการจัดการศึกษาวิทยาลัยพยาบาลและ

การให้ความอนุเคราะห์เป็นแหล่งฝึกปฏิบัติการพยาบาลทั้งหลักสูตรพยาบาลศาสตร

บัณฑิต

10 กค.-27 กย.66 นักศึกษาได้รับการฝึกปฏิบัติการ

พยาบาลตามรายวิชาครบตาม

จํานวนช่ัวโมงที่กําหนดของการ

จัดการเรียนการสอน

นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติการพยาบาลในแหล่งฝึก

ปฏิบัติที่มีคุณภาพและมาตรฐานเป็นที่ยอมรับใน

ระดับประเทศและนานาชาติ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ ชมรมผู้สูงอายุตําบลบางนกแขวก MoU ชมรมผู้สูงอายุตําบลบางนก

แขวก

2 เม.ย. 61 - 2 เม.ย. 66 1. ด้านการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษา และวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ

และวิทยาศาสตร์การแพทย์ทั้งระดับปรีคลินิก

 2. การพัฒนาบุคลากร ทั้งสองฝ่ายให้การสนับสนุนทางวิชาการในระดับปริญญา

ตรี โท และเอก และชมรมผู้สูงอายุจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรมบุคลากรใน

การฝึกอบรมในสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์การแพทย์ และ

สาขาที่เก่ียวข้อง

 3. การพัฒนาเครือข่ายความมือ ทั้งสองฝ่ายจะพัฒนาหน่วยงานระบบการบริการ

ด้านสุขภาพแบบผสมผสานฯ ของมหาวิทยาลัย และให้การสนับสนุนการวาง

ระบบจัดศูนย์บริการสุขภาพของมหาวิทยาลัย

 4. การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ ทั้งสองฝ่ายจะให้ความร่วมมือในการจัด

ประชุมวิชาการทางด้านวิทยาศาสตร์และสาธารณสุข และทั้งสองฝ่ายจะให้ความ

ร่วมมือในการจัดโครงการด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ และวิทยาศาสตร์สุขภาพ

การทําสเปรย์หอมเปลือกส้มโอ 15 ธ.ค. 65 ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้และ

ทักษะในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์

ที่มาจากเปลือกส้มโอที่เป็นวัตถุดิบ

ของท้องถ่ิน สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม

จากวัสดุที่เหลือใช้และสามารถสร้าง

รายได้ ได้สร้างเครือข่ายความรู้มือ

จากวิสาหกิจ

 ชุมชน/ชมชน/ผู้ประกอบการ ใน

การท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนา

มหาวิทยาลัยร่วมกัน ได้ส่งเสริมการ

เรียนการสอนในรายวิชา HMS2405

 ผลิตภัณฑ์ส าหรับงานเลขานุการ 

และรายวิชา HMS2401 ระบบ

การเงินบัญชีและภาษีของสาขาวิชา

งานเลขานุการ

ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้และทักษะในการ

สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ที่มาจากเปลือกส้มโอที่เป็น

 วัตถุดิบของท้องถ่ิน สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก

วัสดุที่เหลือใช้และสามารถสร้างรายได ้ได้สร้าง

เครือข่ายความรู้มือจากวิสาหกิจชุมชน/ชมชน/

ผู้ประกอบการ ในการท ากิจกรรมเพ่ือพัฒนา

มหาวิทยาลัยร่วมกัน ได้ส่งเสริมการเรียนการสอน

ในรายวิชา HMS2405 ผลิตภัณฑ์ส าหรับงาน

เลขานุการ และรายวิชา HMS2401 ระบบ

การเงินบัญชีและภาษีของสาขาวิชางานเลขานุการ

2 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ องค์การบริหารส่วนตําบลแควอ้อม MoU องค์การบริหารส่วนตําบลแคว

อ้อม

2 เม.ย. 61 - 2 เม.ย. 66 1. ด้านการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษา และวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ

และวิทยาศาสตร์การแพทย์ทั้งระดับปรีคลินิก

 2. การพัฒนาบุคลากร ทั้งสองฝ่ายให้การสนับสนุนทางวิชาการในระดับปริญญา

ตรี โท และเอก และชมรมผู้สูงอายุจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรมบุคลากรใน

การฝึกอบรมในสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ วิทยาศาสตร์การแพทย์ และ

สาขาที่เก่ียวข้อง

 3. การพัฒนาเครือข่ายความมือ ทั้งสองฝ่ายจะพัฒนาหน่วยงานระบบการบริการ

ด้านสุขภาพแบบผสมผสานฯ ของมหาวิทยาลัย และให้การสนับสนุนการวาง

ระบบจัดศูนย์บริการสุขภาพของมหาวิทยาลัย

 4. การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ ทั้งสองฝ่ายจะให้ความร่วมมือในการจัด

ประชุมวิชาการทางด้านวิทยาศาสตร์และสาธารณสุข และทั้งสองฝ่ายจะให้ความ

ร่วมมือในการจัดโครงการด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ และวิทยาศาสตร์สุขภาพ

การทําเทียนหอมเปลือกส้มโอ 14 ธ.ค. 65 ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้และ

ทักษะในการสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์

ที่มาจากเปลือกส้มโอที่เป็นวัตถุดิบ

ของท้องถ่ิน สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม

จากวัสดุที่เหลือใช้และสามารถสร้าง

รายได้ ได้สร้างเครือข่ายความรู้มือ

จากวิสาหกิจ

 ชุมชน/ชมชน/ผู้ประกอบการ ใน

การทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนา

มหาวิทยาลัยร่วมกัน ได้ส่งเสริมการ

เรียนการสอนในรายวิชา 

 HMS2405 ผลิตภัณฑ์สําหรับงาน

เลขานุการ และรายวิชา HMS2401

 ระบบการเงินบัญชีและภาษีของ

สาขาวิชางานเลขานุการ

ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้และทักษะในการ

สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ที่มาจากเปลือกส้มโอที่เป็น

วัตถุดิบของท้องถ่ิน สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมจาก

วัสดุที่เหลือใช้และสามารถสร้างรายได้ ได้สร้าง

เครือข่ายความรู้มือจากวิสาหกิจ

 ชุมชน/ชมชน/ผู้ประกอบการ ในการทาํกิจกรรม

เพ่ือพัฒนามหาวิทยาลัยร่วมกัน ได้ส่งเสริมการ

เรียนการสอนในรายวิชา 

 HMS2405 ผลิตภัณฑ์สําหรับงานเลขานุการ และ

รายวิชา HMS2401 ระบบการเงินบัญชีและภาษี

ของสาขาวิชางานเลขานุการ

3 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ โรงพยาบาลชะอํา MoU โรงพยาบาลชะอํา 16 พ.ค. 61 - 16 พ.ค. 66 1. การพัฒนาความรู้ : 

  1.1 ด้านการศึกษา และวิจัยทางวิทยาศาสตร์การแพทย์ทั้งระดับปรีคลินิก และ

คลิกนิก 

  1.2 สนับสนุนองค์ความรู้ทษฤฎีด้านการผดุงครรภ์แผนปัจจุบันและสนับสนุน

สถานที่ฝึกปฏิบัติด้านการผดุงครรภ์แผนปัจจุบัน รวมไปถึงสนับสนุนแหล่งความรู้

ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านเก่ียวกับการแพทย์แผนไทย และแพทย์ทางเลือก

 2. การพัฒนาบุคลากร :

  2.1 ทั้งสองฝ่ายจะให้การสนับสนุนทางวิชาการในระดับปริญญาตรี โท และเอก

  2.2 ทั้งสองฝ่ายจะให้การสนับสนุนทุนการซึกษาต้อสําหรับบุคลากรกระทรวง

สาธารณสุข

  2.3 โรงพยาบาล จะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรมบุคลากรทางการแพทย์ใน

การฝึกอบรมในพ้ืนที่จังหวัดเพชรบุรี ในสาขาวิทชาทางด้านวิทยาศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์

  2.4 สนับสนุนวิทยากร อาจารย์พ่ีเล้ียง ในด้านการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ผดุงครรภ์ และการฝึกปฏิบัติผดุงครรภ์

 3. การพัฒนาระบบบริการ

  3.1 ทั้งสองฝ่ายพัฒนาหน่วยระบบการบริการด้านสุขภาพแบบผสมผสานฯ ของ

มหาวิทยาลัย

  3.2 ทั้งสองฝ่ายจะให้การสนับสนุนการจัดการศูนย์บริการสุขภาพของ

การฝึกปฏิบัติหน่วยผดุงครรภ์การฝึกปฏิบัติห้องคลอด และการฝึกปฏิบัติห้องหลัง

คลอด

เทอม 2/2565 การฝึกปฏิบัติหน่วยผดุงครรภ์ ได้

ฝึกประสบการณ์การ การซักประวัติ

หญิงตั้งครรภ์ การให้คําแนะหญิง

ตั้งครรภ์ไตรมาส 1-3 นักศึกษาได้

เรียนรู้วิธี และเทคนิคการตรวจอายุ

ครรภ์โดยการใช้สายวัด และการฟัง

เสียงหัวใจทารากในครรภ์การฝึก

ปฏิบัติห้องคลอด นักศึกษาได้ฝึก

ประสบการณ์การการดูแลแม่รอ

คลอด ได้ฝึกประสบการณ์การการ

ทําคลอดแบบ normal ได้ฝึก

ประสบการณ์การการรับเด็กทารก

แรกคลอด และนักศึกษาได้

ประโยชน์จากการเข้าร่วมจัดการ

เรียนรู้และปฏิบัติงานจริงใน

หน่วยงานหรือสถานประกอบการ

การฝึกปฏิบัติหน่วยผดุงครรภ์ ได้ฝึกประสบการณ์

การ การซักประวัติหญิงตั้งครรภ์ การให้คําแนะ

หญิงตั้งครรภ์ไตรมาส 1-3 นักศึกษาได้เรียนรู้วิธี 

และเทคนิคการตรวจอายุครรภ์โดยการใช้สายวัด 

และการฟังเสียงหัวใจทารากในครรภ์การฝึก

ปฏิบัติห้องคลอด นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์

การการดูแลแม่รอคลอด ได้ฝึกประสบการณ์การ

การทําคลอดแบบ normal ได้ฝึกประสบการณ์

การการรับเด็กทารกแรกคลอด และนักศึกษาได้

ประโยชน์จากการเข้าร่วมจัดการเรียนรู้และ

ปฏิบัติงานจริงในหน่วยงานหรือสถานประกอบการ

4 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด ร้อยเอ็ด MoU สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด 

ร้อยเอ็ด

6 ก.ค. 61 - ก.ค. 66 1. พัฒนาองค์ความรู้และเพ่ิมพูนทักษะของการทํางานในระดับปริญญาตรี โท และ

เอก

 2. การพัมนาเครือข่ายการเรียนรู้ ทั้งสองฝ่ายจะให้การสนับสนุนทางวิชาการใน

การศึกษาดูงาน เพ่ิมพูนทักษะในกระบวนการเรียนรู้ และให้ความร่วมมือในการ

จัดอบรมหรือการประชุมวิชาการทางวิทยาศาสตร์และสาธารณสุข, ทั้งสองฝ่ายจะ

ให้หารสนับสนุนการศึกษาวิจัยแก่นักศึกษา อาจารย์ และเจ้าหน้าที่หรือบุคลากร, 

ทั้งสองฝ่ายจะให้ความร่วมมือในการฝึกอบรมประชาชน และบุคคลทั่วไปในด้าน

วิทยาศาสตร์และสาธารณสุข

การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุขศาสตร์ เทอม 2/2565 นักศึกษาได้รับประสบการณ์เรียนรู้

จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

สาธารณสุขศาสตร์ และสามารถน 

าความรู้ไปพัฒนาการทํางานของตน

ในอนาคต ซ่ึงเป็นการเตรียมตัว

นักศึกษาที่จะก้าวสู่การทํางานทาง

วิชาชีพในสาธารณสุขศาสตร์ใน

อนาคต

นักศึกษามีความรู้และทักษะในการปฏิบัติทาง

วิชาชีพสาธารณสุขชุมชนที่ถูกต้อง

 เพ่ิมข้ึน และ ได้รูปแบบการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสร้างประสบการณ์ด้าน

ทักษะและประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน

ในสถานบริการสังกัดกระทรวง ร่วมถึงได้เครือข่าย

การฝึกทักษะและประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุข

ชุมชนในสถานบริการของรัฐ กับสาขาวิชา

สาธารณสุขศาสตร์ วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ในการเรียน

จัดการเรียนการสอนภาคสนาม

10) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

5 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ สํานักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร MoU สํานักงานเลขาธิการสภา

ผู้แทนราษฎร

24 ต.ค. 61 - 24 ต.ค. 66 1. เพ่ือร่วมกันพัฒนาและแบ่งปันองค์ความรู้ ด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

การแพทย์ทางเลือก และการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 

 2. เพ่ือร่วมกันให้การสนับสนุนทางวิชาการ ด้านการแพทย์และสาธารณสุข 

การแพทย์ทางเลือก และการแพทย์แผนไทยประยุกต์ ในระดับปริญญาตรี โท เอก

 ให้แก่บุคลากรทั้งสองฝ่าย

 3.เพ่ือร่วมกันพัฒนาระบบการบริการด้านสุขภาพแบบผสมผสาน จัดการ

ฝึกอบรมบุคลากรทางการแพทย์ ในสาขาด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพการดูแล

สุขภาพผู้สูงวัย

 4. เพ่ือร่วมกันจัดการประชุมวิชาการด้านวิทยาศาตร์สุขภาพ 

 5. เพ่ือร่วมกันจัดโครงการด้านการดูแลสุขภาพด้วยสมุนไพรและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

 6. เพ่ือร่วมกันพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษาและวิจัยทางวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

และวิทยาศาสตร์การแพทย์ทั้งระบบปรีคลินิกและคลินิก

รายการถกวาไรตี้ รายการ Talk Show 27-ม.ค.-66 นักศึกษานายบูดีละห์ มูซอ 

นักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุข

ศาสตร์และการส่งเสริมสุขภาพ 

 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาเขตสมุทรสงคราม เข้าร่วม

ถ่ายรายการถกวาไรตี้ รายการ Talk 

 Show ที่เราจะถาม…ตามติด

ประเด็นทางการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคม มาถกเถียงอย่าง

สร้างสรรค์ โดยสมาชิกรัฐสภาและ

 บุคคลที่มีช่ือเสียง ผ่านผู้ด าเนิน

รายการ โดย ยุวชนประชาธิปไตย 

เพ่ือเคลียร์…ทุกประเด็นร้อน พร้อม

หาค าตอบให้ประชาชน 

 รายการถกวาไรตี้จะมีการพูดคุย

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและบูรณา

การองค์ความรู้ร่วมกันกับแขกรับ

เชิญสุดพิเศษกว่า 30 

นักศึกษานายบูดีละห์ มูซอ นักศึกษาสาขาวิชา

สาธารณสุขศาสตร์และการส่งเสริมสุขภาพ 

 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม เข้าร่วมถ่าย

รายการถกวาไรตี้ รายการ Talk 

 Show ที่เราจะถาม…ตามติดประเด็นทาง

การเมือง เศรษฐกิจ และสังคม มาถกเถียงอย่าง

สร้างสรรค์ โดยสมาชิกรัฐสภาและ

 บุคคลที่มีช่ือเสียง ผ่านผู้ด าเนินรายการ โดย 

ยุวชนประชาธิปไตย เพ่ือเคลียร์…ทุกประเด็นร้อน 

พร้อมหาค าตอบให้ประชาชน 

 รายการถกวาไรตี้จะมีการพูดคุยแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและบูรณาการองค์ความรู้ร่วมกันกับ

แขกรับเชิญสุดพิเศษกว่า 30 

 เร่ืองราว ทั้งนักการเมือง นักวิชาการ และ

ผู้ทรงคุณวุฒิในด้านต่าง ๆ ตามประเด็นในสังคม

6 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์เรช่ัน จํากัด MoU บริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์

เรช่ัน จํากัด

2 เม.ย. 63 - 27 เม.ย. 68 1.เพ่ือดําเนินงานโครงการพัฒนากัญชาเพ่ือใช้ประโยชน์ทางการแพทย์และพัฒนา

ให้เป็นพืชเศรษฐกิจให้ประสบความสําเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้

 2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรม หรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวกับการพัฒนากัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์

 3. ร่วมมือกันในด้านการศึกษา วิจัยทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการแพทย์ 

เก่ียวกับกัญชา สารสกัดจากกัญชา และผลิตภัณฑ์จาก กัญชา เพ่ือการคิดค้นผลิต

พัฒนาสายพันธุ์ วัตถุดิบกัญชา คุณภาพดี สูตรตํารับยา และวิธีการบําบัดรักษา

โรคให้คุณภาพ และปลอดภัยสําหรับรองรับอุปสงค์ในยารักษาโรค ซ่ึงมี กัญชา

เป็นส่วนประกอบ

แหล่งเรียนรู้ฟาร์มกัญชาและฝึกงานของนักศึกษาสาขาวิชากัญชาเวชศาสตร์ร่วมกับ

เครือข่าย

3 มี.ค. 66 เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านกัญชา 

และเป็นแหล่งเรียนรู้ฟาร์มกัญชา

และฝึกงานของ

 นักศึกษาสาขาวิชากัญชาเวชศาสตร์

ผู้เข้าร่วมดูงานด้านกัญชาเวชศาสตร์ ได้ให้ข้อมูล

ในการดําเนินงานของภาคเอกชน ตั้งแต่ต้นนํ้า

 กลางนํ้า และปลายนํ้า พร้อมกับให้ข้อแนะนําใน

การจําหน่ายผลิตภัณฑ์ด้านกัญชา โดยเป็นการทํา

เพ่ือการศึกษาวิจัย เพ่ือต่อยอดการนําเสนอ

ผลิตภัณฑ์ที่เป็นประโยชน์ต่อวงการแพทย์และ

สาธารณสุข โดยบริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์เรช่ัน

 จํากัด ได้ให้

 ความรู้ในการเตรียมดิน ดินที่ได้ต้องมีการ

ควบคุมที่เหมาะสม เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่ได้

มาตรฐาน การปลูกในห้องปิด และการควบคุม

อุณภูมิ

7 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์เรช่ัน จํากัด MoA บริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์

เรช่ัน จํากัด

27 เม.ย. 63 - 27 เม.ย. 68 1.เพ่ือดําเนินงานโครงการพัฒนากัญชาเพ่ือใช้ประโยชน์ทางการแพทย์และพัฒนา

ให้เป็นพืชเศรษฐกิจให้ประสบความสําเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้

 2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรม หรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวกับการพัฒนากัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์

 3. ร่วมมือกันในด้านการศึกษา วิจัยทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการแพทย์ 

เก่ียวกับกัญชา สารสกัดจากกัญชา และผลิตภัณฑ์จาก กัญชา เพ่ือการคิดค้นผลิต

พัฒนาสายพันธุ์ วัตถุดิบกัญชา คุณภาพดี สูตรตํารับยา และวิธีการบําบัดรักษา

โรคให้คุณภาพ และปลอดภัยสําหรับรองรับอุปสงค์ในยารักษาโรค ซ่ึงมี กัญชา

เป็นส่วนประกอบ

แหล่งเรียนรู้ฟาร์มกัญชาและฝึกงานของนักศึกษาสาขาวิชากัญชาเวชศาสตร์ร่วมกับ

เครือข่าย

3 มี.ค. 66 เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ด้านกัญชา 

และเป็นแหล่งเรียนรู้ฟาร์มกัญชา

และฝึกงานของ

 นักศึกษาสาขาวิชากัญชาเวชศาสตร์

ผู้เข้าร่วมดูงานด้านกัญชาเวชศาสตร์ ได้ให้ข้อมูล

ในการดําเนินงานของภาคเอกชน ตั้งแต่ต้นนํ้า

 กลางนํ้า และปลายนํ้า พร้อมกับให้ข้อแนะนําใน

การจําหน่ายผลิตภัณฑ์ด้านกัญชา โดยเป็นการทํา

เพ่ือการศึกษาวิจัย เพ่ือต่อยอดการนําเสนอ

ผลิตภัณฑ์ที่เป็นประโยชน์ต่อวงการแพทย์และ

สาธารณสุข โดยบริษัท ธาราเธรา คอร์ปเปอร์เรช่ัน

 จํากัด ได้ให้

 ความรู้ในการเตรียมดิน ดินที่ได้ต้องมีการ

ควบคุมที่เหมาะสม เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่ได้

มาตรฐาน การปลูกในห้องปิด และการควบคุม

อุณภูมิ

8 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ วิสาหกิจชุมชนเชิงเขาหมอน MoU วิสาหกิจชุมชนเชิงเขาหมอน 31 ต.ค. 63 - 31 ต.ค. 68 1.เพ่ือดําเนินงานโครงการพัฒนากัญชง กัญชาเพ่ือใช้ประโยชน์ทางการแพทย์และ

พัฒนาให้เป็นพืชเศรษฐกิจให้ประสบความสําเร็จและบรรลุวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้

 2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรม หรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวกับการพัฒนากัญชง กัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์และ

พัฒนาเป็นพืชเศรษฐกิจ

 3. ร่วมมือกันในด้านการศึกษา วิจัยทางวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีการแพทย์ 

เก่ียวกับกัญชง กัญชา สารสกัดจากกัญชง กัญชา และผลิตภัณฑ์จากกัญชง กัญชา 

เพ่ือการคิดค้นผลิตพัฒนาสายพันธุ์ วัตถุดิบกัญชง กัญชา คุณภาพดี สูตรตํารับยา

 และวิธีการบําบัดรักษาโรคให้คุณภาพ และปลอดภัยสําหรับรองรับอุปสงค์ในยา

รักษาโรค มีกัญชง กัญชาเป็นส่วนประกอบ

โครงการศึกษาเรียนรู้กับฟาร์มกัญชากับเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเชิงเขาหมอน 10 มี.ค. 66 ศึกษาแหล่งเรียนรู้การปลูกกัญชา

แบบระบบเปิดโดยการควบคุม

ปัจจัยด้านต่าง ๆ องค์ความรู้

 ที่ได้น้ันมีการพัฒนาร่วมกับ

เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนเชิงเขา

หมอนที่มีการสร้างบุคลากร และ

ขยายเครือข่ายให้เกิดความรู้ในด้าน

 กัญชาที่เป็นประโยชน์ร่วมกันมาก

ข้ึน

ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ในหลายด้านที่แตกต่างจาก

ห้องเรียนที่เป็นระบบปิด และผู้เข้าศึกษาดูงาน

 ในกิจกรรมคร้ังน้ีมีองค์ความรู้เพ่ิมข้ึนในสายพันธุ์

กัญชา วิธีการปลูก การเตรียมดิน อุปกรณ์ และ

ภาชนะ พร้อมกับให้ความรู้ใน

 ด้านการตลาดที่อยู่ในกรอบของกฎหมาย ได้รับ

องค์ความรู้ในด้านการขออนุญาตที่จะเป็นผู้ด 

าเนินธุรกิจด้านกัญชา พร้อมกับ

 แนะน าในการย่ืนขอเอกสารในการขอเปิดร้านจ 

าหน่ายที่ถูกต้องตามกฎหมาย

9 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ วิสาหกิจชุมชนเวียงโกศัย MoU วิสาหกิจชุมชนเวียงโกศัย 23 ธ.ค. 63 -23 ธ.ค. 68 1. เพ่ือดําเนินงานพัฒนาและวิจัยการปลูกกัญชาและหรือพืชสมุนไพรอ่ืนๆ เพ่ือใช้

ประโยชน์ทางการแพทย์และด้านการดูแลสุขภาพ

 2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือกันในด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรมหรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวกับการพัฒนากัญชาและหรือสมุนไพรอ่ืนๆ เพ่ือประโยชน์ทาง

การแพทย์และด้านการดูแลสุขภาพ

 3.เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในด้านการศึกษา การวิจัยที่เก่ียวข้องกับการสกัดสาร

จากัญชาและหรือสมุนไพรอ่ืนๆ การพัฒนาสายพันธุ์ สูตรตํารับยา ผลิตภัณฑ์ 

วิธีการ

โครงการศึกษาเรียนรู้การเพาะปลูกพืชสมุนไพรด้วยระบบ IOT 20 ม.ค. 66 ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ในหลายด้าน 

เข้าใจในการด าเนินน าระบบ IOT

 หรือ Internet of Things

 มาใช้ควบคุมการเพาะปลูกพืช

สมุนไพร เช่น ระดับความช้ืน 

ระดับน้ า ความร้อน เป็นต้น กับ

ชุมชนที่เก่ียวข้องกับเครือข่าย ด้าน

 การปลูก โดยต้องมีเครือข่ายที่มี

การปฏิบัติจริงที่มีการเก็บข้อมูล

ย้อนหลังเพ่ือใช้วิเคราะห์ผลผลิต

และควบคุมการผลผลิตให้

 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ในหลายด้าน เข้าใจในการด 

าเนินน าระบบ IOT หรือ Internet of Things

 มาใช้ควบคุมการเพาะปลูกพืชสมุนไพร เช่น 

ระดับความช้ืน ระดับน้ า ความร้อน เป็นต้น กับ

ชุมชนที่เก่ียวข้องกับเครือข่าย ด้านการปลูก โดย

ต้องมีเครือข่ายที่มีการปฏิบัติจริงที่มีการเก็บข้อมูล

ย้อนหลังเพ่ือใช้วิเคราะห์ผลผลิตและควบคุมการ

ผลผลิตให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

10 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ โรงเรียนถาวรานุกูล MoU โรงเรียนถาวรานุกูล 25 มิ.ย. 64 - 25 มิ.ย. 69 1. การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียน

การสอนในแผนการเรียนเตรียมวิทยาศาสตร์สุขภาพระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย

 2. การพัฒนาบุคลากรโดยการสนับสนุนทางวิชาการระดบัการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ของโรงเรียนและระดับอุดมศึกษาของ

 3. การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการจัดกิจกรรม โครงการทางวิชาการด้าน

วิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมถึงการแนะแนวการศึกษาต่อสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

การร่วมแสดงนิทรรศการ มหกรรมวิชาการ Open House 2022 “เข็มทิศการ

เรียนรู้สู่พลโลกที่ผาสุก” (Learning Compass to Well-bing Citizen)

6 ม.ค. 66 ฝ่ายวิชาการศึกษา ได้ดําเนินการ

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่

หลากหลาย และบริการให้ตอบคํา

ซักถามที่นักเรียน ผู้ปกครอง 

อาจารย์และบุคคลที่สนใจได้ตรง

ตามวัตถุประสงค์

ได้ประชาสัมพันธ์ให้มีช่ือเสียงของมหาวิทยาลัย

โดย มีนักเรียนเลือกศึกษาต่อในมหาวิทยาลัย

11 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท โรงงานเภสัชอุตสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศ

ไทย) จํากัด (มหาชน)

MoU บริษัท โรงงานเภสัช

อุตสาหกรรม เจเอสพี (ประเทศ

ไทย) จํากัด (มหาชน)

20 ส.ค. 64 - 20 ส.ค. 69 1. การศึกษาและการวิจัยทางด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรมและ

อุตสาหกรรมเก่ียวกับกัญชง กัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์และสุขภาพ

 2. การสนับสนุนการบริหารจัดการใดๆ ที่จะส่งเสริมให้การดําเนินการบรรลุ

วัตถุประสงค์ตามบันทคกความเข้าใจน้ี

 3. การฝึกอบรมบุคลากร และการจัดประชุมวิชาการ ด้านวิทยาศาสตร์

สาธารณสุขวิทยาศาสตร์สุขภาพ และเกษตรกรรมเก่ียวกับกัญชง กัญชา

 4. การปลูกกัญชง กัญชา และการผลิตผลิตภัณฑ์ เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์

และสุขภาพตามที่กฎหมายกําหนด

เจเอสพีการศึกษาดูงานด้านกัญชาเวชศาสตร์ 3 มี.ค. 66 ผู้เข้าร่วมดูงานด้านกัญชาเวชศาสตร์

 ได้ให้ข้อมูลในการด้าเนินงานของ

ภาคเอกชน ตั้งแต่ต้นนํ้า กลางนํ้า 

และปลายนํ้า พร้อมกับให้ข้อแนะนํา

ในการจําหน่ายผลิตภัณฑ์ด้านกัญชา

 โดยเป็นการทําเพ่ือการศึกษาวิจัย 

เพ่ือต่อยอดการนําเสนอผลิตภัณฑ์ที่

เป็นประโยชน์ต่อวงการแพทย์และ

สาธารณสุขต่อไป

ผู้เข้าร่วมดูงานด้านกัญชาเวชศาสตร์ ได้ให้ข้อมูล

ในการด้าเนินงานของภาคเอกชน ตั้งแต่ต้นนํ้า 

กลางนํ้า และปลายนํ้า พร้อมกับให้ข้อแนะนําใน

การจําหน่ายผลิตภัณฑ์ด้านกัญชา โดยเป็นการทํา

เพ่ือการศึกษาวิจัย เพ่ือต่อยอดการนําเสนอ

ผลิตภัณฑ์ที่เป็นประโยชน์ต่อวงการแพทย์และ

สาธารณสุขต่อไป

12 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ วิสาหกิจชุมชนกมลธาดาฟาร์ม MoU วิสาหกิจชุมชนกมลธาดาฟาร์ม 4 ส.ค. 64 - 4 ส.ค. 69 1. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการศึกษา วิจัย และเทคโนโลยีการแพทย์ 

เก่ียวกับกัญชง กัญชา สารสกัดและผลิตภัณฑ์จากกัญชง กัญชา เพ่ือการคิดค้น 

การผลิต การพัฒนาสายพันธุ์ วัตถุดิบกัญชง กัญชาคุณภาพดี สูตรตํารับยา 

ผลิตภัณฑ์จากกัญชง กัญชา และวิธีการใช้กัญชง กัญชา บําบัดโรคให้มีคุณภาพ 

 2. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชยกรรม และ

อุตสาหกรรมเก่ียวกับการพัฒนากัญชง กัญชา เพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์และ

สุขภาพ

โครงการอบรม “หลักสูตรผู้บริหารกัญชาเวชศาสตร์ ระดับสูง รุ่นที่ 1”(High 

Executive Program on Cannabis 

 Health Science: Hi-CANN) วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา

20 ม.ค. - 1 เม.ย. 66 ผู้เข้าร่วมการอบรมหลักสูตร

ผู้บริหารกัญชาเวชศาสตร์ ระดับสูง 

ได้เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจ

 เก่ียวกับพืชกัญชา และการใช้

ประโยชน์ทางการแพทย์ในระดับสูง 

ได้เรียนรู้เทคนิควิธีการปลูก การ

สกัดและแปรรูปพืชกัญชาให้

 มีคุณภาพปลอดภัยได้มาตรฐาน 

สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในทาง

การแพทย์ได้มากข้ึน ได้ทราบการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์พืชกัญชา 

 และเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์พืช

กัญชาให้เข้าสู่ตลาด เป็นที่ยอมรับ

ของบุคคลทั่วไป และเข้าใจในการน

 าพืชกัญชาไปใช้ประโยชน์

 ในทางการแพทย์ ทั้งการแพทย์

แผนไทย และการแพทย์แผน

ปัจจุบัน ในระดับสูงให้มากย่ิงข้ึน

ผู้เข้าร่วมการอบรมหลักสูตรผู้บริหารกัญชาเวช

ศาสตร์ ระดับสูง ได้เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจ

 เก่ียวกับพืชกัญชา และการใช้ประโยชน์ทาง

การแพทย์ในระดับสูง ได้เรียนรู้เทคนิควิธีการปลูก

 การสกัดและแปรรูปพืชกัญชาให้

 มีคุณภาพปลอดภัยได้มาตรฐาน สามารถน าไป

ใช้ประโยชน์ในทางการแพทย์ได้มากข้ึน ได้ทราบ

การพัฒนาผลิตภัณฑ์พืชกัญชา 

 และเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์พืชกัญชาให้เข้าสู่

ตลาด เป็นที่ยอมรับของบุคคลทั่วไป และเข้าใจใน

การน าพืชกัญชาไปใช้ประโยชน์

 ในทางการแพทย์ ทั้งการแพทย์แผนไทย และ

การแพทย์แผนปัจจุบัน ในระดับสูงให้มากยิ่งข้ึน



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

13 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท สยามอิมเมจ จํากัด MoU บริษัท สยามอิมเมจ จํากัด 15 ต.ค. 64 - 15 ต.ค. 69 1. การศึกษา และการวิจัยทางด้านเภสัชกรรม เกษตรกรรม พาณิชกรรม หรือ

อุตสาหกรรมที่เก่ียวกับกัญชง กัญชา เพ่ือประโชน์ทางการแพทย์และพัฒนาให้

เป็นพืชเศรษฐกิจของประเทศต่อไป

 2. การฝึกอบรมบุคลากร และการจัดประชุมวิชาการทั้งทางด้านวิทยาศาสตร์

สาธารณสุขและวิทยาศาสตร์สุขภาพ การเกษตรกรรมซ่ึงเก่ียวข้องกับกัญชง กัญชา

 3. การยื่นขออนุญาตและสนับสนุนการบริหารกิจการ สําหรับปฏิบัติตามข้ันตอน

ที่กฎหมายกําหนดไว้ รวมถึงการขออนุญาตหรือข้ึนทะเบียนใดๆ ที่จะส่งเสริมให้

การดําเนินการตามโครงการบรรลุวัตถุประสงค์

 4. การปลูกกัญชง กัญชา การผลิตภัณฑ์จากกัญชง กัญชา และการจัดจําหน่าย

ผลิตภัณฑ์จากกัญชง กัญชาเพ่ือประโยชน์ทางการแพทย์ และผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ โดย

ต้องปฏิบัติให้เป็นตามกฏหมาย

 5. การร่วมมือกิจกรรม/โครงการอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกันตามที่ทั้งสามฝ่ายเห็นสมควร

โครงการศึกษาเรียนรู้แหล่งปลูกกัญชากับบริษัทสยามอิมเมจ จ ากัด 5-ต.ค.-65 ศึกษาแหล่งเรียนรู้แหล่งปลูกกัญชา

กับบริษัทสยามอิมเมจ จ ากัด เป็น

การต่อยอดองค์ความรู้ในด้านของ

การตลาด ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ใน

หลายด้าน เข้าใจในการด าเนิน

ธุรกิจกับชุมชนที่เก่ียวข้องกับ

เครือข่าย ด้านการปลูก และ

การตลาดที่ต้องมีองค์ความรู้ที่

สามารถต่อยอดในการท าธุรกิจได้ 

โดยต้องมีเครือข่ายที่มีการปฏิบัติ

จริงที่จะเป็นคลังข้อมูลในการศึกษา

เรียนรู้ด้านกลไกตลาด ผู้เข้าท า

กิจกรรมและศึกษาเรียนรู้ เข้าใจใน

การเตรียมและท าผลิตภัณฑ์ที่เป็น

 ทางการแพทย์ “กัญชา สหคลินิก”

 ที่ถูกต้องตามกฎหมาย นอกจากน้ี 

ยังได้รับความรู้ในด้านกลไกทาง

ตลาดด้านอุปสงค์และอุปทานใน

การปลูกกัญชาทางการแพทย์ และ

ศึกษาแหล่งเรียนรู้แหล่งปลูกกัญชากับบริษัท

สยามอิมเมจ จ ากัด เป็นการต่อยอดองค์ความรู้

ในด้านของการตลาด ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ใน

หลายด้าน เข้าใจในการด าเนินธุรกิจกับชุมชนที่

เก่ียวข้องกับเครือข่าย ด้านการปลูก และ

การตลาดที่ต้องมีองค์ความรู้ที่สามารถต่อยอดใน

การท าธุรกิจได้ โดยต้องมีเครือข่ายที่มีการปฏิบัติ

จริงที่จะเป็นคลังข้อมูลในการศึกษาเรียนรู้ด้าน

กลไกตลาด ผู้เข้าท ากิจกรรมและศึกษาเรียนรู้ 

เข้าใจในการเตรียมและท าผลิตภัณฑ์ที่เป็น

 ทางการแพทย์ “กัญชา สหคลินิก” ที่ถูกต้องตาม

กฎหมาย นอกจากน้ี ยังได้รับความรู้ในด้านกลไก

ทางตลาดด้านอุปสงค์และอุปทานในการปลูก

กัญชาทางการแพทย์ และด้านสันทนาการที่มีจ 

านวนมากข้ึน

14 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท สปาแพลน จํากัด MoU บริษัท สปาแพลน จํากัด 25 ต.ค. 64 - 25 ต.ค. 69 1. เพ่ือร่วมกันทํางานด้านวิชาการ ด้านการวิจัยผลิตภัณฑ์ การออกแบบโมเดล

ธุรกิจ งานฝึกปฏิบัติงาน และดําเนินกิจกรรมอ่ืนๆ 

 2. เพ่ือร่วมกันส่งเสริมความร่วมมือในด้านการผลิตบุคลากรด้านสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพและความงาม ในระดับปริญญาตรี และการฝึกอบรมพนักงาน

ในธุรกิจบริการสุขภาพและความงาม

โครงการศึกษาดูงานด้านการบริหารจัดการสปาเพ่ือสุขภาพ ณ วารีน่า สปา 5-ก.พ.-66 หลักการบริหารจัดการสปาเพ่ือ

สุขภาพให้มีประทับใจลูกค้า การ

ออกแบบบริการ การตกแต่ง 

สถานที่ และการพัฒนาเมนูการ

ใหม่ๆ ณ วารีน่า สปา กรุงเทพ 

กับสปาแพลน

หลักการบริหารจัดการสปาเพ่ือสุขภาพให้มี

ประทับใจลูกค้า การออกแบบบริการ การตกแต่ง

 สถานที่ และการพัฒนาเมนูการใหม่ๆ ณ วารีน่า 

สปา กรุงเทพ กับสปาแพลน

15 วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ บริษัท ธนบุรี เวลบีอ้ิง จํากัด MoU บริษัท ธนบุรี เวลบีอ้ิง จํากัด 8 ก.พ. 61 - 8 ก.พ. 66 1. เพ่ือร่วมกันทํางานด้านวิชาการ ด้านการวิจัยผลิตภัณฑ์ การออกแบบโมเดล

ธุรกิจ งานฝึกปฏิบัติงาน และดําเนินกิจกรรมอ่ืนๆ 

 2. เพ่ือร่วมกันส่งเสริมความร่วมมือในด้านการผลิตบุคลากรด้านสาขาวิชา

วิทยาศาสตร์สุขภาพและความงาม ในระดับปริญญาตรี และการฝึกอบรมพนักงาน

ในธุรกิจบริการสุขภาพและความงาม

ศึกษาเรียนรู้โรงปลูกกัญชาวิทยาลัยสหเวชศาสตร์ของบริษัท ธนบุรี เวลบีอ้ิง จ ากัด 

และเครือข่าย

3 ต.ค. 65 ศึกษาเรียนรู้โรงปลูกกัญชา

วิทยาลัยสหเวชศาสตร์ของบริษัท 

ธนบุรี เวลบีอ้ิง จ ากัด และ

 เครือข่ายเป็นการต่อยอดองค์

ความรู้ในการสร้างผลิตภัณฑ์และ

องค์ความรู้ด้านกัญชาทางการแพทย์

 ประโยชน์หรือวิธีการใช้ผลิตภัณฑ์

(ถ้ามี) เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ์และ

องค์ความรู้ด้านกัญชาทางการแพทย์

ผู้เข้าร่วมได้รับความรู้ในหลายด้าน เข้าใจในการ

สร้างผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ ที่จะบ าบัดรักษา

 เบื้องต้น โดยต้องได้รับการควบคุมและมีงานวิจัย

รองรับ พร้อมกับศึกษาดูเคร่ืองมือในการสกัด

กัญชา ห้องปฏิบัติการกัญชาที่จะ

 เป็นห้องปฏิบัติการสร้างผลิตภัณฑ์ที่ได้คุณภาพ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคมผู้รับ

จัดการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ (TIFFA)

MoU สมาคมผู้รับจัดการขนส่งสินค้า

ระหว่างประเทศ (TIFFA)

28/8/2560 ถึง 

27/8/2566

พัฒนาด้านวิชาการ วิจัย การพัฒนาบุคลากร สหกิจศึกษาและวิชาชีพ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉัตรรัตน์ โหตระไวศยะ คณบดี

วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน นําทีมคณาจารย์ เข้าประชุมหารือในการจัดการ

เรียนการสอนระดับอุดมศึกษา ร่วมกับ คุณ สมชาย บรรลือเสนาะ Executive 

Director โรงเรียนธุรกิจการขนส่งสินค้าและการค้าระหว่างประเทศ (ITBS)

31-ต.ค.-65 ดําเนินการจัดการเรียนการสอนใน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 

(ภาคพิเศษ) โดยได้ให้ทุนการศึกษา

เพ่ือเป็นการพัฒนาบุคลากรของ

บริษัทในสายงานด้านโลจิสติกส์

บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชนมีทักษะความรู้ที่ทันสมัยอยู่

ตลอดเวลา โดยการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง 

จากสถานประกอบการจริง อันก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติงานสู่อนาคต

2 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สหพันธ์การ

ขนส่งทางบกแห่งประเทศไทย (LTFT)

MoU สหพันธ์การขนส่งทางบกแห่ง

ประเทศไทย (LTFT)

19/7/2561 ถึง 

18/7/2567

พัฒนางานด้านวิชาการ วิจัย การพัฒนาบุคลากร สหกิจศึกษา และมาตรฐาน

วิชาชีพ และกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้จัดหาผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือเป็นวิทยากร

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

3 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคม

บริหารงานจัดซ้ือและซัพพลายเชนแห่งประเทศไทย 

(PSCMT)

MoU สมาคมบริหารงานจัดซ้ือและ

 ซัพพลายเชนแห่งประเทศไทย 

(PSCMT)

19/7/2561 ถึง 

18/7/2567

พัฒนางานด้านวิชาการ วิจัย การพัฒนาบุคลากร สหกิจศึกษา และมาตรฐาน

วิชาชีพ เพ่ิมศักยภาพบุคลากร พัฒนาบุคลากรของสถานประกอบการ และเป็น

แหล่งฝึกประสบการณ์

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

4 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท 

เซ็นทรัล รีเทล คอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)

MoU บริษัท เซ็นทรัล รีเทล คอร์

ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน)

17/8/2565 ถึง 

16/8/2570

เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของสถานประกอบการ เป็นแหล่งเรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและนักศึกษา และเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการของผู้

ร่วมโครงการทั้งสองฝ่าย

ให้ทุนนักศึกษาในสาขาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ระบบการศึกษา

ทางไกล)

ปีการศึกษา 2565 สนับสนุนทุนการศึกษาแก่นักศึกษา

ในสาขาการจัดการโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน (ระบบการศึกษา

ทางไกล) พร้อมทั้งเป็นสถานที่

แลกเปล่ียนเรียนรู้แก่อาจารย์และ

นักศึกษา

แหล่งเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริงของบุคลากร

และนักศึกษา และเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์

วิชาชีพของนักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด

ทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการของผู้ร่วมโครงการ

ทั้งสองฝ่าย

5 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ วิทยาลัย

เทคโนโลยีอักษรพัทยา

MoU วิทยาลัยเทคโนโลยีอักษรพัทยา 22 /3/2560 ถึง 

21/3/2568

จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับความต้องการ

 -ให้พ้ืนที่ในการจัดการศึกษา

 -จัดส่งผู้ทรงคุณวุฒิและอาจารย์พิเศษ

 -ส่งเสริมกิจกรรมของนักศึกษา

 -ปฏิบัติการด้าน โครงการ การวิจัย การจัดอบรมและบริการวิชาการ

 -พัฒนาหลักสูตรตามข้อตกลง

จัดการเรียนการสอน ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารย์แก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

6 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท ขนส่ง 

จํากัด

MoU บริษัท ขนส่ง จํากัด 12/9/2560 ถึง 

11/9/2566

พัฒนาบคุลากรประจําการให้มีความรู้ความสามารถ ด้านการบริหารจัดการ ด้าน

การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ด้านการจัดการการขนส่ง

- หารือดําเนินการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ระบบ

การศึกษาทางไกล) ที่จะเปิดการเรียนการสอนในปีการศึกษา 2565 - จัดโครงการ

ผู้จัดการความปลอดภัย (THM ) สนับสนุนเก่ียวกับวิทยากร 

  - สนับสนุนบุคลากรเข้าศึกษาต่อในหลักสูตรทั้งระดับปริญญาตรี (สาขาทางไกล/

สาขาขนส่ง) และระดับปริญญาโท

  - พัฒนางานวิจัยเก่ียวกับคลังสินค้าอัจฉริยะ

26-พ.ย.-65 จัดการเรียนการสอน อบรม จัด

โครงการผู้จัดการความปลอดภัย 

(THM ) สนับสนุนเก่ียวกับวิทยากร

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

7 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม

MoU มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 17/1/2561 ถึง 

16/1/2569

-ร่วมกันจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน

 -ร่วมกันจัดทําโครงการ งานวิจัย การอบรม 

 -ร่วมกันจัดกิจกรรมบริการวิชาการ

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

8 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท เอสซี

จีโลจิสติกส์ แมเนจเม้น จํากัด และบริษัท แอ็บ

โซลูท โซลูช่ัน จํากัด

MoU บริษัท เอสซีจีโลจิสติกส์ แมเน

จเม้น จํากัด และบริษัท แอ็บ

โซลูท โซลูช่ัน จํากัด

8/6/2565 ถึง 7/6/2570 - ร่วมสอนในรายวิชาที่เก่ียวข้อง

 - รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

 - จัดตั้งชมรม

 - กิจกรรมเข้าศึกษาดูงานของนักเรียน/นักศึกษา

1.) ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่

 5 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป 2.) เชิญ คุณอํานาจ ศรีจําเริญ ตัวแทนจากบริษัท เอสซีจีโลจิสติกส์

 แมเนจเม้น จํากัด เป็นวิทยากรบรรยายในงานปัจฉิมนิเทศประจําปีการศึกษา 2565

ประชุมวิชาการ 

25/11/2565 ปัจฉิม

นิเทศ 1 พ.ย. 65

1) โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป 2) นักศึกษา

สามารถนําความรู้ที่ได้จากการ

บรรยาย "แนวทางการพัฒนาทักษะ

ด้านเทคโนโลยีเพ่ือนําไปประยุคใช้

ในการทํางานในปัจจุบันที่สถาน

ประกอบการต้องการ" ไปปรับใช้ใน

การทํางานในอนาคตได้

1) เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป 2) 

นักศึกษาสามารถพัฒนาทักษะการทํางานร่วมกับ

เทคโนโลยีที่ทันสมัยเพ่ือให้เข้ากับสถาน

ประกอบการที่ตนทํางาน

11) วิทยาลัยโลจิสติกส์และซพัพลายเชน



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

9 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคม

ไทยโลจิสติกส์และการผลิต (TLAP)

MoU สมาคมไทยโลจิสติกส์และการ

ผลิต (TLAP)

29/7/2563 ถึง 

28/7/2570

1) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทาน 

 2) พัฒนามาตรฐานอาชีพโลจิสติกส์ โซ่อุปทานและการผลิต 

 3) สร้างเครือข่ายพันธมิตรเพ่ือแลกเปล่ียนองค์ความรู้

 4) ศึกษา วิจัยค้นคว้านวัตกรรม เทคโนโลยี การจัดการด้านโลจิสติกส์ โซ่อุปทาน

และการผลิต

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

10 วิทยาลัยโลจิสตกิส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคมทิวา

MoU สมาคมทิวา 29/7/2563 ถึง 

28/7/2566

1) ด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านที่ปรึกษาธุรกิจ (Consultant) ให้กับ

บุคลากรของวิทยาลัย และนักศึกษา 

 2) ด้านการแลกเปล่ียนเรียนรู้ ด้านที่ปรึกษาทางธุรกิจ (Business Consultant) 

พร้อมจัดหาผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือเป็นวิทยากรหรืออาจารย์พิเศษ หรือคณะกรรมการที่

ปรึกษาวิชาการ เพ่ือให้การจัดการศึกษา การฝึกอบรม 

 3) ด้านกิจกรรมทางการศึกษา

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

11 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ วิทยาลัย

เทคโนโลยีวิศวกรรมแหลมฉบัง

MoU วิทยาลัยเทคโนโลยีวิศวกรรม

แหลมฉบัง

29/7/2563 ถึง 

28/7/2571

1) เพ่ือจัดการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา 

 2) เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรประจําการของสถานประกอบการ 

 3) เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา

ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5

 The 5th Conference on Logistics and Supply Chain 2022 (CLS2022) 

เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ 

และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

12 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคม

ตัวแทนออกของอิเล็กทรอนิกส์ไทย

MoU สมาคมตัวแทนออกของ

อิเล็กทรอนิกส์ไทย

25/6/2564 ถึง 

24/6/2569

พัฒนางานด้านวิชาการ วิจัย การพัฒนาบุคลากร สหกิจศึกษาและวิชาชีพ เพ่ือมุ่ง

เพ่ิมศักยภาพบุคลากรประจําการสถานประกอบการ เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์

วิชาชีพสําหรับนักศึกษา

วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชนได้เชิญ อาจารย์ขวัญชัย สายทอง มาสอให้แก่

นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ (ภาคพิเศษ) รหัส 64 กลุ่มเรียน 830 

รายวิชา MRT 3203 พิธีการศุลกากร ประจําภาคเรียนที่ 2/2565

ภาคเรียนที่ 2/2565 1.จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

และแลกเปล่ียนบุคลากร อาจารย์ 

แก่นักศึกษา

 2. วิทยาลัยสนับสนุนให้นักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

13 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ Korea 

Aerospace University

MoU Korea Aerospace University 21/4/2563 ถึง 

20/4/2568

- หารือรายวิชาเพ่ือแลกเปล่ียน อาจารย์ผู้สอนระหว่าง 2 มหาวิทยาลัย คือ การ

จัดการโลจิสติกส์, การขนส่ง และ ศุลกากร 

 - นําเสนอ ศักยภาพ อาจารย์พิเศษ เพ่ือร่วมสอนในช่วงซัมเมอร์

1) นักศึกษาแลกเปล่ียน 2) ร่วมจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5 The 5th Conference on Logistics and Supply

 Chain 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัย

ของนักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Conference 

on Logistics and Supply Chain

 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

14 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท 

คล๊ิกฟอร์เคลฟเวอร์ จํากัด

MoU บริษัท คล๊ิกฟอร์เคลฟเวอร์ 

จํากัด

22/11/2564 ถึง 

21/11/2567

1.แลกเปล่ียนเอกสารวิชาการ งานวิจัยของมหาวิทยาลัย และข้อมูลอ่ืนๆ ในด้าน

การจัดการเทคโนโลยีและการจัดการโลจิสติกส์ของภาคเอกชนที่เก่ียวข้อง

 2. การมีส่วนร่วมในการออกแบบ การสร้าง และการพัฒนาระบบเพ่ืองานบริการ

วิขาการร่วมกับมหาวิทยาลัยสําหรับการให้บริการวิชาการแก่หน่วยงานภายนอก

 3. การมีส่วนร่วมในส่วนงานด้านงานวิจัย งานบริการวิชาการหรืองานอ่ืนๆ ของ

มหาวิทยาลัย ร่วมไปถึงการมีส่วนร่วมในการจัดการอบรมสัมนาและประชุม

วิชาการที่จะเกิดข้ึนในอนาคต

ร่วมดําเนินการโครงการ MOE Safety Center ให้สํานักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ

31-มี.ค.-66 จัดโครงการ MOE Safety Center 

ให้สํานักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ

พัฒนาระบบบริหารจัดการความปลอดภัยของ

สถานศึกษาให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการ

ศึกษา ได้เกิดความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ

15 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียนศรี

บุณยานนท์

MoU โรงเรียนศรีบุณยานนท์ 5/4/2565 ถึง 4/4/2567 1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบและส่ือวิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษาและพัฒนาการ

เรียนการสอน บริการวิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์

สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2566 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

16 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียนลํา

ปลายมาศ

MoU โรงเรียนลําปลายมาศ 1/3/2565 ถึง 28/2/2567 1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบและส่ือวิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษาและพัฒนาการ

เรียนการสอน บริการวิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรมต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์

สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2566 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

17 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท บีเอส

เอ็กซ์เพรส จํากัด

MoU บริษัท บีเอสเอ็กซ์เพรส จํากัด 5/4/2565 ถึง 4/4/2568 1.เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของสถานประกอบการ 2. เป็นแหล่งเรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและนักศึกษา3. เพ่ือเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการ

1.วิทยาลัยเชิญอาจารย์ ดร. ชุมพล สายเช้ือ ประธานบริษัท บีเอสเอ็กซ์เพรส จํากัด 

รวมสอนในรายวิชา TOM3201 กลยุทธ์การดําเนินงานด้านการขนส่ง ให้แก่นักศึกษา

 สาขาวิชาการจัดการการขนส่ง ใน ปีการศึกษา 2565 ภาคการศึกษา 1 เพ่ือเพ่ิม

ศักยภาพให้แก่นักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัย 2. สาขาวิชาการจัดการโลจิ

สติกส์สําหรับธุรกิจออนไลน์ พานักศึกษาของสาขา เข้าศึกษาดูงาน ณ บริษัท บีเอส

เอ็กซ์เพรส จํากัดเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและ

นักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการ

1) เชิญอาจารย์ ดร.ชุมพล

 สายเช้ือ สอน ในปี

การศึกษา 2565 ภาค

เรียนที่ 1 2) ศึกษาดูงาน 

วันที่ 2 ธันวาคม 2565

1.เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรและ

นักศึกษาของวิทยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน 2. นักศึกษาและ

อาจารย์ได้เรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริง จากสถาน

ประกอบการจริง อันก่อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและ

ปฏิบัติงานสู่อนาคต

บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชนมีทักษะความรู้ที่ทันสมัยอยู่

ตลอดเวลา โดยการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง 

จากสถานประกอบการจริง อันก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติงานสู่อนาคต

18 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท ลีโอ 

โกลบอล โลจิสติกส์ จํากัด (มหาชน)

MoU บริษัท ลีโอ โกลบอล โลจิสติกส์

 จํากัด (มหาชน)

29/3/2565 ถึง 

28/3/2568

เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของสถานประกอบการ เป็นแหล่งเรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและนักศึกษา และเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการของผู้

ร่วมโครงการทั้งสองฝ่าย

1. ให้ทุนนักศึกษาในสาขาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ระบบการศึกษา

ทางไกล) 2. ร่วมกันเป็นเจ้าภาพในการจัดโครงการประชุมวิชาการด้านโลจิสติกส์

และซัพพลายเชน ระดับชาติ คร้ังที่ 5 The 5th Cinference on Logistics and 

Supply Chain 2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

25-พ.ย.-65 โครงการประชุมวิชาการด้านโลจิ

สติกส์และซัพพลายเชน ระดับชาติ 

คร้ังที่ 5 The 5th Cinference on

 Logistics and Supply Chain 

2022 (CLS2022) เพ่ือเป็นการ

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและ

ผลงานวิจัยของนักศึกษา คณาจารย์

 และบุคคลทั่วไป

เผยแพร่ผลงานทางวิชาการและผลงานวิจัยของ

นักศึกษา คณาจารย์ และบุคคลทั่วไป

19 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สมาคมผู้

ประกอบธุรกิจวัตถุอันตราย

MoU สมาคมผู้ประกอบธุรกิจวตัถุ

อันตราย

26/7/2565 ถึง 

25/7/2568

เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของสถานประกอบการ เป็นแหล่งเรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและนักศึกษา และเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา ร่วมสอนในรายวิชาที่เก่ียวข้อง

ร่วมสอนในรายวิชาที่เก่ียวข้อง ภาคเรียนที่ 1/2565 ได้รับเกียรติจาก คุณจรินทร์ วีร

โอฬารสิทธิ์ (ที่ปรึกษากลุ่ม

อุตสาหกรรมเคมี สภาอุตสาหกรรม

แห่งประเทศไทย) มาร่วมสอนใน

รายวิชา CLS2106 กฎหมายธุรกิจ

และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับโลจิ

สติกส์ ในภาคเรียนที่ 1/2565

บุคลากรและนักศึกษาของวิทยาลัยโลจิสติกส์

และซัพพลายเชนมีทักษะความรู้ที่ทันสมัยอยู่

ตลอดเวลา โดยการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติงานจริง 

จากสถานประกอบการจริง อันก่อให้เกิดประโยชน์

สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติงานสู่อนาคต

20 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ กรมพัฒนา

ฝีมือแรงงาน

MoU กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 8/9/2565 ถึง 7/9/2570 1. ร่วมกันพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมฝีมอืแรงงานที่เก่ียวข้องใรสาขาที่เก่ียวข้อง

ด้ารโลจิสติกส์ให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการ

ของตลาดแรงงาน 2. ร่วมกันส่งเสริมและสนับสนุนการฝึกอบรมฝีมือแรงงานหรือ

ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติสาขาที่เก่ียวข้องด้ารโลจิสติกส์ให้แก่

นักเรียน นักศึกษา อาจารย์ บุคคลทั่วไปที่สนใจให้มีมาตรฐานฝีมือแรงงาน 3. 

กรมพัฒนาฝีมือแรงงานให้คําแนะนําแก่มหาวิทยาลัยเก่ียวกับการขออนุญาตเป็น

ผู้ดําเนินการศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน และดําเนินการทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน โดยสามารถเก็บค่าทดสอบได้ตามที่คณะกรรมการส่งเสริมการ

พัฒนาฝีมือแรงงานประกาศกําหนด 4. กรมพัฒนาฝีมือแรงงานให้คําแนะนําแก่

มหาวิทยาลัยเก่ียวกับการขออนุญาตเป็นศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถ ตาม

พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ.2545 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 

และดําเนินการประเมินความรู้ความสามารถในสาขาอาชีพดังกล่าว 5. ร่วมกัน

ประชาสัมพันธ์และติดตามผลการดพเนินงานตามข้อตกลงความร่วมมือน้ี 6. 

ดําเนินกิจกรรมอ่ืนตามที่ทั้งสองฝ่ายจะตกลงร่วมกัน

อบรมผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานด้านโลจิสติกส์ 10-ธ.ค.-65 นักศึกษาสาขาวิชาการจัดการโลจิ

สติกส์สําหรับธุรกิจออนไลน์ (LOB) 

เข้าเรียนรู้จริงในสถานประกอบการ 

(WIL) ร่วมกับ BS Express ซ่ึงได้รับ

เกียรติจาก ดร.ชุมพล สายเช้ือ 

กรรมการผู้จัดการบริษัทฯ เป็นผู้

ถ่ายทอดความรู้ และประสบการณ์

การทํางานในด้านโลจิสติกส์ และ

การขนส่งสินค้ากลุ่มสินค้าออนไลน์ 

ที่ขานรับธุรกิจอีคอมเมิร์ซในยุค

ดิจิทัล ณ บี.เอส.ขนส่ง สถานีขนส่ง

สินค้าพุทธมณฑลสาย 5 จังหวัด

นครปฐม

เป็นศุนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานด้านโลจิ

สติกส์ ให้แก่อาจารย์ บุคลากร นักศึกษา ร่วมทั้งบุ

คลาการภายนอกที่สนใจเข้าทดสอบทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงานด้านโลจิสติกส์



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

21 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ บริษัท เฟด

เดอรัล เอ็กซ์เพรส (ประเทศไทย) จํากัด

MoU บริษัท เฟดเดอรัล เอ็กซ์เพรส 

(ประเทศไทย) จํากัด

2/9/2565 ถึง 1/9/2567 1. To develop and promote academic work, research, academic 

services and

 professional standard 2. To promote and support knowledge 

exchange and experience between both parties, applying the 

knowledge gained to develop courses to meet professional 

standards and meet the needs of the labor market, which creates 

the highest benefit in the development of both parties 3. To be a 

source of professional experience training for university•s staffs and 

students

รับนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 2-ธ.ค.-65 CLS SSRU และ FedEx ร่วม

แลกเปล่ียนความรู้ และ

ประสบการณ์เพ่ือพัฒนาหลักสูตร

การศึกษา ให้ตอบสนองความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ทั้งยังเกิด

เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา โดยทาง FedEx ได้

มอบเงินสนับสนุน ให้แก่นักศึกษาที่

ผ่านการคัดเลือกใน โครงการ 

Reach for the Sky, 

ACM&FedEx Academy Project

 2022 จํานวน 7 ทุน

แลกเปล่ียนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือพัฒนา

หลักสูตรการศึกษา ให้ตอบสนองความต้องการ

ของตลาดแรงงาน เป็นแหล่งฝึกประสบการณ์

วิชาชีพของนักศึกษา แหล่งทุนสนับสนุน ให้แก่

นักศึกษา

22 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวชิาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียน

กาญจนานุเคราะห์

MoU โรงเรียนกาญจนานุเคราะห์ 18/7/2565 ถึง 

17/7/2568

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ในวิชาชีพ (Professional Learning 

Community,PLC) 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษา การพัฒนาการเรียนการสอน

 บริการวิชาการ การวิจัยทางการศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร 3. เพ่ือให้เกิด

ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งร่วมกัน 4. เพ่ือร่วมมือด้านการประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียน

ข่าวสาร และการจัดกิจกรรมอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องกับความต้องการ

ของทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2567 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

23 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียนท่า

ม่วงราษฎร์บํารุง

MoU โรงเรียนท่าม่วงราษฎร์บํารุง 18/7/2565 ถึง 

17/7/2568

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ในวิชาชีพ (Professional Learning 

Community,PLC) 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษา การพัฒนาการเรียนการสอน

 บริการวิชาการ การวิจัยทางการศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร 3. เพ่ือให้เกิด

ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งร่วมกัน 4. เพ่ือร่วมมือด้านการประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียน

ข่าวสาร และการจัดกิจกรรมอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องกับความต้องการ

ของทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2566 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

24 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียนราช

โบริกานุเคราะห์

MoU โรงเรียนราชโบริกานุเคราะห์ 16 /8/ 2565 ถึง 

15/8/2568

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ในวิชาชีพ (Professional Learning 

Community,PLC) 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษา การพัฒนาการเรียนการสอน

 บริการวิชาการ การวิจัยทางการศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร 3. เพ่ือให้เกิด

ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งร่วมกัน 4. เพ่ือร่วมมือด้านการประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียน

ข่าวสาร และการจัดกิจกรรมอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องกับความต้องการ

ของทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2566 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

25 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ โรงเรียนภัทร

ญาณวิทยา

MoU โรงเรียนภัทรญาณวิทยา 6/10/2565 ถึง 

5/10/2568

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพการศึกษาโดยการแลกเปล่ียน

รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ในวิชาชีพ (Professional Learning 

Community,PLC) 2. พัฒนาบุคลรกรทางการศึกษา การพัฒนาการเรียนการสอน

 บริการวิชาการ การวิจัยทางการศึกษา และการพัฒนาหลักสูตร 3. เพ่ือให้เกิด

ภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งร่วมกัน 4. เพ่ือร่วมมือด้านการประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียน

ข่าวสาร และการจัดกิจกรรมอันจะก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องกับความต้องการ

ของทั้งสองฝ่าย

จัดการเรียนการสอนเครดิตแบงก์ภาคเรียนที่ 1/2566, 2/2566, 3/2565 ต.ค 65-ก.ย 66 จัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ

แลกเปล่ียนบุคลากรครูอาจารยืแก่

นักเรียนนักศึกษา

1. พัฒนาและสร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพ

การศึกษาโดยการแลกเปล่ียนรูปแบบและส่ือ

วิชาการด้านต่างๆ 2. พัฒนาบุคลรกรทาง

การศึกษาและพัฒนาการเรียนการสอน บริการ

วิชาการแก่สังคมร่วมถึงวิจัย 3. ร่วมมือด้านการ

ประชาสัมพันธ์ แลกเปล่ียนข่าวสาร และกิจกรรม

ต่างๆ อันก่อให้เกิดประโยชน์สอดคล้องทั้งสองฝ่าย

26 วิทยาลัยโลจิสติกส์และซัพพลายเชน บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา กับ บริษัท โฮม

โปร์ดักส์ เซ็นเอร์ จํากัด (มหาชน)

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

บริษัท โฮมโปร์ดักส์ เซ็นเอร์ 

จํากัด (มหาชน)

17/8/2565 ถึง 

17/8/2570

เพ่ิมศักยภาพให้แก่บุคลากรของสถานประกอบการ เป็นแหล่งเรียนรู้ผ่านการ

ปฏิบัติงานจริงของบุคลากรและนักศึกษา และเป็นแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ของนักศึกษา อันก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดทั้งด้านวิชาการและปฏิบัติการของผู้

ร่วมโครงการทั้งสองฝ่าย

ให้ทุนนักศึกษาในสาขาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ระบบการศึกษา

ทางไกล)

ให้ทุนนักศึกษาในสาขาการ

จัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

(ระบบการศึกษาทางไกล) ร่วมทั้ง

เป็นสถานที่ปฏิบัติงานและเรียนไป

พร้อมๆกัน

1. นักศึกษาได้รับทุนสนับสนุนการเรียน 2. 

นักศึกษามีการเรียนการสอนในสถานประกอบการ

จริง 3. แลกเปล่ียนบุคลากรด้านการเรียนการสอน 

เพ่ิมทักษะการเรียนรู้แก่อาจารยืและนักศึกษา



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ บันทึกตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง

 มหาวิทยาลัยราชภักสวนสุนันทา กับ บริษัท ยาง

ป่าสถาปนิก จํากัด

MoA วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ 5 ปี 

 ( 7 มิถุนายน 2562-7 

มิถุนายน 2567)

เพ่ือพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนและแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางด้านวิชาการ

 และวิชาชีพทางสถาปัตยกรรมศาสตร์ และเพ่ือพัฒนาอาจารย์และนักศึกษา

 ในหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต รวมทั้งสร้างกระบวนการผลิตบัณฑิต

 ให้มีคุณภาพในสายวิชาชีพและได้รับรองหลักสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต

 จากสภาสถาปนิก

ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 ร่วมกับบริษัท ยางป่า สถาปนิก จํากัด ได้จัดกิจกรรมร่วมกัน

 อย่างต่อเน่ือง โดยประกอบด้วย

 1.พัฒนาในการจัดการเรียนการสอนและแลกเปล่ียนเรียนรู้

 ทางด้านวิชาการและวิชาชีพทางสถาปัตยกรรม โดยได้เชิญ 

 อาจารย์ วิจิตร ศิลาวิเศษฤทธิ์ ซ่ึงเป็นประธานกรรมการ

 บริษัทยางป่าสถาปนิก จํากัด มาเป็นอาจารย์พิเศษสอน

 รายวิขาการออกแบบสถาปัตยกรรม 4 สถาปัตยกรรม 8 

 และวิทยานิพนธ์ 2 

 2.ด้านการฝึกประสบการณืวิชาชีพ ปีการศึกษา 2565 

 วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ จะมีนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์

 วิชาชีพกับบริษัทยางป่า สถาปนิก จํากัด

ก.ค.65 -เม.ย.66 1.วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ร่วมกับ บริษัท 

 ยางป่าสถาปนิก จํากัด พัฒนาใน

การจัดการเรียนการสอน

 และแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางด้าน

วิชาการและวิชาชีพทาง

 สถาปัตยกรรม โดยได้เชิญ อาจารย์

 วิจิตร ศิลาวิเศษฤทธิ์ 

 ซ่ึงเป็นประธานกรรมการ บริษัท

ยางป่าสถาปนิก จํากัด 

 มาเป็นอาจารย์พิเศษ สอนวิชาการ

ออกแบบสถาปัตยกรรม 4

 การออกแบบสถาปัตยกรรม 8 

และวิชาวิทยานิพนธ์ 2

 ประจําภาคเรียนที่ 1/2565

 2.ในปีการศึกษา 2565 วิทยาลัย

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 

 มีนักศึกษาเข้าฝึกประสบการณ์

วิชาชีพ บริษัทยางป่าสถาปนิก

1.นักศึกษาวิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์ได้รับ

ความรู้และได้

 พัฒนาทางด้านวิชาการและวิชาชีพทาง

สถาปัตยกรรม 

 2.นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ได้เรียนรู้

และการฝึกปฏิบัติ

 งานจริงในสถานประกอบการ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา กับโรงเรียนถาวรานุกูล จังหวัด

สมุทรสงคราม

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

โรงเรียนถาวรานุกูล จงัหวัด

สมุทรสงคราม

3 ปี กรอบและแนวทางความร่วมมือ ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการสนับสนุนให้นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนปลาย สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดทํากิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการ

เรียนการสอนร่วมกันระหว่างบุคลากรของทั้งสองฝ่าย

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านวิชาการที่จะพัฒนาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย

เก่ียวกับงานบริการวิชาการ งานวิจัยทางการศึกษา และงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

26-ต.ค.-65 ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เข้าศึกษาต่อ ณ 

วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

2 วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา กับโรงเรียนศรีวิชัยวิทยา จังหวัดนครปฐม

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

โรงเรียนศรีวิชัยวิทยา จังหวัด

นครปฐม

3 ปี กรอบและแนวทางความร่วมมือ ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการสนับสนุนให้นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนปลาย สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัย 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดทํากิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการ

เรียนการสอนร่วมกันระหว่างบุคลากรของทั้งสองฝ่าย

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านวิชาการที่จะพัฒนาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย

เก่ียวกับงานบริการวิชาการ งานวิจัยทางการศึกษา และงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

26 ต.ค. 2565 ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย เข้าศึกษาต่อ ณ 

วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายศิษย์เก่า LOI ศิษย์เก่าวิทยาลัยการจัดการ

อุตสาหกรรมบริการ

2564 - ปัจจุบัน

ดําเนินกิจกรรมด้านความสัมพันธ์กับศิษย์เก่าร่วมกัน กิกรรมพัฒนาทักษะ ระดมทุน และให้ความรู้จากศิษย์เก่า 26 พฤศจิกายน 2565 ศิษย์เก่าได้เข้ามาแลกเปล่ียน

ประสบการณ์ในชีวิตการทํางาน

ให้กับนักศึกษาปัจุบัน และนักเรียน

ที่สนใจจะเข้าศึกษาได้รับฟังนิจ

กรรม Open House

มหาวิทยาลัยได้ความรู้โดยตรงจากศิษย์เก่าที่

ถ่ายทอดให้กับนักศึกษาปัจจุบันและนักเรียน

ได้รับฟัง เพ่ือให้เกิดแรงจูงในการเข้าศึกษาและการ

เรียนของนักศึกษาปัจจุบัน

2 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายชุมชน LOI

ชุมชนบ้านวัดมะเกลือ 2564 - 2565

ดําเนินกิจกรรมด้านการพัฒนาชุมชนและศิลปวัฒนธรรมร่วมกัน กิจกรรมพัฒนาชุมชนและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมร่วมกัน 19 ตุลาคม 2565 วิทยาลัยร่วมกับชุมชนบ้านวัด

มะเกลือ นําโดยผู้ใหญ่บ้าน ร่วมนํา

นักศึกษาของวิทยาลัย เข้าซ่อมแซม

บํารุงรักษาผ้าม่านของอาคารศาลา

การเปรียญวัดมะเกลือ เพ่ือใช้เป็น

สาธารณะประโยชน์ของชุมชนต่อไป

นักศึกษาได้ร่วมอนุรักษ์ศาสนสถานทางด้าน

ศิลปวัฒนธรรม และร่วมทํากิจกรรมจิตอาสา

3 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU Intercontinental Hotel 

Group Thailand

2557- ปัจจุบัน โครงการฝึกงานของนักศึกษาสาขาการโรงแรม โครงการฝึกงานของนักศึกษาสาขาการโรงแรม ระหว่างวันที่ 1 สิงหาคม

 - 28 ตุลาคม 2565

วิทยาลัยฯ ส่งนักศึกษาเข้าฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพ ณ โรงแรม 

Intercontinental ภูเก็ต จํานวน 1

 ราย โดยเร่ิมฝึกระหว่างวันที่ 1 

สิงหาคม - 28 ตุลาคม 2565

มหาวิทยาลัยได้พัฒนาทักษะของนักศึกษาจากการ

ฝึกประสบการณ์ในสถานที่จริง

4 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU Grand Hyatt Erawan 

Bangkok Hotel

2560 - 2569 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านการโรงแรม รวมถึงประสบการณ์วิชาชีพ

ในสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน

โครงการฝึกงานของนักศึกษาการท่องเที่ยวหรืกิจกรรมให้ความรู้แก่นักศึกษา 30 มีนาคม 2566 สาขาการจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวและบริการ ได้เชิญ 

โรงแรมในเครือ Grand Hyatt 

Erawan มาร่วมออกบูธแนะแนว

ด้านอาชีพ ในงาน TIHM Job Fair 

2023 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2566

 ณ หอประชุมสุนันทานุสรณ์

มหาวิทยาลัยได้สร้างความสัมพันธ์อันดีกับสถาน

ประกอบการ นักศึกษาได้เรียนรู้แหล่งงานจาก

สถานประกอบการโดยตรง

5 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU เดอะวิจิตร รีสอร์ท ภูเก็ต 2561 - 2566 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านการโรงแรม รวมถึงประสบการณ์วิชาชีพ

ในสถานประกอบการที่มีมาตรฐาน

โครงการฝึกงานของนักศึกษาการโรงแรมและท่องเที่ยว 6 ธ.ค. 2565 วิทยาลัยฯ ส่งนักศึกษาจํานวน 16 

รายเช้าฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ 

เดอะวิจิตร ภูเก็ต โดยจะฝึกเสร็จส้ิน

ในเดือนมีนาคม 2566 น้ี

มหาวิทยาลัยได้พัฒนาทักษะของนักศึกษาจากการ

ฝึกประสบการณ์ในสถานที่จริง

6 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU บริษัท โปรซอฟท์ ซีอาร์เอ็ม 

จํากัด

2564 - 2567 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรธุรกิจดิจิทัลระหว่างประเทศให้ทันสมัยและสอดคล้องกับ

ความต้องการของสถานประกอบการ

 2. เพ่ือพัฒนาความรู้ให้แก่อาจารย์ โดยเข้าร่วมฝึกอบรมกับบริษัท โปรซอฟท์ ซี

อาร์เอ็ม จํากัด

 3. เพ่ือนําส่ือเทคโนโลยีและโปรแกรมมาใช้ในการเรียนการสอนให้แก่นักศึกษา

และผู้สนใจ

โครงการความร่วมมือกับหลักสูตรธุรกิจดิจิตอลระหว่างประเทศ (นานาชาติ) 20 กุมภาพันธ์ 2566 สาขาวิชาบริหารธุรกิจดิจิทัล

ระหว่างประเทศได้ปฐมนิเทศการ

ฝึกประสบการณ์วาชีพ โดยบรรจุ

เน้ือหาของโปรแกรม My Account

 เข้าไปในช่วงกิจกรรมการบรยาย

ออนไลน์ เพ่ือให้นักศึกษาได้พัฒา

ทักษะการใช้งานโปรแกรมที่พัฒนา

โดยบริษัท โปรซอฟท์ ซีอาร์เอ็ม 

และสามารถนําไปใช้ในการ

ปฏิบัติงานได้

นักศึกษาได้เยนรู้การใช้งานโปรแกรมและสามารถ

นําไปใช้ในอนาคตได้

7 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU บริษัท เจนแซด ทราเวล จํากัด 2564 - 2567 1. เพ่ือดําเนินงานร่วมกันด้านการวิจัยในการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยว

เชิงสุขภาพเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของประเทศในอนาคต

 2. เพ่ือดําเนินงานร่วมกันในการพัฒนาการเรียนการการสอนด้านการท่องเที่ยว

เชิงคุณภาพเพ่ือลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพสําหรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว

 3. เพ่ือดําเนินงานร่วมกันในการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของทั้งสองฝ่ายด้านการ

ท่องเที่ยว

โครงการความร่วมมือกับหลักสูตรการท่องเที่ยว (นานาชาติ) วันพฤหัสบดีที่ 8 

มิถุนายน 2566

วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรม

บริการได้จัดเสวนาการรับรอง

มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพในสถาน

ประกอบการ ร่วมกับสถาบันคุณวุฒิ

วิชาชีพและบริษัทเจนแซด ทราเวล

 จํากัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนใน

สถานประกอบการ และการออก

ใบรับรองคุณวุฒิวิชาชีพโดยสถาน

ประกอบการ โดยมีคุณ อัครพัชร์ 

เจริญชัยสง่า กรรมการบริการบริษัท

เจนแซด ทราเวลา เข้าร่วมเสวนา

แลกเปล่ียนในคร้ังน้ี

มหาวิทยาลัยได้รับข้อเสนอแนะในการจัดทํา

หลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ

8 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายอ่ืนๆ MoU องค์การบริหารส่วนจังหวัด

ปทุมธานี

2563 - 2566 ดําเนินโครงการทางด้านภาษาอังกฤษร่วมกัน กิจกรรมพัฒนาภาษาอังกฤษให้กับสถานศึกษา ตลอดปี 2565 วิทยาลัยฯ ได้ดําเนินกิจกรรม

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้แก่

นักเรียนและครู โรงเรียนสามโคก 

และโรงเรียนวัดป่าง้ิว โดยกิจกรรม

จัดข้ึนตลอดทั้งปีการศึกษา ซ่ึงจะ

ส้ินสุดในเดือนมิถุนายน 2566 น้ี

มหาวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมที่สามารถ

ประชาสัมพันธ์มหาววิทยาลัยให้แก่ชุมชนภายนอก

เป็นที่รู้จัก

9 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสมาคมวิชาชีพ MoU สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ 2561 - ปัจจุบัน จัดทดสอบประเมินสมรรถนะบุคคลในสาขาวิชาชีพที่กําหนด กิจกรรมประเมินสมรรถนะบุคคลในสาขาวิชาชีพธุรกิจการบิน 30 มีนาคม 2566 สาขาการจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวและบริการ ได้เชิญ 

สถาบนัคุณวุฒิวิชาชีพ มาร่วม

ออกบูธแนะแนวด้านอาชีพ ในงาน 

TIHM Job Fair 2023 เมื่อวันที่ 30

 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมสุนัน

ทานุสรร์

มหาวิทยาลัยได้เครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง 

และนักศึกษาได้เคร่ืองมือในการหางาน สมัครงาน

 ที่มีคุณภาพจาก สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ

10 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU บริษัท นงนุชวิลเลจ จํากัด 

(สวนนงนุชพัทยา)

2565 - 2570 1. จัดโครงการ English Camp ของวิทยาลัย

 2. ดําเนินงานความร่วมมือด้านการจัดกิจกรรมโดยใช้พ้ืนที่ของสวนนงนุช พัทยา

 3. เป็นสถานที่ฝึกประสบการณ์ของนักศึกษาและฝังตัวของบุคลากร

กิจกรรมที่ทางวิทยาลัยจัดข้ึน และการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา รวมถึง

การพัฒนาบุคลากรของวิยาลัย

16-17 มีนาคม 2566 สาขาวิชาธุรกิจดิจิทัลระหว่าง

ประเทศ ได้นํานักศึกษาเข้าเรียนรู้

กระบวนการปฏิบัติงานการบริหาร

จัดการศูนย์ประชุม และธุรกิจ

ท่องเที่ยวต่างๆ ของสวนนงนุชพัยา

มหาวิทยาลัยได้ใช้สถานประกอบการเป็น

ห้องเรียนรู้จริแก่นักศึกษา

11 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU ฝ่ายบริการคลังสินค้าและ

ไปรษณียภัณฑ์ บริษัท การบิน

ไทย จํากัด (มหาชน)

2565 - 2568 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านธุรกิจการบิน กิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา พฤศจิกายน 2565 - 

มีนาคม 2566

วิทยาลัยได้ส่งอาจารย์ประจําเข้าฝัง

ตัวในสถานประกอบการเพ่ือเรียนรู้

การทํางานจริง โดย ดร.สุจิตรา ริม

ดุสิต อาจารย์ประจําสาขาวิชาการ

จัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและ

บริการ ได้เข้าฝังตัวในสถาน

ประกอบการตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน

 2565

มหาวิทยาลัยได้เพ่ิมพูนทักษะให้อาจารย์ประจํา

สามารถนํากลับมาจัดการเรียนการสอนได้ทันตาม

สถานการณ์ปัจจุบัน

12) วิทยาลัยสถาปัตยกรรมศาสตร์

13) วิทยาลัยการเมืองและการปกครอง

14) วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

12 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายอ่ืนๆ MoU สํานักงานท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดระนอง

2565 - 2568 1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดทําโครงการ งานวัย งาน

บริการวิชาการร่วมกัน

 2. เพ่ือสร้างองค์ความรู้ด้านการท่องเที่ยว รวมถึงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ

นักศึกษา

 3. เพ่ือร่วมกันในการพัมนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่จังหวัดระนองอย่างเป็นรูปธรรม

กิจกรรมทางวิชาการร่วมกัน มีนาคม 2566 สาขาวิชาการจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวและบริการ ได้ร่วม

ออกบูธประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัย

 ในงาน อาบนํ้าแร่ แลระนอง 

ประจําปี 2566

มหาวิทยาลัยได้ประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้แก่

บุคคลทั่วไปในท้องถ่ินได้รับทราบ

13 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายอ่ืนๆ MoU โรงเรียนสตรีระนอง 2565 - 2568 1. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือในการสนับสนุนให้นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ตอนปลาย สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาของทางมหาวิทยาลัย

 2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการจัดทํากิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการ

เรียนการสอนร่วมกันระหว่างบุคลากรทั้งสองฝ่าย

 3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนงานด้านวิชาการที่จะพัฒนาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย

เก่ียวกับงานบริการวิชาการ งานวิจัยทางการศึกษา และงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

กิจกรรมพัฒนานักเรียนและการศึกษาต่อ ตลอดปีการศึกษา 2565 คณาจารย์และบุคลากรจาก

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้

ร่วมจัดบูธแนะนําแนวทาง

การศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 

ในพิธีเปิดบ้านวิชาการ "เปิดบ้าน 

เปิดใจ สู่ร้ัวฟ้าขาว" Open House

 ประจําปีการศึกษา 2566 ณ 

โรงเรียนสตรีระนอง

มหาวิทยาลัยได้เผยแพร่หลักสูตรให้กับนักเรียนใน

โรงเรียนสตรีระนอง ได้ทราบ วางแผนการเข้า

ศึกษาต่อ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

14 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายอ่ืนๆ MoU สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

2565 - 2568 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษด้วยเทคโนโลยี

ดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ่านส่ือเทคโนโลยี

ดิจิทัลสมัยใหม่ในสถานศึกษา

 2. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถ

พัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่ครอบคลุมทั้ง 4 ทักษะ ได้แก่ 

กาฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน อย่างต่อเน่ืองผ่านกิจกรรมในห้องเรียนและ

การใช้เทคโนโลยีร่วมดิจิทัลสมัยใหม่

 สถานศึกษาที่เข้ารวมโครงการได้รับการพัฒนาเป็นต้นแบบในการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษโดยใช้แพลตฟอร์มระบบการจัดการเรียนการสอนผ่านส่ือ

เทคโนโลยีดิจิทัล ส่งเสริมให้เกิดกลุ่มเครือข่ายในการพัฒนา

 5 เพ่ือศึกษาวิจัยการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้ผ่านส่ือเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ใน

การเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ

กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้บุคลากรทางการศึกษา 6 - 26 พฤศจิกายน 2565 ดําเนินการจัดกิจกรรมแล้วเสร็จทุก

ภาคของประเทศไทย ได้แต่ กรุงเทพ

, เชียงใหม่, ขอนแก่น และสุราษฎร์

ธานี

มหาวิทยาลัยได้สร้างเครือข่ายบุคลากรทาง

การศึกษาที่สอนภาษาอังกฤษ และสร้างการเป็นที่

รู้จักไปยังสถานศึกษาต่างๆ

15 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU สันธิญา รีสิร์ท แอนด์ สปา 2565 - 2568 1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดทําโครงการ งานวิจัย งาน

บริการวิชาการร่วมกัน รวมถึงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษาใน

สาขาวิชาต่างๆ ที่เก่ียวข้อง

 2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือในการพัฒนาและแลกเปล่ียนองค์

ความรู้ด้าน การท่องเที่ยวในพ้ืนที่อย่างเป็นรูปธรรม

โครงการฝึกงานของนักศึกษาการท่องเที่ยวหรืกิจกรรมให้ความรู้แก่นักศึกษา 30 มี.ค. 2566 สาขาการจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวและบริการ ได้เชิญ บริษัท

 สันธิญา รีสอร์ท แอนด์ สปา 

มาร่วมออกบูธแนะแนวด้านอาชีพ 

ในงาน TIHM Job Fair 2023 เมื่อ

วันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ 

หอประชุมสุนันทานุสรณ์

มหาวิทยาลัยได้สร้างความสัมพันธ์อันดีกับสถาน

ประกอบการ นักศึกษาได้เรียนรู้แหล่งงานจาก

สถานประกอบการโดยตรง

16 วิทยาลัยการจัดการอุตสาหกรรมบริการ เครือข่ายสถานประกอบการ MoU เอราวัณ ฮ็อบ อินน์ 2565 - 2568 1. เพ่ือดําเนินงานร่วมกันในการพัฒนาการเรียนการสอน การฝึกประสบการณ์

วิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ของมหาวิทยาลัย

 2. เพ่ือดําเนินงานร่วมกันในการบูรณาการความรู้ ทักษะดา้นวิชาการและวิชาชีพ 

รวมถึง การอนุรักษ์ศิลปะและวัฒนธรรมไทย เพ่ือต่อยอดไปสู่กิจกรรมอ่ืนๆ ที่

เก่ียวข้อง

 3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการแลกเปล่ียนทางวิชาการ การเสริมสร้างและ

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทั้งสองฝ่าย

โครงการฝึกงานของนักศึกษาการท่องเที่ยวหรืกิจกรรมให้ความรู้แก่นักศึกษา 30 มีนาคม 2566 สาขาการจัดการอุตสาหกรรม

ท่องเที่ยวและบริการ ได้เชิญ 

เอราวัณ ฮ็อป อินน์ พ มาร่วม

ออกบูธแนะแนวด้านอาชีพ ในงาน 

TIHM Job Fair 2023 เมื่อวันที่ 30

 มีนาคม 2566 ณ หอประชุมสุนัน

ทานุสรณ์

มหาวิทยาลัยได้สร้างความสัมพันธ์อันดีกับสถาน

ประกอบการ นักศึกษาได้เรียนรู้แหล่งงานจาก

สถานประกอบการโดยตรง

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาลัยนิเทศาสตร์ บันทึกความเข้าใจ MoU สมาพันธ์สมาคมภาพยนตร์

แห่งชาติ

5 ปี (1) การจัดตั้ง คณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมภาพยนตร์และข้อมูลข่

าวสารภาพยนตร์ในประเทศไทย โดยสมาพันธ์สมาคมภาพยนตร์แห่งชาติ (กรอบ

ระยะการทํางานคณะกรรมการมีอายุ ๕ ปีตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ) 

เพ่ือให้ตัวแทนคณาจารย์วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในคณะกรรมการพัฒนาเครือข่ายอุตสาหกรรมภาพยนตร์และข้

อมูลข่าวสารภาพยนตร์ในประเทศไทย โดยวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโครงสร้างของ

สมาพันธ์สมาคมภาพยนตร์แห่งชาติให้สอดคล้องกับโครงสร้างด้านการศึกษาของ

วิทยาลัยนิเทศศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 (2) ร่วมกันพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรนิเทศศาสตร์บัณฑิต คณาจารย์ บุคลากร 

วัสดุอุปกรณ์และห้องเรียน ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานใน

สภาพการณ์ปัจจุบัน และจัดตั้งโครงการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ในสายงานวิชาชีพ 

เพ่ือส่งบุคคลากรในวิทยาลัยนิเทศศาสตร์ไปฝึกงานในสถานประกอบการซ่ึงเป็น

ภาคีเครือข่ายของโดยสมาพันธ์สมาคมภาพยนตร์แห่งชาติ

 (3) โครงการหารายได้ จัดอบรมองค์ความรู้ด้านภาพยนตร์ โดยวิทยาลัยนิเทศ

ศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และภาคีเครือข่ายของโดยสมาพันธ์

สมาคมภาพยนตร์แห่งชาติ สําหรับนักศึกษาและบุคคลผู้สนใจ

โครงการฉายภาพยนตร์นักศึกษาแขนงภาพยนตร์และส่ือดิจิทัล ร่วมกับ สมาพันธ์

สมาคมภาพยนตร์แห่งชาติ ประจําปี 2566

4/4/2566 นักศึกษาแขนงวิชาภาพยนตร์และ

ส่ือดิจิทัล ได้นําเสนอผลงานของ

ตวเองในสถานที่จริง และคน

ภายนอกมีโอกาศช้ีแนะให้ความ

คิดเห็นแก่นักศึกษาที่สร้างผลงาน 

กระตุ้นให้คนนิยมเข้าโรงหนังมากข้ึน

นักศึกษาแขนงวิชาภาพยนตร์และส่ือดิจิทัล ได้

นําเสนอผลงานของตวเองในสถานที่จริง และคน

ภายนอกมีโอกาศช้ีแนะให้ความคิดเห็นแก่

นักศึกษาที่สร้างผลงาน กระตุ้นให้คนนิยมเข้า

โรงหนังมากข้ึน

 ล้ิงค์เอกสารหลักฐาน

 

https://drive.google.com/drive/folders/154

WHPcNF08-7pN_5rhNVieSvcE0pflqU?usp=

sharing

 รูปกิจกรรม 

https://drive.google.com/drive/folders/1U

qKPjIZtlDCsDgeyFjtqA8RkEn7TkO7r?usp=sh

aring

2 วิทยาลัยนิเทศาสตร์ บันทึกความเข้าใจ MoU สมาคมโฆษณาแห่งประเทศไทย 3 ปี 1. การจัดตั้งคณะกรรมการในการผลิตส่ือโฆษณาที่ปลอดภัยและสร้างสรรค์ร่วมกัน

 2. การส่งเสริมด้านการจัดการเรียนการสอน ด้านการวิจัย การบริการทางวิชาการ

 และการร่วมมือในการสร้างความตระหนักรู้ในเร่ืองจรรยาบรรณวิชาชีพโฆษณา 

และการผลิตส่ือโฆษณาที่ปลอดภัยและสร้างสรรค์ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้

ความสามารถ ทักษะและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 3. การแลกเปล่ียนข้อมูล การเช่ือมโยงและพัฒนาความร่วมมือในการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ด้านต่างๆ อาทิ ด้านการบริหารการจัดการเรียนการสอน ด้านการพัฒนา

นักศึกษา บุคลากรและคณาจารย์ โดยการจัดกิจกรรมและความร่วมมืออ่ืนๆ 

ร่วมกัน

 4. การส่งเสริมนักศึกษา บุคลากรและอาจารย์ให้มีส่วนร่วมจัดหรือมีส่วน

สนับสนุนการดําเนินงานในกิจกรรมที่เก่ียวข้อง โดยตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความ

เสมอภาคและประสานประโยชน์ร่วมกันตามที่ทั้งสองฝ่ายจะพิจารณาเห็นสมควร

หรือเห็นชอบร่วมกัน

 5.การร่วมกันพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน การวิจัยและการแสวงหา

องค์ความรู้ รวมถึงการจัดกิจกรรม การอบรม การบริการวิชาการและวิชาชีพ 

ร่วมกับสมาคมและภาคีเครือข่าย

ส่งนักศึกษาเข้าร่วมประกวดผลงานโครงการ "True Young Producer Awards 

๒๐๒๒" คร้ังที่ ๑๙

วันที่ 13 ธันวาคม 2565 ได้รางวัลภาพยนตร์โฆษณาเพ่ือ

สังคมยอดเย่ียม

นักศึกษาได้ประสบการณืในการทํางานเป็นทีม 

และได้ประสบการณืในการทํางานจากสถานที่จริง

 การทํางานจริงๆ จากสถานประกอบการณ์ 

 ล้ิงค์หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1sh

dW2vJGOQGv55qUU2jCuWtX4gKT7ZRd?us

p=sharing

3 วิทยาลัยนิเทศาสตร์ บันทึกความเข้าใจ MoU บริษัท เซิร์ช เอ็นเตอร์เทนเม้นท์

 จํากัด

3 ปี 1.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอน การวิจัย

 การบริการทางวิชาการและวิชาชีพด้านส่ือสารมวลชน การแสวงหาความรู้สู่การ

พัฒนาชุมชน สถานศึกษาและองค์กรทางวิชาชีพด้านส่ือสารมวลชนและเครือข่าย

ด้านส่ือสารมวลชน 

 2.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพัฒนาหลักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิต และ

หลักสูตรที่แตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา รวมถึงการสร้างสรรค์ส่ือใหม่

และหลักสูตรต่างๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ

 3.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะร่วมกันพัฒนาคณาจารย์ นักศึกษา บุคลากร วัสดุ

อุปกรณ์และห้องเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานปัจจุบัน 

และร่วมกันจัดตั้งโครงการแลกเปล่ียนองค์ความรู้ในสายวิชาชีพ รวมถึงการส่ง

นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถาน

ประกอบการซ่ึงเป็นเครือข่ายด้านส่ือสารมวลชนของบริษัท

 4.มหาวิทยาลัยและบริษัทจะให้ความร่วมมือด้านการแลกเปล่ียนข้อมูล การ

เช่ือมโยงและพัฒนาความร่วมมือในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ การใช้ทรัพยากรร่วมกัน

 รวมถึงการร่วมกันจัดอบรมองค์ความรู้ด้านการสร้างสรรค์ส่ือบันเทิงสําหรับ

นักศึกษาและผู้ที่สนใจ

ส่งนักศึกษาเข้าเรียนรู้และปฏิบัติงานจริงในโครงการ Student Move 10 มกราคม 2566 วิทยาลัยได้ส่งนักศึกษา เข้าไป

ปฏิบัติงานจริงในบริษัท เซิร์ช เอ็น

เตอร์เทนเม้นท์ จํากัด ตั้งแต่ วันที่ 

10 มกราคม 2566

นักศึกได้ประสบการณืในการทํางานจากสถานที่

จริง การทํางานจริงๆ จากสถานประกอบการณ์

 หนังสือส่งนักศึก 

https://drive.google.com/file/d/1ojvfrRltWa

jdBn9gFB2zZT3_thvThXDJ/view?usp=sharin

g

4 วิทยาลัยนิเทศาสตร์ บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ MoA บริษัท บีอีซี เวิลด์ จํากัด 

(มหาชน)

5 ปี ความร่วมมือของบริษัทฯ

 1.ให้การสนับสนุนข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทในเครือ ในการรับ

สมัครงานและการรับนักศึกษาฝึกงานจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาผ่าน

ส่วนงานบริการแนะแนวและการให้คําปรึกษา ฝ่ายกิจการนักศึกษา วิทยาลัย

นิเทศศาสตร์ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

 2.สนับสนุนนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาให้เข้าฝึกงานใน

ตําแหน่งที่ตรงตามหรือสอดคล้องกับหลักสูตรที่ศึกษา ตามที่บริษัทฯ เห็นสมควร

 3.ให้ความร่วมมือในการพัฒนาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย โดยจัดให้มีการ

ประชุมสัมมนาหรือกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ือแลกเปล่ียนความรู้ ประสบการณ์ และเพ่ิม

ขีดความสามารถ

 ในการปฏิบัติงานของบุคลากรดังกล่าว

 4.ให้การสนับสนุนทางวิชาการในด้านอาจารย์พิเศษและ/หรือวิทยากรต่าง ๆ 

ให้กับมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาในกรณีที่ได้รับการร้องขอจากมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา ตามที่บริษัทฯ เห็นสมควร

 ความร่วมมือของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

 1.ให้การสนับสนุนการเผยแพร่ข่าวสารการรับสมัครงานของบริษัทฯ และ/หรือ

บริษัทในเครือ ให้นักศึกษาปัจจุบันและศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทารับทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ ส่ือออนไลน์ และ/

หรือส่ืออ่ืน ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา รวมถึงชมรมหรือสมาคมศิษย์

กิจกรรมงาน JOB FAIR 1 พ.ย. 2565 วิทยาลัยได้ส่งนักศึกษา เข้าไปฝึก

ประสบการณืวิชาชีพ

นักศึกษาได้เข้าฝึกประสบการณืวิชาชีพจากสถาน

ประกอบการณ์ ล้ิงค์หลักฐานโครงการ 

https://drive.google.com/drive/folders/1Esi

WiUIsChgVk16xAju9qxxhJv1fjFGH?usp=shari

ng

15) วิทยาลัยนิเทศศาสตร์



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี บันทึกความเข้าใจทางวิชาการโครงการพัฒนา

สินค้าหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ OTOP ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี

MoU องค์การบริหารส่วนจังหวัด

อุดรธานี

2556 เข้าร่วมประชุมการยกระดับสินค้าOTOP

2 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 18 อุดรธานี บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สถาบัน

พัฒนาฝีมือแรงงาน ๑๘ อุดรธานี

MoA สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 18 

อุดรธานี

2560-2565 1. ความร่วมมือทางด้านวิชาการ การฝึกอบรม การสัมมนา การบริการวิชาการ

และการวิจัย

 2. ความร่วมมือด้านการจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานด้านโลจีสติกส์

และการท่องเที่ยว

3 สํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ สํานักงาน

ส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี

MoA สํานักงานส่งเสริมการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัยจังหวัดอุดรธานี

2560-2565 ร่วมมือในการสนับสนุนการเรียนในสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และสาขาวิชา

การจัดการอุตสาหกรรมท่องเที่ยวและบริการหลักสูตรปริญญาตรี ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา โดยที่นักศึกษาสามารถที่จะเรียนติอหรือทํางาน

ได้เพ่ือประโยชน์อันสูงสุดแก่นักศึกษา ตลอดจนการฝึกอบรมนักศึกษา ณ ศูนย์

การศึกษาจังหวัดอุดรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา

4 ศูนย์คุณธรรม (องคก์ารมหาชน) กับ 

สํานักงานจังหวัดอุดรธานี สํานักงาน

วัฒนธรรมจังหวัดอุดรธานี

บันทึกข้อความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง ศูนย์

คุณธรรม (องค์การมหาชน) กับ สํานักงานจังหวัด

อุดรธานี สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดอุดรธานี

MoA ศูนย์คุณธรรม (องค์การ

มหาชน) กับ สํานักงานจังหวัด

อุดรธานี สํานักงานวัฒนธรรม

จังหวัดอุดรธานี

2563-2566 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการดําเนินงานทางวิชาการที่เก่ียวข้องด้านคุณธรรมจริยธรรม ศูนย์อุดรฯ ร่วมกิจกรรมกิจกรรมรวมพลังไทยต้านโกง เน่ืองในวันต่อต้านคอร์รัปชัน

สากล (ประเทศไทย) วันศุกร์ ที่ 9 ธันวาคม 2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรวิทย์

 อยู่วัฒนะ ผู้อํานวยการศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี มอบหมายให้ นายสุพัฒน์ 

สมสุข รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร เข้าร่วมกิจกรรมรวมพลังไทยต้านโกง เน่ืองในวัน

ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) พร้อมรับชมการนําเสนอวีดิทัศน์กิจกรรมวัน

ต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด “ Zero Tolerance” คน

ไทยไม่ทนต่อการทุจริต จากส่วนกลาง ซ่ึงมีพลเอกประยุทธ์ จันโอชา นายกรัฐมนตรี

เป็นประธาน ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พร้อมนําภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนที่ร่วม

กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต ไปพร้อมๆกับ 76 จังหวัดทั่ว

ประเทศ

9 ธันวาคม 2565 กิจกรรมรวมพลังไทยต้านโกง เน่ือง

ในวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล 

(ประเทศไทย)

ประกาศเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริต

5 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี บันทึกข้อความเข้าใจทางวิชาการระหว่าง 

โครงการวิจัยและพัฒนากัญชา กัญชง สมุนไพรเพ่ือ

ประโยชน์ทางการแพทย์และพัฒนาเป็นพืชเศรษฐกิจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ

องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี

MoU องค์การบริหารส่วนจังหวัด

อุดรธานี

2563-2568 ประชุมหารือการปลูกกัญชา

6 องค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี

MoU องค์การบริหารส่วนจังหวัด

อุดรธานี

2563-2568 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี เกิด

การบูรณาการ การเรียนการสอน การวิจัย การพัฒนาด้านคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานีเข้าถึง

ระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการและส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมการสร้างความร่วมมือกับโรงเรียนในสังกัดองค์การบริหารส่วน

จังหวัดอุดรธานีที่นักเรียนมีความสนใจและความเป็นเลิศด้านวิชาการได้มีโอกาส

เข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

ให้ทุนการศึกษากับนักศึกษา จํานวน 24 ทุน รวมเป็นเงิน 3,579,600 บาท ทุนการศึกษากับนักศึกษา จํานวน 

24 ทุน รวมเป็นเงิน 3,579,600 

บาท

มติการประชุมสภามหาวิทยาลัย เร่ือง การ

พิจารณาอนุมัติการให้ทุน

 การศึกษา (โครงการทุนสุนันทา) สําหรับ

นักศึกษาจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุดรธานี

7 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 20 

จังหวัดอุดรธานี

บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 20 

จังหวัดอุดรธานี

MoU สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษา 20 จังหวัดอุดรธานี

2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดสํานักงาน เกิดการบูรณาการการเรียนการสอน

 การวิจัย การพัฒนาด้านคุณภาพการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเข้าถึงระบบคุณภาพ

ห้องปฏิบัติการและส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมการสร้างความร่วมมือกับโรงเรียนในสังกัดสํานักงานที่นักเรียนมี

ความสนใจและความเป็นเลิศด้านวิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญา

ในมหาวิทยาลัย

8 โรงเรียนทมนางามวิทยาคม บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับ

MoU โรงเรียนทมนางามวิทยาคม 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศกึษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

9 โรงเรียนคํายางพิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนคํายางพิทยา

MoU โรงเรียนคํายางพิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

10 โรงเรียนอุดรพัฒนาการ บันทกึความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนอุดรพัฒนาการ

MoU โรงเรียนอุดรพัฒนาการ 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

11 โรงเรียนหนองหัวคูปวงประชานุเคราะห์ บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนหนองหัวคูปวงประชานุเคราะห์

MoU โรงเรียนหนองหัวคูปวงประชานุ

เคราะห์

2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏบิัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

12 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ อุดรธานี

MoU โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา

พัฒนาการ อุดรธานี

2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

13 โรงเรียนเชียงพังพัฒนวิช บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนเชียงพังพัฒนวิช

MoU โรงเรียนเชียงพังพัฒนวิช 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

14 โรงเรียนนิคมสงเคราะห์วิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนนิคมสงเคราะห์วิทยา

MoU โรงเรียนนิคมสงเคราะห์วิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

15 โรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม

MoU โรงเรียนหนองวัวซอพิทยาคม 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบตัิการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

16 โรงเรียนยูงทองพิทยาคม บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนยูงทองพิทยาคม

MoU โรงเรียนยูงทองพิทยาคม 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

17 โรงเรียนห้วยเก้ิงพิทยาคาร บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนห้วยเก้ิงพิทยาคาร

MoU โรงเรียนห้วยเก้ิงพิทยาคาร 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

16) ศูนย์การศึกษา จ. อุดรธานี



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

18 โรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา

MoU โรงเรียนโพนสูงพัฒนศึกษา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

19 โรงเรียนหนองหานวิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนหนองหานวิทยา

MoU โรงเรียนหนองหานวิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัตกิาร

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

20 โรงเรียนสุมเส้าพิทยาคาร บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนสุมเส้าพิทยาคาร

MoU โรงเรียนสุมเส้าพิทยาคาร 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

21 โรงเรียนไชยวานวิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนไชยวานวิทยา

MoU โรงเรียนไชยวานวิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

22 โรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษา

MoU โรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

23 โรงเรียนนํ้าโสมพิทยาคม บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับ

MoU โรงเรียนนํ้าโสมพิทยาคม 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

24 โรงเรียนสร้างคอมวิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับ

MoU โรงเรียนสร้างคอมวิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

25 โรงเรียนยิ่งยวดพิทยานุกูล บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับ

MoU โรงเรียนยิ่งยวดพิทยานุกูล 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

26 โรงเรียนโนนสะอาดพิทยาสรรค์ บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนโนนสะอาดพิทยาสรรค์

MoU โรงเรียนโนนสะอาดพิทยาสรรค์ 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคณุภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

27 โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับโรงเรียนหนองแดงวิทโยดม

MoU โรงเรียนหนองแดงวิทโยดม 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

28 โรงเรียนบ้านดุงวิทยา บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับ

MoU โรงเรียนบ้านดงุวิทยา 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการจัดการศึกษา เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการ

เรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอบร่วมกัน

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนเข้าถึงระบบคุณภาพห้องปฏิบัติการ

และส่ิงอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนที่มีความสนใจและมีความเป็นเลิศด้าน

วิชาการได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อระดับปริญญาในมหาวิทยาลัย

29 วิทยาลัยเทคนิคอุดรธานี บนัทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยเทคนิคอุดรธานี

MoU วิทยาลัยเทคนิคอุดรธานี 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

บรรยายและให้ความรู้เก่ียวกับการจัดการงานโลจิสติกส์ และสินค้าคงคลัง พร้อมทั้ง

ให้ความรู้เก่ียวกับการทดสอบปฏิบัติจริง ณ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพแห่งชาติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เมื่อวันที่ เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565

30 พฤศจิกายน 2565 นักศึกษาเข้าร่วมอบรมผ่านการ

รับรองการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ

 จํานวน 40 คน

นักศึกษาผ่านการรับรองการทดสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ จํานวน 40 คน

30 วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี

MoU วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

อาจารย์ประจําสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ได้รับเชิญจากวิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี ในการ

เป็นคณะกรรมการการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน วันที่ 22 พฤศจิกายน

 2565 อาจารย์สุรพงศ์ อินทรภักดิ์ อาจารย์ประจําสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ได้รับเชิญจาก

วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี ในการเป็นคณะกรรมการการแข่งขันทักษะวิชาชีพ

และทักษะพ้ืนฐาน ประเภทวิชาบริหารธุรกิจสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพ

พลายเชน ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชนแบบจําลองเบียร์เกม 

ประเภททีม ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)ระดับจังหวัด ประจําปี

การศึกษา 2565 ณ วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี

22 พฤศจิกายน 2565 อาจารย์ประจําสาขาวิชาการ

จัดการโลจิสติกส์ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษา

จังหวัดอุดรธานี ได้รับเชิญจาก

วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุดรธานี ในการ

เป็นคณะกรรมการการแข่งขัน

ทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับวิทยาลัย

อาชีวศึกษาอุดรธานี ในการเป็นคณะกรรมการการ

แข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน

31 วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย

MoU วิทยาลัยเทคนิคหนองคาย 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาผู้ปฏิบัติการคลังสินค้า ระดับ 1 โดยมี

นักศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคหนองคาย เข้ารับการทดสอบในคร้ังน้ี ซ่ึงจะจัดข้ึนใน

ระหว่างวันที่ 9-11 มีนาคม 2566 ณ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี

 -โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน สาขาผู้ปฏิบัติการคลังสินค้า ระดับ 1 วันที่

 24 - 25 เมษายน พ.ศ.2566 ณ ศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี

9-11 มีนาคม 2566 โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือ

แรงงาน สาขาผู้ปฏิบัติการคลังสินค้า

 ระดับ 1

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก

32 วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย บันทกึความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย

MoU วิทยาลัยอาชีวศึกษาหนองคาย 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

อบรมการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศน์ในงานโดลจิสติกส์และซัพพลายเซน "เกม

การบริหารจัดการโลจิสติกส์" เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ณ วิทยาลัยเทคนิค

อุดรธานี

24 กุมภาพันธ์ 2566 อบรมการเรียนรู้เทคโนโลยี

สารสนเทศน์ในงานโดลจิสติกส์

และซัพพลายเซน "เกมการบริหาร

จัดการโลจิสติกส์ แก่

วิทยาลัยเทคนิคอุดรธานี

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

33 วิทยาลัยการอาชีพหนองคาย บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยการอาชีพหนองคาย

MoU วิทยาลัยการอาชีพหนองคาย 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

อบรมการเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศน์ในงานโดลจิสติกส์และซัพพลายเซน "เกม

การบริหารจัดการโลจิสติกส์" เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 ณ วิทยาลัยการอาชีพ

หนองคาย

24 กุมภาพันธ์ 2566 อบรมการเรียนรู้เทคโนโลยี

สารสนเทศน์ในงานโดลจิสติกส์

และซัพพลายเซน "เกมการบริหาร

จัดการโลจิสติกส์ แก่วิทยาลัยการ

อาชีพหนองคาย

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก

34 วิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ

MoU วิทยาลัยเทคนิคบึงกาฬ 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

อบรมตามโครงการความร่วมมือการพัฒนาทักษะสร้างความรู้ด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ กับการพัฒนาอาชีพสู่สังคมดิจิทัล สําหรับกลุ่มผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

หลักสูตรการฝึกอาชีพเสริม สาขาการสร้างโอกาสรายได้ผ่านเทคโนโลยีและการ

พัฒนาอาชีพสู่สังคมดิจิทัล ระหว่างวันที่ 21 - 23 กุมภาพันธ์ 2566 ณ อาคาร

อเนกประสงค์ สํานักงานเทศบาลตําบลซาง อําเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ

21-23 กุมภาพันธ์ 2566 อบรมตามโครงการความร่วมมือ

การพัฒนาทักษะสร้างความรู้ด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ กับการ

พัฒนาอาชีพสู่สังคมดิจิทัล สําหรับ

กลุ่มผู้ด้อยโอกาสในสังคม หลักสูตร

การฝึกอาชีพเสริม สาขาการสร้าง

โอกาสรายได้ผ่านเทคโนโลยีและ

การพัฒนาอาชีพสู่สังคมดิจิทัล

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก

35 วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ์ บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ์

MoU วิทยาลัยเทคนิคกาฬสินธุ์ 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

36 วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร

MoU วิทยาลัยการอาชีพนวมินท

ราชินีมุกดาหาร

2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

หารือแนวทางการดําเนินการบูรณาการจัดการเรียนการสอนตลอดจนการฝึกอบรม

นักศึกษา และพัฒนาหลักสูตร ร่วมกับคณาจารย์สาขาจัดการโลจิสติกส์ วิทยาลัย

การอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร วันที่ 16 พฤศจิกายน 2565 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.ภัทรวิทย์ อยู่วัฒนะ ผู้อํานวยการศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พร้อมด้วยอาจารย์ศรายุทธ ขวัญเมือง รองผู้อํานวยการฝ่าย

กิจการพิเศษ หัวหน้าสาขาวิชาและคณาจารย์การจัดการโลจิสติกส์ และรักษาการ

หัวหน้าสํานักงานศนูย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ร่วมหารือแนวทางการดําเนินการ

บูรณาการจัดการเรียนการสอนตลอดจนการฝึกอบรมนักศึกษา และพัฒนาหลักสูตร 

ร่วมกับคณาจารย์สาขาจัดการโลจิสติกส์ วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร

 พร้อมทั้งยังได้เข้าแนะแนว ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาใหม่ ประจําปี

การศึกษา 2566 ให้กับนักศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง สาขาวิชาโล

จิสติกส์ ณ วิทยาลัยการอาชีพนวมินทราชินีมุกดาหาร

16 พ.ย. 2565 หารือแนวทางการดําเนินการบูรณา

การจัดการเรียนการสอนตลอดจน

การฝึกอบรมนักศึกษา และพัฒนา

หลักสูตร ร่วมกับคณาจารย์สาขา

จัดการโลจิสติกส์ วิทยาลัยการ

อาชีพนวมินทราชินีมุกดาหา

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก

37 วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ

MoU วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบรูณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

พิธีลงนามบันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มรภ.สวนสุนันทา กับ วิทยาลัยเทคนิคอํานาญ

เจริญ

 วันจันทร์ ที่ 14 พฤศจิกายน 2565 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์

การศึกษาจังหวัดอุดรธานี จัดพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจระหว่าง มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา กับ วิทยาลัยเทคนิคอํานาญเจริญ ณ ห้องประชุม

วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ

 โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ภัทรวิทย์ อยู่วัฒนะ ผู้อํานวยการศูนย์การศึกษาจังหวัด

อุดรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พร้อมด้วยนายสํารวย โพธิ์ไทรย์ 

ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคอํานาญเจริญ เป็นผู้ลงนามในการลงนามบันทึกความ

เข้าใจฯ ทั้งน้ีคณะผู้บริหาร คณาจารย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ศูนย์

การศึกษาจังหวัดอุดรธานี และผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคอํานาญเจริญ ร่วมเป็นสักขี

พยานการลงนามดังกล่าว

 ซ่ึงวัตถุประสงค์ในการจัดพิธีลงนามบันทึกความเข้าใจในคร้ังน้ี เป็นการให้

ความสําคัญของการบูรณาการจัดการเรียนการสอนตลอดจนการฝึกอบรมนักศึกษา 

และพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเกิดองค์ความรู้ที่มีคุณภาพ สามารถ

นําไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด จึงมีการผลักดันสร้างความร่วมมือทางวิชาการเพ่ือจะ

ได้สร้างโอกาสของการศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา พัฒนาบัณฑิตให้มีความ

เช่ียวชาญอย่างมืออาชีพ

14 พ.ย. 2565 บันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มรภ.

สวนสุนันทา กับ วิทยาลัยเทคนิค

อํานาญเจริญ

อาจารย์มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับสถานศึกษา

ภายนอก

38 วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแก่น บันทึกความเข้าใจ

 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแก่น

MoU วิทยาลัยอาชีวศึกษาขอนแก่น 2565-2569 ๑.๑ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการจัดการเรียนการสอน โดยการ

วางแผนร่วมกันในรูปแบบบูรณาการ เพ่ือให้นักศึกษาสามารถศึกษาต่อหรือทํางาน

ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 ๑.๒ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนความร่วมมือด้านการพัฒนาหลักสูตรทาง

การศึกษาและเทคนิค ส่ือประกอบการเรียนการสอน ตลอดจนความร่วมมือด้าน

งานวิจัยและกิจกรรมทางวิชาการต่างๆ

 ๑.๓ เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือด้านการพัฒนาบุคลากร และการฝึกอบรมนักศึกษา

ของวิทยาลัย ณ ศูนย์การศึกษาจังหวัดอุดรธานี ของมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 กองพัฒนานักศึกษา เครือข่ายกิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่ม

รัตนโกสินทร์ (สมาพันธ์นักศึกษามหาวิทยาลัยราช

ภัฏกลุ่มภาคกลางและรัตนโกสินทร์)

MoU มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่ม

รัตนโกสินทร์

16 ธันวาคม 2563 เป็น

ต้นไป

1. สนับสนุนและส่งเสริมการขับเคล่ือนงานเครือข่ายกิจการนักศึกษาของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคกลางและรัตนโกสินทร์ 

 2. มีการจัดประชุมสัมมนาเครือข่ายกิจการนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่ม

ภาคกลางและรัตนโกสินทร์ทั้ง 14 แห่ง อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

 3. ให้ความร่วมมือในการดําเนินกิจกรรมร่วมกันอย่างน้อย 1 กิจกรรม 

 4. ร่วมดําเนินกิจกรรมอ่ืนใดตามที่มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคกลางและ

รัตนโกสินทร์ทั้ง 14 แห่ง เห็นชอบ

โครงการร่วมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคกลางและรัตนโกสินทร์ทั้ง 14 แห่ง 

"โครงการพัฒนาศักยภาพผู้นํานักศึกษา และค่ายอาสา ๑๔ ราชภัฏกลุ่มภาคกลาง

และรัตนโกสินทร์ คร้ังที่ ๑ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา"

22 - 25 กุมภาพันธ์ 66 กองพัฒนานักศึกษา สํานักงาน

อธิการบดีๆได้ร่วมจัดกิจกรรมกับ

เครือข่ายมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่ม

รัตนโกสินทร์ นํานักศึกษาเข้าร่วม

โครงการ "โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผู้นํานักศึกษา และค่ายอาสา ๑๔ 

ราชภัฏกลุ่มภาคกลางและ

รัตนโกสินทร์ คร้ังที่ ๑ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

พระนครศรีอยุธยา" เมื่อวันที่ 22 - 

25 กุมภาพันธ์ 66 ณ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยาโรงรียน

วิเศษชัยชาญวิทยาคม จ.อ่างทอง

ตัวแทนนักศึกษาและบุคลากรด้านกิจการนักศึกษา

ได้เข้าร่วมการขับเคล่ือนงานเครือข่ายกิจการ

นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคกลาง

และรัตนโกสินทร์ แลกเปล่ียนเรียนรู้การ

ดําเนินการจัดกิจกรรมร่วมกัน สร้างกิจกรรมเพ่ือ

นํามาพัฒนานักศึกษาในมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ เครือข่ายห้องสมุดมนุษย์แห่งประเทศไทย MoU มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย

อลงกรณ์ ในพระบรมราชูประ

ถัมภ์

วันที่ 7ธันวาคม2565 

เป็นต้นไป

เครือข่ายห้องสมุดมนุษยืแห่งประเทศไทย คร้ังที่ 11 บุคลากรเข้าร่วมการประชุมและแลกเปล่ียนคามรู้เครือข่ายห้องสมุดมนุษย์แห่ง

ประเทศไทย คร้ังที่ 11 “ปทุมธานีเมืองรวงข้าว เช้ือสายมอญ” ณ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูประถัมภ์ วันที่ 7-8 ธันวาคม 2566

ดําเนินการตามแนวทาง

ห้องสมุดมนุษย์

บุคลากรเข้าร่วมการประชุมและ

แลกเปล่ียนคามรู้เครือข่ายห้องสมุด

มนุษย์แห่งประเทศไทย คร้ังที่ 11 

“ปทุมธานีเมืองรวงข้าว เช้ือสาย

มอญ” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏว

ไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูประ

ถัมภ์ วันที่ 7-8 ธันวาคม 2566

ได้ดําเนินงานตามแนวทางการจัดทําหนังสือมีชีวิต

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 สํานักศิลปะและวัฒนธรรม บันทึกข้อตกลงความร่วมมือด้านศิลปะและ

วัฒนธรรม

MoA สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย

21 มกราคม 2563 เป็น

ตน้ไป

ส่งเสริมให้นักศึกษาและเยาวชนของชาติเกิดความซาบซ้ึงภาคภูมิใจในวัฒนธรรม

ไทย รู้จักใช้วิจารณญาณเลือกรับแต่ส่ิงที่มีคุณค่า เพ่ือนํามาปรับใช้ให้สอดคล้อง

กับความเป็นอยู่และวิถีการดําเนินชีวิตของสังคมไทยอันจะนําไปสู่การประพฤติ

ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้องเหมาะสม

จัดกิจกรรมเผยแพร่และแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรมของภูมิภาค 30-Nov-65 จัดโครงการพัฒนาความร่วมมือกับ

เครือข่ายภายในประเทศ ในวันที่ 

30 พฤศจิกายน 2565 โดยดําเนิน

กิจกรรมเผยแพร่และแลกเปล่ียน

เรียนรู้ด้านศิลปะและวัฒนธรรม

ของภูมิภาค จํานวน 2 กิจกรรม ดังน้ี

 1. เสวนาวิชาการด้าน

ศิลปวัฒนธรรม “ดนตรีกวีศิลป์ ถ่ิน

เชียงราย”

 2. การแสดงทางศิลปวัฒนธรรม 

ได้แก่

 - ฟ้อนเจิง

 - ฟ้อนสาวไหม

 - การบรรเลงพิณเปี้ยะ

 - บรรเลงดนตรีล้านนา

 โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 

138 คน

สานความความสัมพันธ์อันดีระหว่างเครือข่าย 

และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับมหาวิทยาลัย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

17) สํานักงานอธิการบดี

18) สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีฯ

19) สํานักศิลปะและวัฒนธรรม

20) สถาบันวิจัยและพัฒนา



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

1 สถาบันวิจัยและพัฒนา เอกสารการมีส่วนร่วมภาคีเครือข่ายเพ่ือการวิจัย

และบริการวิชาการ

LOI ศูนย์การเรียนรู้วิสาหกิจชุมชน

เกษตรสวนอก ตําบลบางยี่รงค์

 อําเภอบางคนที จังหวัด

สมุทรสงคราม

ตุลาคม 2566 - กันยายน

 2570

หน้าทีของผู้ดําเนินการ

 1. ดําเนินกิจกรรมการวิจัยและบริการวิชาการในศูนย์เรียนรู้วิสาหกิจชุมชน

เกษตรสวนนอกอย่างมีคุณภาพและตามตามความต้องการท้องถ่ิน

 2. ประเมินผลการวิจัยและบริการวิชาการให้มีประสิทธิภาพเพ่ือประโยชน์แก่

ชุมชนและท้องถ่ิน

 หน้าที่ของศูนย์เรียนรู้วิสาหกิจชุมชนเกษตรสวนนอก

 1. สนับสนุน บุคลากร เคร่ืองมือ อุปกรณ์ สถานที่ ตลอดจนปัจจัยอ่ืนๆ ที่

เก่ียวข้องกับการบริการวิชาการ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการจัดกิจกรรมต่างๆ 

ภายในท้องถ่ิน

 2. สนับสนุนความร่วมมือทางวิบาการที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือพัฒนา

สู่การนําไปใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน

1. การถ่ายทอดองค์ความรู้นวัตกรรมด้านการยกระดับชุมชนด้วย SDG และขยาย

ผลการเรียนรู้ที่ได้ในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรและการอนุรักษ์

 2. การพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสําหรับการ

บริหารจัดการทรัพยากรชุมชนในท้องถ่ิน ให้มีระบบฐานข้อมูลทรัพยากร

ม.ค. - ส.ค. 66 1. องค์ความรู้การทําเส้ือมัดย้อม

จากใบล้ินจี่

 2. องค์ความรู้การทําสปาผิวด้วย

เกลือ

 3. องค์ความรู้การทําสบู่และยา

หม่องจากนํ้ามันพริกบางช้าง

 4. การสํารวจทรัพยากรเพ่ือจัดทํา

ฐานข้อมูลทรัพยากรในอําเภอบาง

คนที

ชุมชนเกิดการบูรณาการและการตระหนักรู้ในการ

นําองค์ความรู้สู่การพัฒนาทรัพยากรชุมชนท้องถ่ิน

อย่างเป็นระบบที่ชุมชนมีภาพอนาคตและแผนการ

บริหารจัดการ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทรัพยากรที่

มี จากการวิเคราะห์ห่วงโซ่คุณค่า Value chain 

ในการพัฒนาแบบครบวงจร ตั้งแต่ต้นนํ้า กลางนํ้า

 และปลายนํ้า และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้

แก่ผู้อ่ืนในท้องถ่ินได้

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 สํานักวิชาการศึกษาทั่วไปฯ บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

 สุนันทา กับ มูลนิธิเชฟแคร์ส

LOI มูลนิธิเชฟแคร์ส 3 ปี นับตั้งแต่วันที่ลงนาม 1. เพ่ือส่งเสริมความรู้และการสร้างความเข้มแข็งเพ่ือสืบสาน เผยแพร่ และต่อ

ยอดมรดกวัฒนธรรมอาหารไทยให้ไปไกลถึงเวทีโลก 

 2. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการคน้นคว้าวิจัยและต่อยอดอาหารไทย การ

เผยแพร่องค์ความรู้จากงานวิจัย การสร้างแหล่งความรู้ออนไลน์ และเผยแพร่องค์

ความรู้ออนไลน์และเผยแพร่องค์ความรู้ให้แก่บุคคลทั่วไปที่สนใจให้ได้รับความรู้

จากการเรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน์ 

 3. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างประสบการณ์เชิงสร้างสรรค์ที่จับต้องได้ 

รวมถึงการพัฒนาตนเองในงานวิชาชีพจากองค์ความรู้งานวิจัยสู่ สาธารณชน

1. มหาวิทยาลัยและมูลนิธิจะให้ความร่วมมือในการสนับสนุน ข้อมูล 

สารสนเทศ องค์ควํามรู้ต่างๆ งานวิจัยและอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับการดําเนินงาน 

จัดทําหลักสูตรการศึกษา เพ่ือใช้ในการเผยแพร่ตามโครงการ 

 2. มหาวิทยาลัยและมูลนิธิจะส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการผลิต เผยแพร่สื่อ

สร้างสรรค์ที่มีคุณค่า เพ่ือประโยชน์ร่วมกันของทั้งสองฝ่าย 

 3. มหาวิทยาลัยและมูลนิธิจะสนับสนุนการดําเนินงานตาม ความร่วมมือ หรือ

เครือข่ายในการประสานการทํางานตามโครงการ งบประมาณ รวมถึงอุปกรณ์

ต่างๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทั้งสองฝ่าย 

 4. มหาวิทยาลัยและมูลนิธิจะสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

หรือกิจกรรมต่อเน่ืองกับการดําเนินงานต่างๆ ที่เกิดขึ้นตามบันทึกความเข้าใจน้ี

14-ธ.ค.-65 เผยแพร่องค์ความรู้ออนไลน์และ 

เผยแพร่องค์ความรู้ให้แก่บุคคล

ทั่วไปที่สนใจให้ได้รับความรู้จากการ

เรียนรู้ ผ่านส่ือออนไลน์

เผยแพร่ส่ือสร้างสรรค์ที่มีคุณค่าเพ่ือประโยชน์

 ร่วมกันของทั้งสองฝ่าย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1.เพ่ือร่วมมือในการศึกษา วิจัย และพัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษให้กับ

ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และนักเรียนใน

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ให้มีมาตรฐานทางวิชาการ มีความทันสมัยและ

เป็นสากล

2. เพ่ือร่วมมือในการจัดโครงการหรือกิจกรรมพัฒนาความรู้ ทักษะ และ

ความสามารถด้านภาษาอังกฤษให้กับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

กรุงเทพมหานคร และนักเรียนในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานครให้มีมาตรฐาน

ทางวิชาการ มีความทันสมัยและเป็นสากลที่หน่วยงานทั้งสองเห็นสมควร

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 สถาบันส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพสังคมสูงวัย บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับกรมสนับสนุน

บริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข

MoU กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

กระทรวงสาธารณสุข

27 เมษายน 2563 ถึง 26 

เมษายน 2568

1.เพ่ือพัฒนาความร่วมมือจัดตั้งศูนย์กลางบริการทางด้านการแพทย์เพ่ือส่งเสริม

สุขภาพ (Wellness Hub) 2.เพ่ือพัฒนาความร่วมมือด้านบริการพํานักระยะยาว

เพ่ือสุขภาพ 3.เพ่ือพัฒนาความร่วมมือการจัดการศึกษาระดับปริญญาหลังจบ

การศึกษา (หลักสูตรระยะส้ัน) รวมถึงการจัดการศึกษาระดับฝีมือแรงงาน

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติหลักสูตรผู้ดําเนินการการดูแลผู้สูงอายุหรือผู้มีภาวะพ่ึงพิง 

๑๓๐ ช่ัวโมง รุ่นที่ ๒ บูรณาการร่วมมือด้านหลักสูตรผู้ดําเนินการการดูแลผู้สูงอายุ

หรือผู้มีภาวะพ่ึงพิง ๑๓๐ ช่ัวโมง โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับกรม

สนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข

ระหว่างวันที่ 17 สิงหาคม

 2565 ถึง วันที่ 25 

พฤศจิกายน 2565

ได้ผู้ประกอบการที่มีองค์ความรู้ใน

การเป็นผู้ประกอบการด้านสุขภาพ

ในการดําเนินการการดูแลผู้สูงอายุ

หรือผู้มีภาวะพ่ึงพิง จํานวน 40 คน

รายได้จากการบริการวิชาการ

2 สถาบันส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพสังคมสูงวัย บันทกึข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับสํานักงาน

พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัดสมุทรสงคราม

MoU สํานักงานพัฒนาฝีมือแรงงาน

จังหวัดสมุทรสงคราม

21 มกราคม 2563 ถึง 20

 มกราคม 2566

1.เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการฝึกอบรม และการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือ

เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 2.เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพกําลัง

แรงงานให้ได้มาตรฐาน สานสร้างเครือข่าย ตอบสนองความต้องการข้องพ้ืนที่

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ 420 ช่ัวโมง เพ่ือพัฒนา

ศักยภาพกําลังแรงงานให้ได้มาตรฐานตอบสนองความต้องการของพ้ืนที่

ระหว่างวันที่ 15 

มิถุนายน 2565 ถึง วันที่ 

1 พฤศจิกายน 2565

ได้ผู้ดูแลผู้สูงอายุที่มีมาตรฐานตาม

วิชาชีพตอบสนองความต้องการ

ของพ้ืนที่ จํานวน 14 คน

รายได้จากการบริการวิชาการ

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 วิทยาเขตนครปฐม บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา กับ บริษัท จัดหางาน จ๊อบบีเคเค ดอท 

คอม จํากัด

MoU บริษัท จัดหางาน จ๊อบบีเคเค 

ดอท คอม จํากัด

25 กพ.65-24 กพ.70 1. เตรียมความพร้อมให้นักศึกษาในการเข้าสู่ตําแหน่งงานในอนาคต

 2. เป็นศูนย์กลางในการจัดหาตําแหน่งงานให้ตอบสนองกับความต้องการของ

นักศึกษาและสถานประกอบการ

 3. นักศึกษาได้รับโอกาสในการจ้างงาน ในหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน

จัดกิจกรรมโครงการ JOBFAIR SSRU NPT 2022 ประจําปีงบประมาณ 2566 1-พ.ย.-65 กองการศึกษา สํานักงานวิทยาเขต

นครปฐม ได้จัดกิจกรรมโครงการ 

JOBFAIR SSRU NPT 2022 

ประจําปีงบประมาณ 2566 ณ 

หอประชุมอาคารเรียนรวม

อเนกประสงค์และศูนย์อาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาเขตนครปฐม วันอังคารที่ 1 

พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 ระหว่าง

เวลา 08.30-16.00 น. โดยมี

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา วิทยาเขตนครปฐม เข้าร่วม

กิจกรรม จํานวน 266 คน

เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา วิทยาเขตนครปฐม ที่กําลังศึกษาอยู่

และกําลังจะสําเร็จการศึกษา ได้ทราบข้อมูล

ข่าวสารของตําแหน่งงานที่เหมาะสมกับสาขาวิชา

ที่ตนเองศึกษาอยู่ และได้สมัครงานกับบริษัท

โดยตรง ทั้ง Part Time และ Full Time

2 วิทยาเขตนครปฐม บันทึกความเข้าใจระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา กับเทศบาลตําบลคลองโยง

MoU เทศบาลตําบลคลองโยง 6 พย.61-5 พย.65 ประสานความร่วมมือ ให้เกิดเป็นภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการให้บริการแก่

อาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และประชาชนในชุมชน ด้านการให้บริการสุขภาพ 

ด้านวิชาการ การวิจัย ด้านการพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการและการพัฒนา

ส่ิงแวดล้อมแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ของ อาจารย์ เจ้าหน้าที่ นักศึกษา และ

ชุมชนให้มีประสิทธิภาพอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน

จัดกิจกรรมโครงการความร่วมมือกับเครือข่ายเทศบาลตําบลคลองโยง โดยเชิญ 

นางสาวอมรพรรณ สกุลงาม ผู้เช่ียวชาญด้าน “การทําผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ” 

จากชุมชนวัดมะเกลือ เทศบาลตําบลคลองโยง จังหวัดนครปฐม เป็นวิทยากร

บรรยายพิเศษ

1-พ.ย.-65 กองการศึกษา สํานักงานวิทยาเขต

นครปฐม จัดกิจกรรมโครงการ

ความร่วมมือกับเครือข่ายเทศบาล

ตําบลคลองโยง ด้านส่งเสริมและ

พัฒนาทักษะอาชีพด้าน “การทําผ้า

มัดย้อมจากสีธรรมชาติ” ในวัน

อังคารที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ. 

๒๕๖๕ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ ณ 

หอประชุมอาคารเรียนรวม

อเนกประสงค์และศูนย์อาหาร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

วิทยาเขตนครปฐม โดยเชิญ 

นางสาวอมรพรรณ สกุลงาม 

ผู้เช่ียวชาญด้าน “การทําผ้ามัดย้อม

จากสีธรรมชาติ” จากชุมชนวัด

มะเกลือ เทศบาลตําบลคลองโยง 

จังหวัดนครปฐม เป็นวิทยากร

บรรยายพิเศษ ซ่ึงมีนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพในการทํา

ผ้ามัดย้อมจากสีธรรมชาติ ให้กับนักศึกษา และ

เจ้าหน้าที่ เพ่ือนําความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิด

ประโยชน์กับตนเอง อีกทั้งยังเป็นการสร้างสความ

สัมพันธ์กับเครือข่ายเทศบาลตําบลคลองโยง อีก

ด้วย

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขต

สมุทรสงคราม

บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา กับ จังหวัด

สมทุรสงคราม

MOU จังหวัดสมุทรสงคราม 3 ปี พ.ศ. 2562 - 2565 

(หากครบกําหนด

ระยะเวลาตามบันทึก

ข้อตกลงน้ีแล้ว ทั้งสองฝ่าย

ไม่มีความประสงค์ยุติ

ความร่วมมือ ให้ถือว่า

บันทึกข้อตกลงน้ีมีผล

บังคับใช้ต่อเน่ืองอีก 3 ปี 

โดยอัตโนมัติ)

- การแลกเปล่ียนข้อมูล การเช่ือมโยงและพัฒนาความร่วมมือในการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ด้านต่างๆระหว่างจังหวัดกับมหาวิทยาลัย โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม อาทิเช่น ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ ด้าน

การบริหารจัดการเรียนการสอน ด้านการพัฒนานักศึกษาและอาจารย์ โดยจะมี

การปรึกษาในรายละเอียดต่อไป

 - การส่งเสริมนักศึกษา อาจารย์และเจ้าหน้าที่ ให้ร่วมจัดหรือมีส่วนสนับสนุนการ

ดําเนินงานในกิจกรรมอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง

- มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้เข้าประชุมเสนอแนะเก่ียวกับโครงการโกงกาง

รัน มินิมาราธอน ร่วมกับหอการค้าจังหวัดสมุทรสงคราม และทุกภาคส่วน เพ่ือร่วม

จัดตั้งกองทุนอนุรักษ์ปูแสม และฟ้ืนฟูป่าชายเลนในพ้ืนที่จังหวัดสมุทรสงคราม และ

ระดมทุนมาใช้โครงการอนุรักษณ์พันธุ์ปูแสมที่ป่าชายเลนสวนสุนันทา

 - มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา วิทยาเขตสมุทรสงคราม ลงพ้ืนที่ออกหน่วย

ประชาสัมพันธ์ร่วมกับจังหวัดสมุทรสงคราม ภายใต้ “โครงการบําบัดทุกข์ บํารุงสุข 

สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน”

30 มกราคม 2566 - มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ได้รับความร่วมมืออย่างดี จาก

หัวหน้าส่วนราชการภายในจังหวัด

สมุทรสงคราม ในการเข้าร่วม

ประชุม และเสนอความคิดเห็นใน

คร้ังน้ี โดยตลอดปีงบประมาณ จะมี

การประสานงานและประชุมร่วมกัน

ในวาระต่อไป

 - มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ได้รับความร่วมมืออย่างดี ในการลง

พ้ืนที่ออกหน่วยประชาสัมพันธ์

ร่วมกับจังหวัดสมุทรสงคราม 

ภายใต้ “โครงการบําบัดทุกข์ บํารุง

สุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน”

การได้รับความร่วมมือและมีส่วนร่วมของ

มหาวิทยาลัยในการพัฒนาพ้ืนที่จังหวัด

สมุทรสงคราม เพ่ือระดมทุนมาใช้โครงการอนุ

รักษณ์พันธุ์ปูแสมที่ป่าชายเลนสวนสุนันทา และ

เป็นการประชาสัมพันธ์หน่วยงานในกํากับของ

มหาวิทยาลัย โดยมหาวิทยาลัยได้รับความร่วมมือ

อย่างดีจากหน่วยงานภาครัฐและเอกชนภายใน

จังหวัดสมุทรสงครามในการดําเนินโครงการ 

สามารถบรรลุเป้าหมายตามโครงการ จัดทํา

แผนงานโครงการเพ่ือพัฒนาจังหวัดสมุทรสงคราม

 และมีสัมพันธ์อันดีระหว่างมหาวิทยาลัยกับ

หน่วยงานภาครัฐในจังหวัดสมุทรสงคราม

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1 1) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ

ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทากับ

สํานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด

ระนอง สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดระนอง 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดระนอง สํานักงาน

เกษตรและสหกรณ์จังหวัดระนอง สํานักงาน

เกษตรจังหวัดระนอง สํานักงานเจ้าท่าภูมิภาค

สาขาระนอง สํานักงานการท่องเที่ยวและกีฬา

จังหวัดระนอง หอการค้าจังหวัดระนอง สภา

วัฒนธรรมจังหวัดระนอง

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1) สํานักงานส่งเสริมการ

ปกครองท้องถ่ินจังหวัดระนอง 

 2) สํานักงานพัฒนาชุมชน

จังหวัดระนอง 

 3) สํานักงานสาธารณสุข

จังหวัดระนอง 

 4) สํานักงานเกษตรและ

สหกรณ์จังหวัดระนอง 

 5) สํานักงานเกษตรจังหวัด

ระนอง 

 6) สํานักงานเจ้าท่าภูมิภาค

สาขาระนอง 

 7) สํานักงานการท่องเที่ยว

และกีฬาจังหวัดระนอง 

 8) หอการค้าจังหวัดระนอง 

 9) สภาวัฒนธรรมจังหวัด

ระนอง

3 ธันวาคม 2565 - 3 

ธันวาคม 2568

1) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ให้บรรลุ

เป้าหมายตามที่กําหนด รวมทั้งประโยชน์ด้านอ่ืน อาทิเช่น การเพ่ิมพูนความรู้ 

ประสบการณ์ของอาจารย์ นักศึกษา อันนํามาสู่การแลกเปล่ียนองค์ความรู้ 

การบูรณาการเพ่ือประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น

1) ถ่ายทอดองค์ความรู้ระบบรดนํ้าอัจฉริยะ 1 ต.ค.65 - 30ก.ย.66 1) ศูนย์การศึกษาจังหวัดระนอง 

ร่วมกับสํานักงานเกษตรและสหกรณ์

 จัดกิจกรมออกบูธถ่ายทอดองค์

ความรู้ระบบรดนํ้าอัจฉริยะ ในงาน

อาบนํ้าแร่และระนอง ระหว่างวันที่ 

24 มีนาคม - 2 เมษายน66

 2) เป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์

ความรู้รดนํ้าอัจฉริยะ ในงานวัน

ถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือเร่ิมต้น

ฤดูกาลผลิตใหม่ (Field day) ปี 

2566 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 

2566 ณ ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิม

ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 

อําเภอกระบุรี

1) ศูนย์การศึกษาจังหวัดระนองได้เผยแพร่องค์

ความรู้เพ่ือช่วยเกษตรทําให้เป็นที่รู้จักในพ้ืนที่

จังหวัดระนองย่ิงข้ึน

 2) บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการของศูนย์ฯ ได้

แสดงศักยภาพและสมารถถ่ายทอดองค์ความรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

 3) มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นที่รู้จักใน

จังหวัดระนอง

25) วิทยาเขตสุมทรสงคราม

26) ศูนย์การศึกษา จ. ระนอง

ศูนย์การศึกษาจังหวัดระนอง

จัดประชุมหารือการจัดกิจกรรมสอบวัดความรู้และพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษทั้ง 4 

ทักษะ 

 คือ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน ตามกรอบมาตรฐาน CEFR 

 สําหรับ นักเรียน ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ข้าราชการครู ผู้บริหารการศึกษา

กรุงเทพมหานคร ร่วมกัน

22-ต.ค.-65 จํานวนผู้เข้าร่วมประชุม 8 คน 1. นักเรียน ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ ข้าราชการครู 

ผู้บริหารการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้รับการ

พัฒนาฝึกทักษะทางด้านภาษาอังกฤษที่ดี

  2. การประชาสัมพันธ์ชุดข้อสอบวัดความรู้

ความสามารถทางด้านภาษาอังกฤษ SSRU – TEP

 ทําให้หน่วยงานภายนอกรู้จัก เป็นที่ยอมรับใน

การสอบวัดความรู้ความสามารถทางด้าน

ภาษาอังกฤษที่ได้มาตรฐานระดับสากล

23) สถาบันส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพสังคมสูงวัย

24) วิทยาเขตนครปฐม

1 สถาบันภาษา บันทึกความร่วมมือการพัฒนาศักยภาพทางด้าน

ภาษาอังกฤษให้กับข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษากรุงเทพมหานคร และนักเรียนใน

โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร

MoU กรุงเทพมหานคร 22 กันยายน 2564-21 

กันยายน 2566

21) สํานักวิชาการศึกษาท่ัวไปฯ

22) สถาบันภาษา



ลําดับ

หน่วยงาน

(ระบุคณะ/วิทยาลัย/ศูนย์/สํานัก/

สถาบัน)

ชื่อความร่วมมือ

(ระบุชื่อความร่วมมือ ตาม 

LOI/MoU/MoA)

ประเภทความร่วมมือ
หน่วยงานที่ทําความ

ร่วมมือ

ช่วงระยะเวลาของ

การทําความร่วมมือ 

(... ปี พ.ศ. ... - พ.ศ.

 ...)

ระบุข้อตกลงที่จะดําเนินการร่วมกันตาม LOI/MoU/MoA
กิจกรรมที่ได้ดําเนินการร่วมกัน

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ว/ด/ป ที่ดําเนินการ

ผลการดําเนินงานของการจัด

กิจกรรม

ระบุผลผลิตที่เป็นประโยชน์

ต่อมหาวิทยาลัย

2 2.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการระหว่าง

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทากับสํานักงาน

อุตสาหกรรมจังหวัดระนองและสํานักงานพาณิชย์

จังหวัดระนอง

เลือก ประเภทความ

ร่วมมือ

1) สํานักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดระนอง

 2) สํานักงานพาณิชย์จังหวัด

ระนอง

23 กุมภาพันธ์ 2566 - 23

 กุมภาพันธ์ 2569

1) เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย ให้บรรลุ

เป้าหมายตามที่กําหนด รวมทั้งประโยชน์ด้านอ่ืน อาทิเช่น การเพ่ิมพูนความรู้ 

ประสบการณ์ของอาจารย์ นักศึกษา อันนํามาสู่การแลกเปล่ียนองค์ความรู้ 

การบูรณาการเพ่ือประโยชน์ทางด้านการจัดการเรียนการสอน เป็นต้น

ยังไม่มีกิจกรรมร่วมกัน ในรอบ 6 เดือน


