
 

 

ตัวชี้วัด 
1.10.2 

รอยละของผูสอนที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
หนวยวัด :  รอยละ ปที่ใชในการจัดเก็บขอมูล : ปงบประมาณ  

(ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) หนวยงานเจาภาพ :  กองบริหารงานบุคคล 
 

 คําอธิบาย :  
พิจารณาจากจํานวนอาจารยที่มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอกเทียบกับจํานวนอาจารยทั้งหมด 

(นับรวมอาจารยที่ลาศึกษาตอ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเปนการศึกษาระดับสูงสุดท่ีตองการบุคลากรที่มีความรูความสามารถและ

ความลุมลึกทางวิชาการ เพื่อปฏิบัติพันธกิจสําคัญของหนวยงานในการผลิตบัณฑิต ศึกษาวิจัยเพื่อการติดตาม
ความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรู ดังนั้น มหาวิทยาลัยจึงควรมีอาจารยที่มีระดับคุณวุฒิทาง
การศึกษาในสัดสวนท่ีเหมาะสมกับพันธกิจหรือจุดเนนของมหาวิทยาลัย 

คุณวุฒิปริญญาเอก พิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ไดรับหรือเทียบเทาตามหลักเกณฑการพิจารณาคุณวุฒิ
ของกระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาใหมีหลักฐานการสําเร็จการศึกษาภายในรอบปงบประมาณ 
ทั้งนี้อาจใชคุณวุฒิอ่ืนแทนคุณวุฒิปริญญาเอกไดสําหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอ่ืนท่ีเหมาะสมกวา ทั้งนี้ตอง
ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

อาจารย หมายถึง บุคลากรในมหาวิทยาลัยท่ีมีหนาท่ีหลักทางดานการสอนและการวิจัย และปฏิบัติ
หนาที่เต็มเวลาตามภาระงานท่ีรับผิดชอบ 

 

 สูตรการคํานวณ : 
จํานวนอาจารยที่มีคุณวุฒปิริญญาเอกทั้งหมด

จํานวนอาจารยทั้งหมด (นับรวมอาจารยที่ลาศึกษาตอ)
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

X100 

 

 เกณฑการใหคะแนน : 
ชวงปรับเกณฑการใหคะแนน+/-รอยละ 3.00 ตอ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 
39.00 42.00 45.00 48.00 51.00 

 

 ขอมูล/หลักฐานที่ตองรายงาน : 
1. จํานวนอาจารยทั้งหมด (นับรวมอาจารยที่ลาศึกษาตอ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. จํานวนอาจารยที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษา ตามที่ ก.พ. รับรอง

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
3. เอกสารแสดงคุณวุฒิระดับปริญญาเอกหรือเทียบเทาของอาจารยปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ทั้งนี้ ตองรายงานขอมูลดังกลาวยอนหลัง 3 ป คือ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 2564 และ 2565 (ถามี) 
  


